Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 253/2020 r. KM RPOWS 2014-2020 z dnia 24 sierpnia 2020 r.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW DLA POSZCZEGOLNYCH DZIAtAN/
PODDZIAtAN WSPOLFINANSOWANYCH Z EFS W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO NA LATA 2014 — 2020

Poddziatanie 10.2.1

Typ/typy projektéw przewidziane do realizacji w ramach konkursu:

1. Identyfikacja potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie potrzeb szkoleniowych i mozliwosci doskonalenia zawodowego w
regionie przez zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania — obligatoryjnie.

2. Realizacja programoéw aktywizacji zawodowej obejmujacych jedng lub kilka z nastepujgcych form wsparcia :

- posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe;

- staze/praktyki zawodowe;

- szkolenia/kursy prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowej;

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.

3. Zatrudnienie wspomagane dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

6. Wsparcie adaptacyjne pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w ramach projektu, w tym w ramach zatrudnienia subsydiowanego, lub wsparcie
adaptacyjne dla osoby odbywajacej staz, praktyke zawodowg lub wolontariat, w zakresie dostosowania kompetenciji i kwalifikacji pracownika/stazysty/
praktykanta/ wolontariusza do potrzeb pracodawcy oraz profilu wykonywanej pracy, obejmujace doradztwo, szkolenia oraz wsparcie indywidualnego
opiekuna.

7. Jednorazowy dodatek relokacyjny dla osoby, ktéra uzyskata zatrudnienie z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw dojazdu i/lub zakwaterowania w
poczgtkowym okresie zatrudnienia.
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0S$ PRIORYTETOWA

Os Priorytetowa 10. Otwarty rynek pracy

PRORYTET INWESTYCYJNY

8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych
oraz oddalonych od rynku pracy, takie poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikow

DZIAtANIE

Dziatanie 10.2 Dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej osob powyzej 29 roku zycia

PODDZIALANIE

Poddziatanie 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia
(projekty konkursowe)

KRYTERIA DOSTEPU — weryfikowane na | etapie oceny merytorycznej

Nazwa kryterium

Definicja

Opis znaczenia oraz zakres wyjasnien,
uzupetnien lub zakres poprawienia
tresci wniosku o dofinansowanie

Stosuje sie do typu/6w projektu/ow
(nr)

Uczestnikami projektu sg osoby

bezrobotne (w tym

zarejestrowane w

Powiatowym/Miejskim Urzedzie

Pracy jako bezrobotne),

poszukujgce pracy (pozostajace

bez zatrudnienia) lub bierne

1. | zawodowo zwiaszcza te

znajdujace sie w szczegdlnie

trudnej sytuacji na rynku pracy,

tj.:

- osoby po 50 roku zycia,

- kobiety,

- osoby z
niepetnosprawnosciami,

Wprowadzenie kryterium wynika z
koniecznosci objecia wsparciem przede
wszystkim osdb znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w
wojewddztwie Swietokrzyskim, w tym
0sob, ktore zostaty dotkniete skutkami
pandemii COVID-19 i w jej wyniku
stracity zatrudnienie.

Zgodnie z SZOOP (aktualnie
obowigzujgcym) uczestnikami
projektéw mogg by¢ réwniez
bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49
lat, ktérzy nie nalezg do nastepujgcych
kategorii oséb bedacych w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy:

Ocena spetnienia kryterium polega
na przypisaniu mu wartosci logicznej
TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

1-3,6,7
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- osoby dtugotrwale bezrobotne,
- 0soby z niskimi kwalifikacjami,
- osoby sprawujace opieke nad
osobg potrzebujgcg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu oraz
powracajgce na rynek pracy po
zakonczonym okresie
sprawowania opieki.

2. Osoby zaliczajace sie do
ponizszych grup:

- imigranci (w tym osoby
polskiego pochodzenia),

- reemigranci,

- osoby odchodzace z rolnictwa i
ich rodziny,

- osoby pracujace tj. ubodzy
pracujacy, osoby zatrudnione na
umowach krétkoterminowych
oraz pracujgcy w ramach umoéw
cywilno-prawnych,

- bezrobotni mezczyzni w wieku
30-49 lat.

Co najmniej 30% uczestnikow
projektu beda stanowi¢ osoby
bezrobotne, poszukujgce pracy
(pozostajgce bez zatrudnienia)
lub bierne zawodowe (w tym
zarejestrowane w
Powiatowym/Miejskim Urzedzie
Pracy jako bezrobotne), ktore
utracity zatrudnienie po 1 marca

- osoby z niepetnosprawnosciami,

- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- osoby o niskich kwalifikacjach,
jednak ich udziat nie przekroczy¢ 20%
uczestnikdw projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
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2020 r. wskutek pandemii COVID-
19.

Wsparcie w/w grup docelowych
moze dotyczy¢ jedynie oséb
powyzej 29 roku zycia.

Projekt zaktada minimalny

Kryterium efektywnosci

Ocena spetnienia kryterium polega

poziom efektywnosci zatrudnieniowej oznacza odsetek na przypisaniu mu wartosci logicznej 1-3,6,7
zatrudnieniowe;j: uczestnikdw projektu, ktdrzy po TAK/NIE.

1. dla oséb w najtrudniejszej zakonczeniu udziatu w projekcie podjeli

sytuacji (w tym: osoby w wieku zatrudnienie (tacznie z pracujgcymi na Niespetnienie kryterium skutkuje
50 lat i wiecej, kobiety, wtasny rachunek). Kryterium odrzuceniem wniosku.

osoby z niepetnosprawnosciami, | efektywnosci zatrudnieniowej mierzone

osoby dtugotrwale bezrobotne, jest zgodnie z zapisami pkt.3

osoby z niskimi podrozdziatu 3.2 ,,Sposéb pomiaru

kwalifikacjami do poziomu ISCED | kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

3, imigranci, reemigranci) — i efektywnosci zawodowej w projekcie”

44,3%,; Wytycznych w zakresie realizacji

2. dla pozostatych oséb przedsiewziec¢ z udziatem srodkow

nienalezgcych do ww. grup — Europejskiego Funduszu Spotecznego

60,4%; w obszarze rynku pracy na lata 2014-

3. dla oséb z 2020.

niepetnosprawnosciami w Kryterium zostanie zweryfikowane na

projektach dedykowanych w podstawie tresci wniosku o

catosci i wytacznie osobom z tej dofinansowanie projektu.

grupy — 24%.

Projektodawca lub partner na Kryterium ma na celu zapewnié¢ wysokg | Ocena spetnienia kryterium polega
dzien ztozenia wniosku posiada jakos¢ realizowanych projektow. na przypisaniu mu wartosci logicznej 1-3,6,7

co najmniej trzyletnie
doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci zwigzane;j z
aktywizacjg zawodowg 0séb
pozostajgcych bez zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu projektow.

TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.
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Szkolenia sg zgodne ze Ocenie podlega, czy szkolenia prowadzg | Ocena spetnienia kryterium polega

zdiagnozowanymi potrzebami i do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji | na przypisaniu wartosci logicznej 2i6
potencjatem uczestnika projektu | w zawodach oczekiwanych przez TAK/NIE.

oraz zdiagnozowanymi pracodawcéw w wojewddztwie lub w

potrzebami wtaéciwego powiecie/powiatach, z ktérych Niespetnienie kryterium skutkuje

lokalnego lub regionalnego rynku | pochodzg uczestnicy projektu (w odrzuceniem wniosku.

pracy. oparciu o dane wynikajgce z dokumentu

»,Barometr zawodéw” najbardziej
aktualnego na dzien sktadania wniosku
o dofinansowanie lub analizy ofert
pracodawcow).

W przypadku realizacji szkolen, ktére
stuzg nabywaniu kwalifikacji lub
kompetencji nieokreslonych jako
deficytowe w ramach dokumentu
Barometr zawododw (najbardziej
aktualny na dzien sktadania wniosku o
dofinansowanie — dotyczy konkretnych
szkolen zatozonych we wniosku o
dofinansowanie lub najbardziej aktualny
na dzien organizacji szkolenia lub
identyfikacji potrzeb szkoleniowych
uczestnika — dotyczy szkolen
nieokreslonych we wniosku o
dofinansowanie), sg one potwierdzong
odpowiedzig na potrzeby konkretnych
pracodawcow (w tej sytuacji
Whioskodawca powinien na etapie
sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia
posiadac potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych
pracodawcow, np. w formie wstepnych
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deklaracji zatrudnienia) lub wykaza¢, ze
ich zasadnos¢ wynika z analizy
zgtoszonych przez pracodawcoéw ofert
pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Beneficjent zapewnia mozliwosé
skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektéw z zakresu
wiaczenia spotecznego
realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO oraz
wspotpracuje w tym zakresie z
dziatajgcymi na obszarze
realizacji projektu instytucjami
pomocy, integracji spotecznej i
Osrodkami Wsparcia Ekonomii
Spotecznej.

Koniecznos¢ zapewnienia mozliwosci
skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektéw realizowanych
w celu tematycznym 9 wynika z
obowigzujgcych Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020.

W celu zapewnienia mozliwosci
skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektéw z zakresu
wigczenia spotecznego w ramach CT 9
beneficjent powinien podjgé
wspotprace z beneficjentami projektow
CT9 m.in. poprzez poinformowanie o
realizacji projektu instytucje pomocy
spotecznej funkcjonujgce na terenie
realizacji projektu (jesli projekt
realizowany na terenie gminy/gmin - na
terenie powiatu/powiatéw, w ktérych
znajdujg sie gminy), zamieszczenie
informacji o realizacji projektu na swojej
stronie internetowej, spotkania
formalne lub nieformalne z instytucjami
realizujgcymi wsparcie, itp. Sposdb

Ocena spetnienia kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznej
TAK/NIE.

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

1-3,6,7
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spetnienia tego kryterium (zakres
wspotpracy) powinien by¢ opisany we
whniosku o dofinansowanie. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

KRYTERIA PREM'UJACE - weryfikowane na Il etapie oceny merytorycznej

Stosuje sie
. . . . do typu/éw
Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia Waga punktowa o
(nr)
Whnioskodawca na dzien ztozenia | Podmioty nieprzerwanie dziatajgce na Projekty, ktére otrzymaty minimum 15 punktow 1-3,6,7

whniosku o dofinansowanie dziata
nieprzerwanie od co najmniej 5
lat w wojewddztwie
Swietokrzyskim w obszarze
aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu.

obszarze wojewédztwa
Swietokrzyskiego znajg uwarunkowania
oraz specyfike regionalnego i lokalnych
rynkéw pracy

w dtuzszej perspektywie czasowej oraz
problemy oséb bezrobotnych, co
zagwarantuje dobér
najodpowiedniejszych dla nich
instrumentéw wsparcia.
Whioskodawca dziata nieprzerwanie od
co najmniej 5 lat w wojewddztwie
Swietokrzyskim rozumiane jest jako
prowadzenie dziatan w obszarze
aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu tj. np. organizowanie
szkolen, poradnictwa zawodowego,
posrednictwa pracy, doradztwa
zawodowego, stazy/praktyk na rzecz
0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia.
Powyzsze kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny, na

punktowe od obydwu oceniajgcych
podczas oceny spetniania ogdlnych
kryteriéw merytorycznych oraz
spetniajg kryteria premiujgce
otrzymujg premie punktowg Ocena
spetniania kryterium premiujgcego
jest dokonywana poprzez przyznanie
liczby punktéw w zakresie
okreslonym dla tego kryterium.
Przyznanie okreslonej dla danego
kryterium premiujacego liczby
punktédw oznacza spetnienie
kryterium. Nieprzyznanie punktéw
oznacza niespetnienie kryterium.

Projekty, ktére nie spetniajg
kryteridéw premiujacych nie traca
punktow uzyskanych

w ramach oceny merytorycznej.

Projekty, ktore
otrzymaty minimum
punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas
oceny spetniania
ogdlnych kryteriéw
merytorycznych oraz
spetniajg kryteria
premiujgce otrzymuja
premie punktowg
Ocena spetniania
kryterium
premiujgcego jest
dokonywana poprzez
przyznanie liczby
punktow w zakresie
okreslonym dla tego
kryterium. Przyznanie
okreslonej dla danego
kryterium
premiujgcego liczby
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podstawie ztozonego wniosku o punktow oznacza
dofinansowanie projektu. spetnienie kryterium.
Nieprzyznanie
punktow oznacza
niespetnienie
kryterium.

Projekty, ktére nie
spetniajg kryteriow
premiujgcych nie tracg
punktow uzyskanych
w ramach oceny
merytoryczne;.




