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SZCZEGÓŁOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTÓW DLA POSZCZEGÓLNYCH DZIAŁAŃ/ 

PODDZIAŁAŃ WSPÓŁFINANSOWANYCH Z EFS W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU 

OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO NA LATA 2014 – 2020 

 

Poddziałanie 10.4.1 

Typ/typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu: 

1. Wsparcie szkoleniowe (indywidualne lub grupowe) dla osób planujących rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, przez wyspecjalizowane instytucje oraz zgodnie z wypracowanymi i obowiązującymi standardami 

świadczenia usług (w przypadku wsparcia finansowego bezzwrotnego wsparcie szkoleniowe stanowić będzie 

uzupełnienie jedynie dla typu operacji 2a wsparcie w formie bezzwrotnej i nie będzie mogło być realizowane 

samodzielnie).  

2. Wsparcie na rozpoczęcie działalności gospodarczej w formie:  

a) bezzwrotnej tj. wsparcie finansowe wraz ze wsparciem pomostowym. 
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OŚ PRIORYTETOWA  Os Priorytetowa 10. Otwarty rynek pracy 

PRORYTET 

INWESTYCYJNY 

8iii Praca na własny rachunek, przedsiębiorczość i tworzenie przedsiębiorstw, w tym  innowacyjnych mikro-, małych i średnich 

przedsiębiorstw 

DZIAŁANIE Działanie 10.4 Rozwój przedsiębiorczości i tworzenia nowych miejsc pracy 

PODDZIAŁANIE 
Poddziałanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości poprzez zastosowanie instrumentów zwrotnych i bezzwrotnych (projekty 

konkursowe) 

KRYTERIA DOSTĘPU – weryfikowane na I etapie oceny merytoryczne 

L.P Nazwa kryterium Definicja 

Opis znaczenia oraz zakres wyjaśnień, 

uzupełnień lub zakres poprawienia treści 

wniosku o dofinansowanie 

Stosuje się do 

typu/ów 

projektu/ów (nr) 

1.  

Uczestnikami projektu są wyłącznie 

osoby w wieku 30 lat i więcej (od dnia 

30 urodzin) zamierzające rozpocząć 

prowadzenie działalności gospodarczej 

należących do jednej z poniższych 

grup: 

⎯ osoby bezrobotne, 

poszukujące pracy 

(pozostające bez zatrudnienia) 

i bierne zawodowo, 

znajdujące się w szczególnie 

trudnej sytuacji na rynku 

pracy, tj. kobiety, osoby po 50 

roku życia, 

z niepełnosprawnościami, 

Wprowadzenie kryterium wynika z 

konieczności objęcia wsparciem przede 

wszystkim osób znajdujących się w 

niekorzystnej sytuacji na rynku pracy w 

województwie świętokrzyskim, w tym osób, 

które zostały dotknięte skutkami pandemii 

COVID-19 i w jej wyniku straciły 

zatrudnienie. 

Kryterium zostanie spełnione gdy we 

wniosku o dofinansowanie zostaną zawarte 

zapisy wskazujące w jaki sposób osoby z 

wymienionych w kryterium grup będą 

rekrutowane do udziału w projekcie. 

Wnioskodawca musi odzwierciedlić 

powyższe w procedurze rekrutacji, w 

Ocena spełnienia kryterium polega na 

przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem 

wniosku.  

 

1-2a 
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długotrwale bezrobotne, 

niskowykwalifikowane, 

⎯ osoby sprawujące opiekę nad 

osobą niesamodzielną oraz 

powracające na rynek pracy 

po zakończonym okresie 

sprawowania opieki,  osoby 

odchodzące z rolnictwa  oraz 

członkowie ich rodzin, 

⎯ imigranci (w tym osoby 

polskiego pochodzenia) 

i reemigranci, 

⎯ bezrobotni mężczyźni w wieku 

30-49 lat pod warunkiem, że 

ich liczba w projekcie nie 

przekroczy 20% oraz że 

udzielone wsparcie ma 

prowadzić do podwyższenia 

lub nabycia nowych 

kwalifikacji czy kompetencji 

lub utrzymania i formalnego 

potwierdzenia kwalifikacji lub 

kompetencji lub do 

rozpoczęcia prowadzenia 

działalności gospodarczej. 

Co najmniej 20% uczestników 

projektu będą stanowić osoby 

bezrobotne, poszukujące pracy 

(pozostające bez zatrudnienia) lub 

szczególności w kryteriach rekrutacji 

uczestników do projektu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu 



Załącznik nr 1 do Uchwały nr 264/2021. KM RPOWŚ 2014-2020 z dnia 15 lipca 2021 r. 

bierne zawodowe (w tym 

zarejestrowane w 

Powiatowym/Miejskim Urzędzie Pracy 

jako bezrobotne), które utraciły 

zatrudnienie po 1 marca 2020 r. 

wskutek pandemii COVID-19. 

 

2.  

Działalność gospodarcza rozpoczęta w 

ramach projektu musi być 

prowadzona przez okres co najmniej 

12 miesięcy.   

Kryterium zostanie spełnione, gdy 

działalność gospodarcza będzie prowadzona 

przez okres co najmniej 12 miesięcy.  

Okres 12 miesięcy należy liczyć od dnia 

faktycznego rozpoczęcia działalności 

gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem 

do CEIDG lub KRS). 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Ocena spełnienia kryterium polega na 

przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem 

wniosku.  

1-2a 

3.  

Wnioskodawca lub Partner na dzień 

złożenia wniosku o dofinansowanie 

posiada co najmniej trzyletnie 

doświadczenie w prowadzeniu 

działalności w obszarze wspierania 

przedsiębiorczości. 

Kryterium zostanie spełnione jeżeli 

Wnioskodawca lub Partner na dzień złożenia 

wniosku posiada co najmniej trzyletnie 

doświadczenie w prowadzeniu działalności w 

obszarze wspierania przedsiębiorczości 

rozumiane jako np.: udzielanie bezzwrotnych 

dotacji na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej lub udzielanie pożyczek / 

mikropożyczek na założenie lub rozwój 

firmy, lub organizację szkoleń i doradztwa 

dla przedsiębiorstw. 

Ocena spełnienia kryterium polega na 

przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem 

wniosku.  

1-2a 
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Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

4.  

Projekt zakłada badanie predyspozycji 

potencjalnych uczestników do 

prowadzenia działalności 

gospodarczej. 

Kryterium zostanie spełnione, gdy we 

wniosku o dofinansowanie zostaną zawarte 

zapisy dotyczące badania predyspozycji 

potencjalnych uczestników do prowadzenia 

działalności gospodarczej m.in. w zakresie 

następujących cech: samodzielność, 

przedsiębiorczość, odpowiedzialność, 

umiejętność planowania i myślenia 

analitycznego, sumienność. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Ocena spełnienia kryterium polega na 

przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem 

wniosku.  

1-2a 

5.  

Wsparcie bezzwrotne na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej jest 

przyznawane wyłącznie w formie 

stawki jednostkowej (stawka 

jednostkowa na samozatrudnienie). 

Wprowadzenie kryterium służy spełnieniu 

wymagań horyzontalnych związanych z 

rozliczaniem środków na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej. Kwota stawki 

jednostkowej na samozatrudnienie jest 

określona w Rozdziale 4.4 Wytycznych w 

zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 

środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 

2014-2020.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku  

o dofinansowanie projektu. 

Ocena spełnienia kryterium polega na 

przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE 

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem 

wniosku.  

1 - 2a 
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KRYTERIA PREMIUJĄCE - weryfikowane na II etapie oceny merytorycznej 

L.P Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia Waga punktowa 

Stosuje się do 

typu/ów 

projektu/ów (nr) 

1.  

Wnioskodawca na dzień złożenia 

wniosku o dofinansowanie działa 

nieprzerwanie od co najmniej 5 lat w 

województwie świętokrzyskim w 

obszarze aktywnych form 

przeciwdziałania bezrobociu. 

Podmioty nieprzerwanie działające na 

obszarze województwa świętokrzyskiego 

znają uwarunkowania oraz specyfikę 

regionalnego i lokalnych rynków pracy w 

dłuższej perspektywie czasowej oraz 

problemy osób bezrobotnych, co 

zagwarantuje dobór najodpowiedniejszych 

dla nich instrumentów wsparcia. 

„Wnioskodawca działa nieprzerwanie od co 

najmniej 5 lat w województwie 

świętokrzyskim” rozumiane jest jako 

prowadzenie działań w obszarze aktywnych 

form przeciwdziałania bezrobociu tj. np. 

udzielanie dotacji na rozwój 

przedsiębiorczości, organizowanie szkoleń, 

poradnictwa zawodowego, pośrednictwa 

pracy, doradztwa zawodowego, 

staży/praktyk na rzecz osób pozostających 

bez zatrudnienia. 

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane 

podczas oceny, na podstawie złożonego 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Projekty, które otrzymały 

minimum punktowe od 

obydwu oceniających 

podczas oceny spełniania 

ogólnych kryteriów 

merytorycznych oraz 

spełniają kryteria 

premiujące otrzymują 

premię punktową 

(maksymalnie 40 

punktów). 

Ocena spełniania 

kryterium premiującego 

jest dokonywana poprzez 

przyznanie liczby 

punktów w zakresie 

określonym dla tego 

kryterium. Przyznanie 

określonej dla danego 

kryterium premiującego 

liczby punktów oznacza 

spełnienie kryterium. 

Nieprzyznanie punktów 

10 pkt 1-2a 
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oznacza niespełnienie 

kryterium. 

Projekty, które nie 

spełniają kryteriów 

premiujących nie tracą 

punktów uzyskanych w 

ramach oceny 

merytorycznej. 

2.  

Co najmniej 5% uczestników projektu, 

którzy otrzymają środki na podjęcie 

działalności gospodarczej stanowią 

reemigranci.  

Kryterium zostanie spełnione jeżeli co 

najmniej 5% uczestników projektu, którzy 

otrzymają środki na podjęcie działalności 

gospodarczej stanowić będą reemigranci. 

Reemigrant – oznacza obywatela polskiego, 

który przebywał za granicą Polski przez 

nieprzerwany okres co najmniej 6 miesięcy, 

który zamierza powrócić do Polski lub który 

przebywa na terenie Polski nie dłużej niż:  

⎯ 6 miesięcy (dotyczy osób 

pracujących)  

albo  

⎯ 12 miesięcy (w przypadku osób bez 

pracy)  

przed przystąpieniem do projektu i deklaruje 

chęć podjęcia zatrudnienia lub innej pracy 

Projekty, które otrzymały 

minimum punktowe od 

obydwu oceniających  

podczas oceny spełniania 

ogólnych kryteriów 

merytorycznych oraz 

spełniają kryteria 

premiujące otrzymują 

premię punktową 

(maksymalnie 40 

punktów). 

Ocena spełniania 

kryterium premiującego 

jest dokonywana poprzez 

przyznanie liczby 

punktów w zakresie 

5 pkt 1-2a 
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zarobkowej (w tym działalności 

gospodarczej) na terytorium Polski.  

Do tej grupy zaliczani są również repatrianci.  

„Repatriantem jest osoba, która przybyła do 

Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy 

krajowej wydanej w celu repatriacji z 

zamiarem osiedlenia się na stałe.” 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku  

o dofinansowanie projektu. 

określonym dla tego 

kryterium. Przyznanie 

określonej dla danego 

kryterium premiującego 

liczby punktów oznacza 

spełnienie kryterium. 

Nieprzyznanie punktów 

oznacza niespełnienie 

kryterium. 

Projekty, które nie 

spełniają kryteriów 

premiujących nie tracą 

punktów uzyskanych w 

ramach oceny 

merytorycznej. 

3.  

Co najmniej 5% uczestników projektu, 

którzy otrzymają środki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej stanowią 

osoby z niepełnosprawnościami. 

Kryterium będzie można uznać za spełnione, 

jeżeli co najmniej 5% uczestników projektu, 

którzy otrzymają środki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej stanowić będą 

osoby z niepełnosprawnościami tj.:  osoby 

niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z 

dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych, a także osoby z 

zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu 

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie 

zdrowia psychicznego. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku  

Projekty, które otrzymały 

minimum punktowe od 

obydwu oceniających  

podczas oceny spełniania 

ogólnych kryteriów 

merytorycznych oraz 

spełniają kryteria 

premiujące otrzymują 

premię punktową 

(maksymalnie 40 

punktów). 

Ocena spełniania 

kryterium premiującego 

jest dokonywana poprzez 

10 pkt 1-2a 
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o dofinansowanie projektu. przyznanie liczby 

punktów w zakresie 

określonym dla tego 

kryterium. Przyznanie 

określonej dla danego 

kryterium premiującego 

liczby punktów oznacza 

spełnienie kryterium. 

Nieprzyznanie punktów 

oznacza niespełnienie 

kryterium. 

Projekty, które nie 

spełniają kryteriów 

premiujących nie tracą 

punktów uzyskanych w 

ramach oceny 

merytorycznej. 

4.  

Wnioskodawca i/lub partner na dzień 

złożenia wniosku o dofinansowanie 

projektu posiada co najmniej 3 letnie 

doświadczenie w udzielaniu pomocy 

publicznej / de minimis 

przedsiębiorstwom wyrażające się 

wartością udzielonej pomocy 

publicznej / de minimis nie niższą niż 4 

mln zł. 

Kryterium zostanie spełnione jeżeli 

Wnioskodawca i/lub partner posiada 

doświadczenie w udzielaniu pomocy 

publicznej / de minimis przedsiębiorstwom 

wyrażające się wartością udzielonej pomocy 

publicznej / de minimis w 3 ostatnich 

zamkniętych latach obrotowych nie niższą 

niż 4 mln zł. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Projekty, które otrzymały 

minimum punktowe od 

obydwu oceniających  

podczas oceny spełniania 

ogólnych kryteriów 

merytorycznych oraz 

spełniają kryteria 

premiujące otrzymują 

premię punktową 

(maksymalnie 40 

punktów). 

15 pkt 1-2a 
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Ocena spełniania 

kryterium premiującego 

jest dokonywana poprzez 

przyznanie liczby 

punktów w zakresie 

określonym dla tego 

kryterium. Przyznanie 

określonej dla danego 

kryterium premiującego 

liczby punktów oznacza 

spełnienie kryterium. 

Nieprzyznanie punktów 

oznacza niespełnienie 

kryterium. 

Projekty, które nie 

spełniają kryteriów 

premiujących nie tracą 

punktów uzyskanych w 

ramach oceny 

merytorycznej. 

 


