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Załącznik nr 1 do Uchwały nr 12/23 Komitetu Monitorującego program regionalny Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego  

2021-2027 z dnia 30 marca 2023 r. 

 

Kryteria specyficzne dla Działania 10.01 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy (projekty 

PUP/MUP) 

Priorytet 10. Aktywni na rynku pracy. 

Cel szczegółowy: ESO4.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla wszystkich osób poszukujących pracy – 

w szczególności osób młodych, zwłaszcza poprzez wdrażanie gwarancji dla młodzieży – dla osób długotrwale bezrobotnych oraz 

grup znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak również dla osób biernych zawodowo, a także poprzez 

promowanie samozatrudnienia i ekonomii społecznej. 

Typ/typy projektów przewidziane do realizacji w ramach naboru: 

1. Instrumenty i usługi rynku pracy wskazane w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym: 

− identyfikacja potrzeb osób młodych oraz diagnozowanie możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego poprzez 

opracowanie IPD, 

− pośrednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej 

osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie wyboru odpowiedniego zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju kariery 

zawodowej, 

− realizacja wysokiej jakości szkoleń służących zdobyciu, zmianie lub podniesieniu kompetencji lub kwalifikacji niezbędnych do 

wykonywania danego zawodu lub zadań na określonym stanowisku; 

− nabywanie lub uzupełnianie doświadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejętności w zakresie wykonywania danego 

zawodu poprzez staże spełniające standardy wskazane w Europejskiej Ramie Jakości Praktyk i Staży, 

− wsparcie zatrudnienia osoby młodej u przedsiębiorcy lub innego pracodawcy, stanowiące zachętę do zatrudnienia, m.in. 

poprzez pokrycie kosztów subsydiowania zatrudnienia, bony zatrudnieniowe lub bony na zasiedlenie dla osób, u których 

zidentyfikowano adekwatność danej formy wsparcia; 
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− wsparcie osób młodych w zakładaniu i prowadzeniu własnej działalności gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej 

(dotacji) na utworzenie przedsiębiorstwa oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do 

podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej. 

Kryteria dostępu 

L.p. Nazwa kryterium Definicja 
Opis znaczenia dla wyniku 

oceny 

Stosuje się do 

typu/ów 

projektu/ów 

(nr) 

1.  

Projekt przewiduje preferencje 

uczestnictwa osób z jednej lub 

kilku z wymienionych poniżej 

grup:   

− osoby bezrobotne, 

− osoby młode w wieku 18-

29 lat, w tym osoby z grupy 

NEET, osoby samotnie 

wychowujące dzieci oraz 

osoby opuszczające pieczę 

zastępczą, 

− osoby po 55 roku życia, 

− osoby z 

niepełnosprawnościami, 

− osoby długotrwale 

bezrobotne.  

Kryterium zostanie spełnione, gdy w treści 

wniosku o dofinansowanie zostanie 

wykazane, w jaki sposób osoby z 

wymienionych w kryterium grup będą 

preferowane do udziału w projekcie. Osoby te 

muszą być rekrutowane w pierwszej 

kolejności, co musi zostać odzwierciedlone w 

procedurze rekrutacji, w szczególności w 

kryteriach rekrutacji uczestników do projektu.  

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Ocena spełnienia kryterium 

polega na przypisaniu mu 

wartości logicznej TAK/NIE. 

Niespełnienie kryterium skutkuje 

skierowaniem wniosku do 

poprawy.  

 

1 
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L.p. Nazwa kryterium Definicja 
Opis znaczenia dla wyniku 

oceny 

Stosuje się do 

typu/ów 

projektu/ów 

(nr) 

2.  

Projekt zakłada, że proces 

rekrutacji uczestników projektu 

zakończy się do 31 grudnia 

roku kalendarzowego, na który 

zostały przyznane decyzją 

środki Funduszu Pracy na 

realizację FEŚ 2021-2027. 

Kryterium zostanie spełnione jeżeli 

Wnioskodawca w treści wniosku wskaże, że  

rekrutacja uczestników zakończy się z dniem 

31 grudnia roku kalendarzowego na który 

zostały przyznane decyzją środki Funduszu 

Pracy na realizację FEŚ 2021-2027.  

Termin ten wynika z konieczności 

wydatkowania środków Funduszu Pracy, 

który jest funduszem celowym, w danym roku 

kalendarzowym. Implikuje to konieczność 

objęcia przez MUP/PUP wsparciem w ramach 

przyznanego limitu wszystkich uczestników 

projektu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

Ocena spełnienia kryterium 

polega na przypisaniu mu 

wartości logicznej TAK/NIE. 

Niespełnienie kryterium skutkuje 

skierowaniem wniosku do 

poprawy.  

1 

3.  

Wnioskodawca założył 

osiągnięcie wskaźnika  

efektywności zatrudnieniowej 

w wysokości nie mniejszej niż 

61%. 

Kryterium zostanie spełnione jeżeli 

Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie 

projektu zadeklaruje, że minimum 61% 

uczestników projektu, którzy w momencie 

przystąpienia do projektu były osobami 

pozostającymi bez pracy podejmie pracę albo 

podejmie działalność gospodarczą.  

Ocena spełnienia kryterium 

polega na przypisaniu mu 

wartości logicznej TAK/NIE. 

Niespełnienie kryterium skutkuje 

skierowaniem wniosku do 

poprawy.  

1 
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L.p. Nazwa kryterium Definicja 
Opis znaczenia dla wyniku 

oceny 

Stosuje się do 

typu/ów 

projektu/ów 

(nr) 

Spełnienie powyższego kryterium będzie 

weryfikowane w okresie realizacji projektu i po 

jego zakończeniu.  

Spełnienie kryterium będzie mierzone zgodnie 

z definicją wskaźnika „Liczba osób 

pracujących, łącznie z prowadzącymi 

działalność na własny rachunek, po 

opuszczeniu programu (osoby)” ujętą w Liście 

Wskaźników Kluczowych 2021-2027 – EFS+. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

4.  

Wnioskodawca zakłada 

objęcie wsparciem co najmniej 

45% uczestników projektu, 

którzy należą do grupy osób 

długotrwale bezrobotnych. 

Kryterium zostanie spełnione jeżeli co 

najmniej 45% grupy docelowej będą stanowiły 

osoby długotrwale bezrobotne. Wsparcie na 

rzecz osób długotrwale bezrobotnych jest 

realizowane i monitorowane zgodnie z 

zaleceniami Europejskiego Trybunału 

Obrachunkowego wskazanymi w 

Sprawozdaniu specjalnym 25/2021 „Wsparcie 

z EFS na rzecz zwalczania bezrobocia 

długotrwałego – działania muszą być lepiej 

Ocena spełnienia kryterium 

polega na przypisaniu mu 

wartości logicznej TAK/NIE. 

Niespełnienie kryterium skutkuje 

skierowaniem wniosku do 

poprawy.  

1 
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L.p. Nazwa kryterium Definicja 
Opis znaczenia dla wyniku 

oceny 

Stosuje się do 

typu/ów 

projektu/ów 

(nr) 

ukierunkowane i monitorowane oraz bardziej 

dostosowane do potrzeb”.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 

podstawie treści wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

 

 


