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Informacje o konkursie

1.1 Podstawa prawna

Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (DZ. URZ. C 326 Z 26.10.2012)

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17.12.2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.
Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320) - zwanego dalej rozporzagdzeniem
0goinym

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013
z dnia 17.12.2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013)

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013)

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17.06.2014 r. uznajgce
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 26.06.2014)

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020
(. Dz. U z 2014 r. poz. 1146, z podzn. zm.), zwana dalej ustawg

wdrozeniowa.




7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r.
w sprawie kompetenciji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie
(2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.2006 r.)

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 (RPO WS) zatwierdzony decyzjg wykonawczg Komisji
Europejskiej z dnia 12.02.2015 r. (CCI 2014PL16M20P013)

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych
w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2015 r., zwane

dalej Wytycznymi w zakresie gromadzenia i przekazywania danych

Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz
wnioskéw o pfatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015r.

Wytyczne w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia
31.03.2015r.

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020
z dnia 31.03.2015 .

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 10.04.2015 r. zwane

dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programoéw operacyjnych na lata 2014 - 2020 z dnia 22.04.2015 r.

Wytyczne w zakresie informaciji i promocji programow operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 30.04.2015 r.

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z dnia
08.05.2015r.

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020 z dnia 02.06.2015 r. zwane dalej Wytycznymi w obszarze edukacji

Wytyczne dotyczgce form kosztéw uproszczonych (wersja z wrzesnia
2014 r.)

Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych dla RPO WS na lata 2014-2020
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

(zwany dalej SZOOP RPO WS)

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

z dnia 08.05.2015 r. zwane dalej Wytycznymi w zakresie réwnosci

Ustawa z dnia 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93,
z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy (Dz. Dz. U. 1974 nr 24 poz.
141, z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2004 r. Nr 273,
poz. 2703, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2015 r. poz. 357
z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

(Dz. U. z2006 r., Nr 90, poz. 631, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. Nr 330,
poz. 613 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29.01.2004 r. prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 907, 984, 1047, 1473 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013 r.

poz. 885 z pdzn. zm.); zwana dalej jako UFP

Ustawa z dnia 25.03.2011 r. o ograniczaniu barier administracyjnych dla

obywateli i przedsiebiorcow (Dz. U. Nr 106, poz. 622 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 20.02.2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 357)

Ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30.04.2013 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
2013, poz. 532).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r.
w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz. U. poz. 199).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U z 2010 r. Nr 244, poz. 1626).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2015r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U.
2015r., po.1183).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011r.
w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U z 2012 r.,

poz. 7).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r.
w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r.
poz. 184).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie

przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22.03.2012 r.
w sprawie warunkdw wynagradzania egzaminatorow za udziat
w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzamindw oraz nauczycieli
akademickich za udziat w przeprowadzaniu czesci ustnej egzaminu

maturalnego (Dz. U. poz. 334, z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14.09.2012 r.
w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz
egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje

egzaminacyjne izb rzemiesiniczych (Dz. U. poz. 1117).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r.
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz

okreslenia szkot i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli



43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli (Dz. U. z 2009 r., poz.400).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17.01.2012
r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania

zawodu nauczyciela.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z
2014 r., poz.622).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie
sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej oraz sprawozdan o zalegtych
nalezno$ciach przedsiebiorcéw z tytutu Swiadczeh na rzecz sektora
finanséw publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 133, poz. 923).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 stycznia 2015 r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkot
i placowek osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich,
ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty
innych panstw, a takze organizacji dodatkowej nauki jezyka polskiego,
dodatkowych zaje¢ wyrownawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia (Dz. U. z 2015 r. poz. 31)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24.07.2015 .
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011 r.
w sprawie rodzajow i szczegétowych zasad dziatania placéwek publicznych,
warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokoSci
i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych
placéwkach.

- nieznajomos¢ powyzszych dokumentéw moze spowodowaé

niewlasciwe przygotowanie wniosku o dofinansowanie.
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W przypadku zmiany przez Ministerstwo Rozwoju Wytycznych horyzontalnych
lub zmiany przez 1Z RPOWS 2014-2020 dokumentdéw programowych, [OK
zastrzega sobie prawo do zmiany zapisow niniejszego regulaminu konkursu
w trakcie jego trwania. Informacja o ewentualnych zmianach wraz
z wyjasnieniem oraz terminem, od ktérego zmiany te obowigzujg, bedzie
zamieszczana we wszystkich formach komunikacji, w jakich zostato

opublikowane ogtoszenie o konkursie.

1.2 Stownik pojeé

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego (CKZiU) — zespdt szkot
lub placowek systemu os$wiaty, o ktérym mowa w art. 62a ustawy o systemie

oswiaty.

Certyfikacja — proces, w wyniku ktérego uczacy sie otrzymuje od upowaznionej
instytucji formalny dokument, stwierdzajacy, ze osiggnat okreslong kwalifikacje;

certyfikacja nastepuje po walidaciji;

Cross-financing — tzw. zasada elastycznosci, o ktérej mowa w art. 98 ust. 2
rozporzadzenia ogdlnego, polegajgca na mozliwosci finansowania dziatan
w sposob komplementarny ze Srodkéw EFRR i EFS, w przypadku, gdy dane

dziatanie z jednego funduszu objete jest zakresem pomocy drugiego funduszu.

Decyzja o dofinansowaniu projektu — decyzja podjeta przez jednostke
sektora finanséw publicznych, ktéra stanowi podstawe dofinansowania projektu,

w przypadku gdy ta jednostka jest jednoczesnie wnioskodawca.

Instytucja Zarzadzajgca (I1Z) - instytucja, o ktérej mowa w art. 125

rozporzgdzenia ogdlnego lub w art. 23 rozporzgdzenia EWT.

Instytucja Posredniczaca — podmiot, ktéremu zostata powierzona, w drodze
porozumienia albo umowy zawartych z instytucjg Zarzadzajgcg, realizacja

zadan w ramach krajowego lub regionalnego programu operacyjnego.

Instytucja Organizujgca Konkurs — Departament Wdrazania Europejskiego

Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach.
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Instruktor praktycznej nauki zawodu — instruktor praktycznej nauki zawodu,
o ktérym mowa w § 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244,
poz. 1626).

Inteligentne specjalizacje — dziedziny, w ktérych regiony bedg specjalizowacé
sie w gospodarce i wspotpracujgcej z nig nauce, stanowigce element strategii
rozwoju wojewodztwa. Dla wojewodztwa swietokrzyskiego okreslono cztery
obszary gospodarki stanowigce inteligentne specjalizacje, tj.: sektor metalowo-
odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo, turystyki zdrowotnej
I prozdrowotnej, nowoczesne rolnictwo i przetwdrstwo spozywcze oraz
specjalizacje horyzontalne: technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT),

branza targowo-kongresowa oraz zrownowazony rozwoj energetyczny.

Komisja Oceny Projektéw — komisja, o ktérej mowa w art. 44 ustawy

wdrozeniowej

Kompetencje cyfrowe (kompetencje informatyczne) - definiowane jako
zdolnos¢ do:

a) przetwarzania (wyszukiwania, oceny, przechowywania) informaciji;
b) komunikacji (wchodzenia w cyfrowe interakcje, dzielenia sie

informacjami, znajomos¢ netykiety i umiejetnos¢ zarzadzania cyfrowg

tozsamoscia);

c) tworzenia cyfrowej informacji (w tym rowniez umiejetnosc

programowania i znajomos¢ zagadnien praw autorskich);

d) zachowania bezpieczenstwa (ochrony cyfrowych urzgdzen, danych,

wiasnej tozsamosci, zdrowia i srodowiska);

e) rozwigzywania probleméw (technicznych, identyfikowania sytuacii,
w ktérych technologia moze pomodc, bycia kreatywnym z uzyciem

technologii, identyfikowania luk w zakresie kompetenciji).

Kompetencje kluczowe niezbedne na rynku pracy — kompetencje, ktérych

wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia
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aktywnym obywatelem, integracji spotecznej i zatrudnienia, do ktérych zalicza
sie nastepujgce kompetencje kluczowe z katalogu wskazanego w zaleceniu
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie
(2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.2006 r., str. 10):

a) porozumiewanie sie w jezykach obcych;

b) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo -
techniczne;

c) kompetencje informatyczne;

d) umiejetnos¢ uczenia sie;

e) kompetencje spoteczne;

f) inicjatywnosc i przedsiebiorczosc.
Kompetencje wskazane w lit. b i ¢ sg zaliczane do kompetencji podstawowych,
pozostate nalezg do katalogu kompetencji przekrojowych.
Kompetencje spoteczno-emocjonalne — umiejetnosci komunikacyjne,
rozpoznawania i kierowania swoimi emocjami, budowania dobrych relacji
z innymi, ustalania i osiggania pozytywnych celéw, a takze ograniczania

destrukcyjnych czy agresywnych zachowan.

Koncepcja uniwersalnego projektowania — koncepcja uniwersalnego
projektowania definiowana zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady

rownoSci szans i niedyskryminacji.
KOWEZiU - Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej

Kwalifikacja — formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w sytuacji,
kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie

spetniajgce okreslone standardy.

Mechanizm racjonalnych usprawnien — mechanizm racjonalnych usprawnien
definiowany zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans

I niedyskryminaciji.

MEN — Ministerstwo Edukacji Narodowej
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Nauczyciel — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego osrodka wychowania przedszkolnego, szkoty lub placowki

systemu oswiaty.

Nauczyciel ksztalcenia zawodowego — nauczyciel teoretycznych
przedmiotéw zawodowych, w tym nauczyciel jezyka obcego zawodowego oraz

nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby, kiére majg dtugotrwale naruszong
sprawnosc¢ fizyczng, umystowa, intelektualng lub w zakresie zmystéw, co moze,
w oddziatywaniu z réznymi barierami, utrudnia¢ im petny i skuteczny udziat
W zyciu spotecznym, na zasadzie rownosci z innymi osobami. Na potrzeby tego
dokumentu przyjeto stosowanie definicji osdb z niepetnosprawnosciami, ktéra
uwzglednia osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0SOb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze
osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz.
1375).

Organ dotujacy — organ przyznajgcy dotacje na podstawie art. 80 i art. 90

ustawy o systemie oSwiaty.

Organ prowadzacy — jednostka samorzadu terytorialnego, inna osoba prawna
lub  fizyczna odpowiedzialna za dziatalno$¢ osrodka wychowania

przedszkolnego, szkoty lub placowki systemu oswiaty.

Partnerzy spoteczni i gospodarczy — organizacje pracodawcéw i organizacje
zwigzkowe reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich
komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z pdézn. zm.),
samorzady zawodowe, izby gospodarcze, organizacje pozarzgdowe oraz
jednostki naukowe w rozumieniu art. 2 pkt. 9 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r.
o zasadach finansowania nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 615, z pézn. zm.), a takze

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
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Placowka systemu oswiaty — placowka systemu oswiaty prowadzgca
ksztatcenie ogodlne oraz placowka systemu oswiaty prowadzgca ksztatcenie

zawodowe.

Placéwka systemu oswiaty prowadzaca ksztatcenie zawodowe — placowka

w rozumieniu art. 2 pkt. 3a ustawy o systemie oSwiaty.

Portal — portal internetowy, o ktorym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b

rozporzadzenia ogolnego.

Pomoc de minimis — pomoc zgodna z przepisami rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) oraz z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr
360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi swiadczone w ogdlnym
interesie gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114 z 26.04.2012., str. 8).

Projekt — projekt, o ktorym mowa w art. 2 pkt. 18 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 tj. przedsiewziecie zmierzajgce do
osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami, z okreslonym
poczgtkiem i koncem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete
wspotfinansowaniem UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu

Spojnosci w ramach programu operacyjnego.

Projekt edukacyjny — indywidualne lub zespotowe, planowe dziatanie uczniow,
majgce na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespét ucznidw
pod opiekg nauczyciela i obejmuje nastepujgce dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdéw jego

realizaciji;
c) wykonanie zaplanowanych dziatan;
d) d) przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego;
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Rozstrzygniecie konkursu — zatwierdzenie przez wiasciwg instytucje listy

projektow, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;.

Regionalny Program Operacyjny — program stuzgcy realizacji umowy
partnerstwa w zakresie polityki spojnosci w rozumieniu art. 5 pkt. 7a lit. a
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
uchwalony przez zarzgd wojewddztwa i przyjety przez Komisje Europejska,
odzwierciedlajgcy cele zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych
stanowigcych zatgcznik | do rozporzadzenia ogdlnego oraz w umowie
partnerstwa, ktére majg by¢ osiggniete za pomocg funduszy strukturalnych,

bedgcy podstawg realizacji dziatah w nim okreslonych.

Szczegbétowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego -
dokument przygotowany i przyjety przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym
Programem Operacyjnym oraz zatwierdzony w zakresie kryteriow wyboru
projektow przez komitet monitorujgcy, o ktérym mowa w art. 47 rozporzgdzenia
ogodlnego, okreslajgcy w szczegolnosci zakres dziatan lub poddziatah
realizowanych w ramach poszczegolnych osi priorytetowych programu

operacyjnego.

Standard minimum — narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS
(zatgcznik nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020). Narzedzie to obejmuje zestaw pieciu zagadnien i ocenia, czy
Whioskodawca uwzglednit kwestie rownosciowe w ramach analizy problematyki
projektu, zaplanowanych dziatan, wskaznikéw i opisu wptywu realizacji projektu
na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze w ramach dziatan na rzecz zespotu

projektowego.

Szkota — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991

r. o systemie oSwiaty.

Szkota dla dorostych — szkota, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1, pkt 1, 2 i 3 lit.

b i d ustawy o systemie oSwiaty.
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Szkota policealna — szkota, o ktorej mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. d ustawy o

systemie oSwiaty.

Srodki trwate — zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowos$ci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdézn. zm.),
z zastrzezeniem inwestycji, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt. 17 tej ustawy,
rzeczowe aktywa trwate i zrownane z nimi, o przewidywanym okresie
ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku
i przeznaczone na potrzeby jednostki organizacyjnej; zalicza sie do nich
w szczegolnosci: nieruchomos$ci — w tym grunty, prawo uzytkowania
wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedgce odrebng wtasnoscig
lokale, spotdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz
spotdzielcze prawo do lokalu uzytkowego, maszyny, urzgdzenia, srodki

transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych Srodkach trwatych, inwentarz

Zywy.

Uczen/dziecko z niepetnosprawnoscia — uczen posiadajgcy orzeczenie lub
opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej (dla ucznidow: orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnos$¢ wydane
przez zespdt z poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie o
potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych; dla dzieci w wieku
przedszkolnym: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na
niepetnosprawnos¢ wydane przez zespot z poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub orzeczenie o potrzebie zajeé rewalidacyjno wychowawczych
lub opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie wczesnego

wspomagania rozwoju).

Umowa o dofinansowanie projektu — nalezy przez to rozumie¢:

a) umowe zawartg miedzy wiasciwg instytucjg a Wnioskodawcg, ktérego projekt
zostat wybrany do dofinansowania, zawierajgcg co najmniej elementy,
o ktérych mowa w art. 206 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn. zm.?),

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i 1646 oraz z 2014 r.
poz. 379 i 1146.
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b) porozumienie, o ktérym mowa w art. 206 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, zawarte miedzy wiasciwg instytucja,
a Wnioskodawcg, ktorego projekt zostat wybrany do dofinansowania,

c) umowe lub porozumienie zawarte miedzy wiasciwg instytucjg,
a Whnioskodawca, ktérego projekt zostat wybrany do dofinansowania —

w ramach programu EWT.

Umowa Partnerstwa — Umowa Partnerstwa, o ktorej mowa w art. 2 pkt. 20

rozporzadzenia ogolnego.

Walidacja — wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu
uczenia sie — kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete.
Walidacja prowadzi do certyfikacji. Walidacja obejmuje nie tylko ocene
kompetencji (osiggnietych efektdow uczenia sig), lecz takze sprawdzenie ich

zgodnosci z wymaganiami dla danej kwalifikacji

Wktad wiasny — srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez
Beneficjenta, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow
kwalifikowalnych i nie zostang Beneficjentowi przekazane w formie
dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych, a kwotg
dofinansowania przekazang Beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania

dla projektuz.
Whnioskodawca — podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

Wskaznik Edukacyjnej Wartosci Dodanej (Wskaznik EWD) - wskaznik
bedacy jedng z miar efektywnosci nauczania w danej szkole w zakresie
sprawdzanym egzaminami zewnetrznymi, opisujgcy wktad szkoty w koncowy
wynik  egzaminacyjny. Ma zastosowanie do szkot  gimnazjalnych

I ponadgimnazjalnych

Zatwierdzony wniosek o dofinansowanie — wniosek spetniajgcy kryteria
wyboru projektow, przyjety do realizacji, umieszczony na liscie ocenionych
projektbw zatwierdzonej przez wiasciwg instytucie, a w przypadku
przeprowadzenia procesu negocjacji w odniesieniu do danego projektu —
zatwierdzona wersja wniosku po negocjacjach. W przypadku zmian w projekcie

dokonanych ~w trakcie jego realizacji, zatwierdzonym  wnioskiem

2 Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.
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o dofinansowanie jest wersja wniosku zmieniona i zatwierdzona na warunkach

okreslonych w umowie o dofinansowanie.

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do
podejmowania dziatan na rzecz osiggniecia stanu, w ktorym kobietom
i mezczyznom przypisuje sie takg samg wartoS¢ spoteczng, rowne prawa
i rowne obowigzki oraz gdy majg oni rowny dostep do zasobow (Srodki
finansowe, szanse rozwoju), z ktérych mogg korzystaé. Zasada ta ma
gwarantowac¢ mozliwos¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen wynikajgcych ze

stereotypow pici.
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1.3 Instytucja Organizujgca Konkurs

1.3.1 Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego ogtasza
konkurs na dofinansowanie projektow w ramach Osi 8 Rozwdj edukacji
i aktywne spoteczenstwo Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Dziatania 8.5 Rozwdj
i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego oraz ksztatcenia ustawicznego,
Poddziatania 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz

wsparcie narzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe).

1.3.2 Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 petni
Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego z siedzibg w Kielcach przy
Al. IX Wiekow Kielc 3.

1.3.3 Funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej w zakresie realizacji zadan w ramach
RPOWS na lata 2014 — 2020 (dla dziatan finansowanych z EFS) petni
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego z siedzibg
w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27, 25 - 007 Kielce, ktory jest jednoczesnie

Instytucjg Organizujgcg Konkurs (zwang dalej I0K).

1.4 Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektéow

1.4.1 Kwota srodkdbw przeznaczonych na dofinansowanie projektow
w ramach konkursu wynosi: 29 505 000 PLN
1.4.2 Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95% kosztow

kwalifikowalnych.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wniesienia minimalnego wktadu

wiasnego w wysokosci 5% kosztow kwalifikowalnych projektu.

Kwota wktadu wlasnego musi by¢ wyliczona z doktadnoscig do dwoch miejsc
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po przecinku i zaokrgglona zgodnie z zasadami matematycznymi. Nalezy
pamietac, iz procent wkladu wtasnego nie moze by¢é mniejszy niz 5%, fj.
wynosic 4,99% (lub mniej), gdyz wowczas projekt zostanie odrzucony na etapie

oceny merytorycznej.

- poziom wktadu wiasnego bedzie podlegat ocenie merytorycznej jako
kryterium horyzontalne w zakresie zgodnosci projektu ze Szczegdétowym
Opisem Osi  Priorytetowych Regionalnego Programu  Operacyjnego

Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

1.4.3 Kwota srodkow przeznaczonych na konkurs moze ulec zmianie

w wyniku zmiany kursu walut.

1.4.4 Maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania sktadanych projektow

nie moze by¢ wyzsza niz kwota srodkow przewidziana na konkurs.

1.45 Na etapie oceny merytorycznej bedzie oceniana racjonalnosé
i efektywno$¢ wydatkdéw projektu, jak réwniez ich niezbednos¢ do realizacji
projektu i osiggania jego celdw, w tym zasadnosc¢ zaproponowanych kosztow

w kontekscie relacji naktad/rezultat.

1.4.6 Kwota srodkow wskazanych w pkt. 1.4.1 obejmuje rezerwe finansowg
(do 5%) z przeznaczeniem na ewentualne srodki odwotawcze wnoszone przez

Whnioskodawcow (Beneficjentéw).
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1.5 Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

1.5.1 O dofinansowanie projektu mogg ubiega¢ sie wszystkie podmioty
Zz wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osOb prowadzgcych dziatalnosc

gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych), w tym m.in.:

» szkoty/placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe i ich organy

prowadzace,

» placowki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,

osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
szkoty policealne r6znego typu,
pracodawcy/przedsiebiorcy/uczelnie,

partnerzy spoteczno — gospodarczy,

YV V V VY

podmioty =~ wskazane w  art. 62 a ustawy  z dnia
7 wrzesnia 1991 o systemie os$wiaty (organ prowadzgcy szkoty dla
dorostych, szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe Ilub placowki,
o ktéorych mowa w art. 2 pkt. 3a - placowki ksztatcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego oraz o$rodki doksztatcania
i doskonalenia zawodowego, umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych; moze je potgczy¢

w zespot, zwany ,centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego”).

1.5.2 Zgodnie z kryterium formalnym dla niniejszego konkursu,
o dofinansowanie nie mogg ubiega¢ sie podmioty wykluczone z mozliwosci
dofinansowania ze srodkéw UE, lub wobec ktérych orzeczono zakaz dostepu
do srodkéw UE na podstawie odrebnych przepiséw takich jak:

» art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);

» art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz.
769 z pézn. zm.);
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» art. 9 ust 1 pkt. 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod

grozbg kary (Dz. U. 2015 r. poz. 28 z pdzn. zm.).

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK przed podpisaniem umowy

o dofinansowanie projektu.

1.6 Przygotowanie i sktadanie wnioskéw o dofinansowanie

1.6.1 Konkurs w ramach Poddziatania 8.5.1 ma charakter zamkniety.

1.6.2 Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego
dostepu do informacji o zasadach jego przeprowadzania i listy projektow

wybranych do dofinansowania.

1.6.3 Naboér wnioskéw o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzony
od dnia 31.03.2016 r. do dnia 20.04.2016 r.

Zachowanie powyzszego terminu oznacza ztozenie wniosku do IOK w wersji
papierowej oraz elektronicznej za posrednictwem Generatora Wnioskow
o Dofinansowanie dla RPOWS 2014 - 2020 (zwanego dalej LSI).

Wersje elektroniczng wniosku o dofinansowanie projektu nalezy skfadaé

poprzez LS| od godziny 7:00 do godziny 15:00.

Dokumenty w_wersji papierowe] nalezy sktadaé¢ w siedzibie Departamentu

Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego, ul. H. Sienkiewicza 27, 25-
007 Kielce (od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00)
w sekretariacie (I pietro — pok. 105).

Whioskodawca moze otrzymaé z IOK potwierdzenie ztozenia wersji papierowe;j

wniosku na przedtozonym przez siebie pismie lub kopii sktadanego wniosku.

Whnioski mozna sktadac osobiscie oraz nadsyta¢ pocztg lub przesytkg kurierska.
W przypadku wnioskoéw nadestanych pocztg lub przesytkg kurierskg o jego

przyjeciu decyduje data i godzina wptywu wniosku do siedziby IOK.

- Sekretariat nie odpowiada za poprawnos¢ i kompletnos¢ ztozonych

whnioskow o dofinansowanie.
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1.6.4 Przez prawiditowe ztozenie wniosku nalezy rozumiec:

1) przestanie wniosku o dofinansowanie projektu w formie dokumentu

elektronicznego za posrednictwem LSI;

Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata
2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny - zatgcznik nr | do regulaminu

konkursu.

2) przygotowanie i ztozenie do IOK wniosku w formie papierowej w dwdéch
egzemplarzach (oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnosc

z oryginatem lub 2 oryginaty).

Forma papierowa wniosku musi by¢ tozsama z wersjg elektroniczng wniosku
przekazang przez LSI - co oznacza, ze suma kontrolna wniosku
przekazanego przez LSl i suma kontrolna wniosku w wersji papierowej

musi by¢ taka sama.

Whnioskodawca sktada wniosek:

1) Opatrzony pieczeciami (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza pieczec
firmowg Wnioskodawcy oraz, ze ,podpis” oznacza czytelny podpis osoby/éb
uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
Whnioskodawcy. W przypadku zastosowania nieczytelnego podpisu nalezy
go opatrzyC pieczecig imienng — w miejscu wskazanym we wniosku —
czesc X).

W przypadku osob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg —
wskazanych w punkcie 2.1 wniosku o dofinansowanie — nazwa

Whnioskodawcy ijego piecze¢ musi by¢ zgodna z wymogami okreslonymi
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2)
3)

4)

w art. 43 Kodeksu Cywilnego: ,Firmg osoby fizycznej jest jej imie
i nazwisko. Nie wyklucza to wtgczenia do firmy pseudonimu lub okreslen
wskazujgcych na przedmiot dziatalnosci przedsiebiorcy, miejsce jej
prowadzenia oraz innych okreslen dowolnie obranych”.

Opatrzony datg, w miejscu wskazanym we wniosku — czes¢ X.

Podpisany czytelnie lub piecze¢ imienna z podpisem/parafg w miejscu
wskazanym we wniosku — czes¢ X — przez osobely uprawniong/e do
podejmowania decyzji w imieniu Projektodawcy (Wnioskodawcy)
wskazang/e w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie — zgodnie z wpisem
do odpowiedniego rejestru/upowaznieniem lub petnomocnictwem.

W przypadku projektow, ktore majg byé realizowane w partnerstwie
krajowym w czesci X wniosku o dofinansowanie wymagane jest podpisanie
osSwiadczenia czytelnie i opatrzenie go pieczecig przez osobe (osoby)
uprawniong (uprawnione) do podejmowania decyzji w imieniu partnera lub

partnerow projektu.

Kazdy egzemplarz wniosku powinien by¢é bezposrednio wpiety w osobny

skoroszyt (bez foliowych koszulek). Skoroszyt powinien zawieraC strone

tytutowa.

Na stronie tytutowej muszg znajdowac sie nastepujgce informacje:

oznaczenie oryginatu lub kopii;

nazwa Whnioskodawcy;

tytut projektu, oferta na konkurs zamkniety nr:
RPSW.08.05.01-1Z.00-26-033/16 w ramach Poddziatania 8.5.1 RPO;
suma kontrolna wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nadana

przez LSI.
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Wz6ér strony tytutowej:

Nazwa Wnioskodawcy

Oferta na konkurs zamkniety nr:
RPSW.08.05.01-1Z2.00-26-033/16
Poddziatanie 8.5.1 RPO

Podniesienie jakosci ksztatlcenia zawodowego oraz
wsparcie narzecz tworzenia i rozwoju CKZiU

Suma kontrolna

Obydwa skoroszyty zawierajgce komplety dokumentéw (oryginat/ i kopia/ lub
dwa oryginaty) muszg by¢ wpiete do segregatora w twardej oprawie.
Segregator powinien by¢ opisany na grzbiecie w nastepujgcy sposéb:

— nazwa Whnioskodawcy (Projektodawcy),

—  tytut projektu,

— nrinazwa Poddziatania RPO,

— nr konkursu zamknietego RPSW.08.05.01-1Z.00-26-033/16.

1.6.5 Dokumenty w wersji papierowej ztozone po terminie okreslonym powyzej
oraz do niewtasciwej instytucji nie bedg rozpatrywane lecz archiwizowane
w IOK. Whnioskodawca zostanie pisemnie poinformowany o pozostawieniu

wniosku bez rozpatrzenia. W przypadku braku ztozenia dokumentéw

23



w tozsamej wersji papierowej wniosek o dofinansowanie projektu przestany
wytgcznie w formie dokumentu elektronicznego nie zostaje uznany za

skutecznie ztozony i pozostaje bez rozpatrzenia.

1.6.6 W przypadku wystgpienia sytuacji niezaleznych od IOK (np. awaria
systemu LSI), IOK zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany formy skfadania wniosku
przewidzianej w ogtoszeniu o0 konkursie podajgc ten fakt do

publicznej wiadomosci poprzez strone internetowg: www.2014-2020.rpo-

swietokrzyskie.pl/nabory oraz portal: www.funduszeeuropejskie.gov.pl

1.6.7 Planowany harmonogram przeprowadzania poszczegodlnych etapow
oceny zostanie opublikowany na stronie internetowej IOK w terminie do 14 dni

roboczych od zakonczenia naboru wnioskow.

1.6.8 W terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygniecia konkursu,

IOK opublikuje na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl

oraz na portalu: www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste wszystkich wnioskow,

ktére spetnity kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktéw (z wyrdznieniem
projektéw wybranych do dofinansowania). Na liscie nie zostang uwzglednione
projekty, ktore braty udziat w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby

punktéw lub nie spetnity kryteriéw wyboru projektéw.

1.6.9 W uzasadnionych sytuacjach, IOK ma prawo anulowac¢ ogtoszony
konkurs np. w zwigzku z:
a) awarig systemu LSI;
b) zmiang krajowych aktow prawnych/wytycznych wptywajgcych
w sposoéb istotny na proces wyboru projektdow do dofinansowania
(np. zmiana lub koniecznos¢ wprowadzenia dodatkowego kryterium

wyboru projektéw).

W przypadku anulowania konkursu, IOK przekaze do publicznej
wiadomosci informacje o anulowaniu konkursu wraz z podaniem
przyczyny we wszystkich formach komunikacji, w jakich zostato

opublikowane ogtoszenie o konkursie.
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1.7 Wycofanie wniosku

1.7.1 Wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do [OK
o wycofanie zlozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu

z dalszych etapéw procedury udzielania dofinansowania.

Powyzsze wystgpienie Whnioskodawcy uznawane jest za skuteczne na kazdym

etapie oceny.

1.7.2 Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu ztozona

do IOK w formie pisemnej powinna zawiera¢ nastepujgce informacje:

— jasng deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu,

— tytut wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostat juz

nadany przez 10K),

— petng nazwe i adres Wnioskodawcy.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane czytelnie
przez osobe upowazniong do podejmowania decyzji w imieniu Wnioskodawcy
wskazang w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie, ktéra w czesci X podpisata
ztozony wniosek o dofinansowanie realizacji projektu. Whniosek zostanie
wycofany z dalszych etapéw procedury wudzielania dofinansowania

w terminie 5 dni roboczych od daty wptywu przedmiotowego pisma do 10K.

1.7.3 Whnioski, ktére =zostaty wycofane z oceny nie bedg odsylane
Whnioskodawcom, lecz przechowywane w IOK. Istnieje mozliwo$¢ osobistego
odbioru wniosku w terminie do 14 dni kalendarzowych od daty wptywu do 10K

pisma wycofujgcego wniosek.
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Il. Przedmiot konkursu

2.1 Typy operacji w ramach naboru oraz szczegétowe wymogi

2.1.1 Przedmiotem konkursu sg projekty okreslone dla Poddziatania 8.5.1
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz
tworzenia i rozwoju CKZiU Dziatania 85 Rozwéj i wysoka jakos$¢
szkolnictwa zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020.5

Projekty muszg przyczynia¢ sie do osiggniecia celow szczegotowych
RPO WS 2014-2020 w zakresie:

- podniesienia jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia zawodowego

w kontekscie przysztego zatrudnienia uczniow szkét zawodowych
oraz

- upowszechnienia ksztatcenia si¢ oséb dorostych z wlasnej inicjatywy
ukierunkowane na podnoszenie kompetencji i kwalifikacji istotnych na

rynku pracy.

W czesci 1.6 wniosku o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca zobowiazany

jest wskazac typ operacji, w ramach ktérego bedg realizowane cele oraz zadania

projektu, jak rowniez wskazaé konkretne formy wsparcia realizowane w ramach

wybranych typow operaciji.

Typy operacji

1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniow
objetych wsparciem projektowym.

2. Wsparcie dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia - teoria plus
praktyka dla uczniéw objetych wsparciem projektowym.

3 Interwencja w tym obszarze musi by¢ zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 oraz prawodawstwem krajowym.
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b)

Wspotpraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno -
gospodarczym, szczegolnie z pracodawcami/ przedsigebiorcami.

Realizacja kompleksowych programow doradztwa zawodowego
(oparta na wspotpracy roznych instytucii).

Doposazenie szkot i placowek  ksztatcenia zawodowego
w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne wytgcznie jako czes¢
projektow wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

Upowszechnianie nowoczesnego nhauczania poprzez rozwijanie
metod aktywnego i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie
TIK).

Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
uczniow/stuchaczy szkét/placowek ksztatcenia zawodowego.

Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli zawodu i instruktorow
praktycznej nauki zawodu jako czes¢ projektdw wspierajgcych
ksztatcenie zawodowe.

Tworzenie i rozwoj centrow  ksztatcenia  zawodowego
I ustawicznego oraz wsparcie ustug edukacyjnych realizowanych
przez te podmioty lub inne zespoty realizujgce zadania zbiezne
z zadaniami CKZiU na rzecz ksztatcenia zawodowego ucznidéw,
a takze podejmujgcych dziatania w zakresie poradnictwa
edukacyjno - zawodowego i informacji zawodowej poprzez:

przygotowanie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU Iub innego
zespotu realizujgcego zadania zbiezne z zadaniami CKZiU dla
okreslonej branzy;

wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz przez CKZiU lub
inne zespoty realizujgce zadania zbiezne z zadaniami CKZiU.

. Dziatania, o ktérych mowa w typach od 3 do 7 musza by¢

realizowane w potaczeniu ze stazami i/lub praktykami zawodowymi
dla uczniéw, zgodnie z zapisami kryterium dostepu dot. udziatu
min.30% uczniéw objetych wsparciem stazem/praktyka zawodowa
u pracodawcy.

o Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 5 muszg by¢

realizowane tacznie z innym typem operacji oznacza to, ze wsparcie
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w zakresie doposazenia szk6t moze by¢ realizowane jedynie jako
dziatanie uzupetniajgce inny typ operacji.

. Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 8 muszg by¢
realizowane tacznie z innym typem operacji, oznacza to ze, wsparcie
skierowane do nauczycieli/instruktoréw praktycznej nauki zawodu
moze by¢ realizowane wyltacznie jako wsparcie uzupetniajgce

w projektach skierowanych do szkét i uczniow.

Wsparciem mogq zostac¢ objete nastepujace typy operaciji:

1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw

objetych wsparciem projektowym.

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 1

1. W

ramach tego typu operacji projektodawca zaktada objecie wsparciem

wszystkich ucznidw biorgcych udziat w projekcie praktykamilstazami

u pracodawcow lub przedsiebiorcow z zastrzezeniem, ze:

a)

b)

praktyki zawodowe organizuje sie dla uczniow zasadniczych szkoét
zawodowych w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
zawodowe realizowane w zasadniczej szkole zawodowej nie sg formg
praktycznej nauki zawodu, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu;

staze zawodowe organizowane w ramach ksztatcenia zawodowego
praktycznego dotyczg ucznidéw technikow i szkét policealnych,
w ktorych ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane
u pracodawcow lub przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwoSci
finansowania kosztéw takiego ksztatcenia;

staze zawodowe wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego organizuje sie dla ucznidéw technikéw i szkot policealnych
w celu zwiekszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawag

programowg hauczania danego zawodui;
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d) staze zawodowe organizowane sg réwniez dla ucznidéw lub stuchaczy
innych szkot lub placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie

zawodowe.

Przedsiewziecia finansowane ze srodkow EFS muszg stanowié
uzupelnienie dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu
przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji przez szkoty lub placowki systemu oswiaty
(naktady srodkéw na ich realizacje) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do
skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub placowki systemu
oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajagcych rozpoczecie realizacji
projektu (Sredniomiesigcznie).

W przypadku stazy zawodowych obejmujacych realizacje ksztalcenia
zawodowego praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub
przedsiebiorcami wsparcie kierowane jest do tych szkét lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w ktoérych
ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcow lub
przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztéw

takiego ksztatcenia.

Powyzsze dziatania muszg by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw i stuchaczy objetych wsparciem.

2. Okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi minimum
150 godzin i nie wiecej niz 970 godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia

lub stuchacza w ww. formach wsparcia.

3. Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymujg
stypendium. Stypendium jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane 150
godzin. W przypadku realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
w wymiarze 970 godzin wysokos¢ stypendium wyliczana jest proporcjonalnie.
Wysokos¢ stypendium nie moze przekroczy¢ potowy sredniego wynagrodzenia
(brutto) za prace w wojewoddztwie Swietokrzyskim, wyliczang na podstawie
aktualnych danych GUS. W przypadku stazy zawodowych realizowanych

w ramach ksztatcenia zawodowego praktycznego, o ktorych mowa w pkt. 1 c,
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wysokosc¢ stypendium nie moze by¢ nizsza niz to wynika z przepiséw w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania, regulujgcych

zasady wynagradzania mtodocianych w kolejnych latach nauki.

4. Na czas trwania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego jest zawierana
pisemna umowa pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego. Umowa powinna okreslac co najmniej
wskazanie liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, okres
realizacji i miejsce odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,
wynagrodzenie praktykanta lub stazysty, a takze zobowigzanie do wyznaczenia
opiekuna praktykanta lub stazysty po stronie podmiotu przyjmujgcego na

praktyke zawodowg lub staz zawodowy.

5. Praktyka zawodowa lub staz zawodowy sg realizowane na podstawie
programu opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placowki
systemu os$wiaty we wspotpracy z podmiotem przyjmujgcym ucznidw na
praktyke zawodowg lub staz zawodowy. Program powinien by¢ opracowany
i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien wskazywac¢ konkretne cele
edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktore osiggnie praktykant Ilub
stazysta, treSci edukacyjne, zakres obowigzkéw praktykanta lub stazysty

a takze harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Przy ustalaniu programu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego powinny
by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe praktykanta lub
stazysty. Program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zawiera
szczegotowe zasady dotyczgce wyposazenia stanowiska pracy praktykanta lub
stazysty podczas odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego oraz
procedur wdrazania praktykanta lub stazysty do pracy i monitorowania stopnia

realizaciji tresci i celéw edukacyjnych.

6. Podmiot przyjmujacy na praktyke zawodowg lub staz zawodowy:
a) zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty,
wyposazone w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze, udostepnia
warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, zapewnia urzgdzenia

i materiaty zgodnie z programem praktyki zawodowej lub stazu
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b)

d)

zawodowego

i potrzebami praktykanta lub stazysty wynikajgcymi ze specyfiki zadan
wykonywanych przez praktykanta lub stazyste, wymogdéw technicznych
miejsca pracy, a takze z niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia;

szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla
pracownikow

w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznaje go
z obowigzujgcym regulaminem pracy na stanowisku, ktorego dotyczy
praktyka zawodowa lub staz zawodowy;

sprawuje nadzér nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego

w postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu;

monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetno$ci przez praktykanta
lub stazyste, a takze stopien realizacji tresci i celow edukacyjnych oraz
regularnie udziela praktykantowi lub stazyscie informaciji zwrotnej;
wydaje praktykantowi lub stazy$cie — niezwtocznie po zakonczeniu
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego — dokument potwierdzajgcy
odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego. Dokument
potwierdzajgcy odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
zawiera co nhajmniej nastepujgce informacje: date rozpoczecia
i zakonczenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, cel i program
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, opis zadahn wykonywanych
przez praktykanta lub stazyste, opis kompetencji uzyskanych przez
praktykanta lub stazyste w wyniku praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego oraz ocene praktykanta lub stazysty dokonang przez

opiekuna praktyki lub stazu.

7. Katalog wydatkow przewidzianych w ramach projektu moze uwzgledniac
koszty zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego (np.
koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, wyposazenie stanowiska
pracy, koszty eksploatacji materiatéw i narzedzi, szkolenia BHP praktykanta lub
stazysty itp.) w wysokos$ci nieprzekraczajgcej 5 000 zt na 1 osobe odbywajgcag
praktyke zawodowg Ilub staz zawodowy. Powyzsza kwota moze zostac

zwiekszona jedynie w sytuacji konieczno$ci ponoszenia dodatkowych kosztow
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zwigzanych z udziatem uczniéw w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym,

wynikajgcych ze zwiekszonego wymiaru czasu trwania ww. form wsparcia.

8. Na etapie przygotowan do realizacji programu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego sg wyznaczani opiekunowie praktykantow lub stazystéw. Kazdy
przyjety praktykant lub stazysta ma przydzielonego opiekuna. Na jednego
opiekuna praktyki lub stazu nie moze przypada¢ jednoczesnie wiecej niz 6
praktykantow lub stazystow. Opiekun praktykanta lub stazysty jest wyznaczany
po stronie podmiotu przyjmujgcego ucznia na praktyke zawodowg lub staz

zawodowy.
9. Do zadan opiekuna praktykanta lub stazysty nalezy w szczegdlnosci:

a) diagnoza kompetencji i kwalifikacji praktykanta lub stazysty (we
wspotpracy z nauczycielem);
b) okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspofpracy

Z nauczycielem);

C) udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie
realizacji oraz po zakonczeniu praktyki zawodowej Ilub stazu

zawodowego;

d) nadzér nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowej

lub stazu zawodowego.

10. Koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy
powinny uwzglednia¢ jedng z opciji:

a) refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta Iub
stazysty w zakresie odpowiadajgcym czesciowemu lub catkowitemu
zwolnieniu go od $wiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan
zwigzanych z opiekg nad grupg praktykantow lub stazystow, o ktérej
mowa w pkt. 8 , przez okres 150 godzin praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego, w wysokosci obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale
nie wiecej niz 5000 zt brutto. Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza sie
proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu

zawodowego zrealizowanych przez uczniéw;

b) refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna
praktykanta lub stazysty, w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od
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11.

Swiadczenia pracy, w wysokosci nieprzekraczajgcej 10% jego
zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi skladnikami
wynagrodzenia wynikajgcego ze zwiekszonego zakresu zadan (opieka
nad grupg praktykantow lub  stazystbw, o ktérej mowa
w pkt. 8, ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje 150 godzin
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego). Wysokos$¢ wynagrodzenia
nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub

stazu zawodowego zrealizowanych przez ucznidw;

refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub
stazysty, ktéry bedzie petnit funkcje instruktora praktycznej nauki
zawodu i dla ktérego praca z uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe
zajecie — do wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 9 ust. 2 pkt. 1
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Wynagrodzenie przystugujgce opiekunowi praktykanta lub stazysty jest

wyptacane z tytutu wypetnienia obowigzkoéw, o ktérych mowa w pkt. 9, nie

zalezy natomiast od liczby uczniow, wobec ktérych te obowigzki swiadczy.

2. Wsparcie dualnego systemu ksztalcenia i szkolenia- teoria plus praktyka

dla uczniéw objetych wsparciem projektowym.

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 2

Projekty w ramach typu operacji nr 2 mogg obejmowac:

a)

zajecia teoretyczne i praktyki zawodowe u pracodawcy, ktére organizuje

sie dla uczniéw zasadniczych szko6t zawodowych,

b)

zajecia teoretyczne i staze zawodowe u pracodawcy, ktére organizuje

dla uczniéw technikow i szkot policealnych.

Zajecia teoretyczne realizowane w ramach projektdw muszg by¢ powigzane

merytorycznie z praktykami/stazami.
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Objecie wsparciem wszystkich ucznidw biorgcych udziat w projekcie
praktykami/stazami u pracodawcéw Ilub przedsigbiorcow musi by¢ zgodne
z Wytycznymi w obszarze edukacji opisanymi powyzej w typie operacji nr 1.
Dualny system ksztatcenia zawodowego to réwnolegte, dwutorowe ksztatcenie
w szkole/placowce ksztatcenia zawodowego, gdzie uczen zdobywa wiedze
teoretyczng oraz odbywa praktyczng nauke zawodu. Zaletg takiego rozwigzania
jest mozliwos¢ dostosowania tresci nauczania (budowa ramowego planu
ksztatcenia teoretyczno - praktycznego) do rzeczywistych potrzeb
przedsiebiorcow (czyli zgtaszanego popytu na prace), co jest mozliwe dzieki
przeptywowi informacji miedzy przedsiebiorcami/pracodawcami a szkotami/
placowkami ksztatcenia zawodowego. Dziatania projektowe powinny umozliwi¢
uczniom/stuchaczom zwiekszenie ich udziatu w nabywaniu umiejetnosci zaréwno
teoretycznych jak i praktycznych, poprzez zajecia wykraczajgce poza
zaplanowane przez szkote w ramach ksztatcenia zawodowego dla danego
kierunku nauczania.

Przedsiewziecia finansowane ze srodkow EFS muszg stanowié
uzupetnienie dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu
przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji przez szkoty lub placowki systemu oswiaty
(naktady srodkéw na ich realizacje) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do
skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub placéwki systemu
oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajagcych rozpoczecie realizacji
projektu (Sredniomiesiecznie).

W przypadku stazy zawodowych obejmujacych realizacje ksztalcenia
zawodowego praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub
przedsiebiorcami wsparcie kierowane jest do tych szkét lub placowek
systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w ktérych
ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcéw lub
przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztéw

takiego ksztatcenia.

Powyzsze dziatania musza by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw i stuchaczy objetych wsparciem.
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3. Wspétpraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno —gospodarczym,
szczegolnie z pracodawcami/ przedsiebiorcami.

Projekty w ramach 3 typu operacji polegajgce na rozwoju wspétpracy szkoét
zawodowych ~ z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym, szczegolnie
z pracodawcami/przedsiebiorcami, muszg by¢ ukierunkowane na przeglad
oferty edukacyjnej, wypracowanie oferty edukacyjnej odpowiadajgcej na
potrzeby rynku pracy.

Otoczenie spoteczno-gospodarcze szkdt lub placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe nalezy rozumie¢ jako pracodawcow,
organizacje pracodawcow, przedsiebiorcow, organizacje przedsiebiorcéw,
instytucje rynku pracy, szkoty wyzsze, organizacje pozarzgdowe, partnerow
spotecznych oraz innych interesariuszy zidentyfikowanych w diagnozie
dokonywanej na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania
szkét lub placowek systemu oswiaty w tym zakresie. Diagnoza powinna byc¢
przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placowke systemu oswiaty lub
inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub

badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy.

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 3

Wsparcie w ramach powyzszego typu operacji moze obejmowac m.in.:

a) wigczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcow w system egzaminow
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe oraz kwalifikacje mistrza
i czeladnika w zawodzie, w tym m. in.: tworzenie przez pracodawcow lub
przedsiebiorcow osrodkow egzaminacyjnych dla poszczegdlinych
zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez wiasciwg okregowg
komisje egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminéw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcéw lub
przedsiebiorcow w egzaminach potwierdzajgcych  kwalifikacje
w zawodach w charakterze egzaminatorow;

b) tworzenie klas patronackich w szkotach;
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c) wspoétprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkofach
i w formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy, z uwzglednieniem zapotrzebowania na okreslone zawody;

d) opracowanie lub modyfikacje programow nauczania, z uwzglednieniem
zapotrzebowania prognoz dotyczgcych wyksztatcenia w okreslonych

branzach;

e) wykorzystanie rezultatow projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktow projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013
w ramach PO KL;

f) wspotprace szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie

zawodowe z uczelniami wyzszymi.

Dziatania, o ktorych mowa w ppkt. ¢ i d, muszg by¢é prowadzone

z uwzglednieniem prognoz dotyczacych zapotrzebowania rynku pracy na
okreslone zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach, z wykorzystaniem
ogolnopolskich i regionalnych badan i analiz oraz uzupetniajgco informaciji
ilosciowych i jakosciowych dostepnych za posrednictwem powotanego
z inicjatywy Komisji Europejskiej portalu EU Skills Panorama.

W ramach dziatan, o ktérych mowa w ppkt. a, istnieje mozliwosc
sfinansowania kosztéw wynagrodzenia egzaminatoréw, zwigzanych z ich
udziatem w przeprowadzaniu egzaminu.

Warunki wynagradzania egzaminatoréw zostaty okreslone odpowiednio:

a) w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2012 r.
w sprawie warunkdéw wynagradzania egzaminatorow za  udziat
w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzamindéw oraz nauczycieli akademickich
za udziat w przeprowadzaniu czesci ustnej egzaminu maturalnego (Dz. U.
poz. 334, z p6zn. zm.);

b) w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 wrzesnia 2012 r.
w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu
sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb

rzemies$lniczych (Dz. U. poz. 1117).

W ramach typu operacji nr 3 mozliwe jest wsparcie uczniéw lub stuchaczy

w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwigekszajgcych ich szanse
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na rynku pracy jako element projektu, ktérego zatozeniem jest rozwdj
wspofpracy szkot z otoczeniem spoteczno-gospodarczym polegajgcy na
ukierunkowaniu na przeglad oferty edukacyjnej oraz wypracowaniu oferty

edukacyjnej odpowiadajgcej na potrzeby rynku pracy.

Przedsiewziecia realizowane w projekcie muszg stanowi¢ uzupetnienie dziatan
prowadzonych przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie przez szkoty lub
placowki systemu oswiaty. Skala dziatah prowadzonych przed ztozeniem
wniosku przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty (nakfady srodkéw na ich
realizacje) nie mogg ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadow)
prowadzonych w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku

o dofinansowanie (Sredniomiesigecznie).

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie Oswiadczenia

zawartego w czesci X wniosku o dofinansowanie.

4. Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego (oparta

na wspotpracy réznych instytuciji).

Projekty w ramach 4 typu operacji muszg polegaé na dziataniach
ukierunkowanych na podnoszeniu kompetencji uczniow poprzez realizacje
programéw  doradztwa = zawodowego oraz  opracowanie  narzedzi
diagnostycznych i materiatbw metodycznych wspomagajgcych proces
rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniéw (w oparciu
o0 wspotprace roznych instytucii), ktére przyczynig sie m.in. do poprawy
dostepnosci, jakosci i efektywnosci ustug swiadczonych w ramach doradztwa
poprzez zwiekszenie dostepu do ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach/.placowkach ksztatcenia zawodowego. Wsparcie udzielane
w ramach projektéw powinno réwniez przyczynia¢ sie do rozwijania wspotpracy
instytucji i organizacji realizujgcych ustugi w zakresie kompleksowych
programéw doradztwa edukacyjno-zawodowego na szczeblu regionalnym

i lokalnym.
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Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 4

Wsparcie w ramach 4 typu operacji obejmuje:

» uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych przez osoby

realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach i placoéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu
oraz podnoszenie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach;

tworzenie Szkolnych Punktéw Informaciji i Kariery (SPInKa);

zewnetrzne wsparcie szkot w obszarze doradztwa edukacyjno-

zawodowego na poziomie regionalnym i lokalnym.

Zapewnienie zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa

edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym i lokalnym musi byé

zgodne z nastepujgcymi warunkami:

» program zewnetrznego wsparcia powinien przyczynic¢ sie do zwiekszenia

dostepu do ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego opartych na

rzetelnej informacji edukacyjno-zawodowej;

» zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej moze

obejmowacé tworzenie regionalnych systeméw informacji edukacyjno-

zawodowej;

» zakres wsparcia wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub

placowki systemu oswiaty i odpowiada na jej specyficzne potrzeby;
realizacja programéw zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym obejmuje nastepujgce
etapy:

wspoétprace z KOWEZIU w zakresie doskonalenia kadry systemu
doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego, w tym m.in. wykorzystania zasobow doradztwa
na potrzeby regionu, gromadzenia i udostepniania informacji edukacyjno-

zawodowej;
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wspoOtprace z instytucjami wojewddzkimi na rzecz rozwoju doradztwa
edukacyjno-zawodowego w regionie, w tym tworzenie i rozwoj
wojewddzkiej sieci wspotpracy doradcédw i instytucii;

zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej na poziomie
regionu, w tym dostepnej online;

doskonalenie kadry doradcow-konsultantow w oparciu o programy
szkolen przygotowane przez KOWEZiU;

koordynowanie i monitorowanie dziatan 2z zakresu doradztwa
zawodowego podejmowanych na poziomie lokalnym;
wspotorganizowanie we  wspoétpracy z  doradcami-konsultantami,
instytucjami  tworzgcymi sieC wsparcia doradztwa zawodowego,
regionalnymi/lokalnymi pracodawcami lub przedsiebiorcami
przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju doradztwa edukacyjno-zawodowego, np.
targi edukacyjne, targi pracy, festiwale zawodéw.

osobg realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym jest
konsultant wojewddzki. Konsultant wojewddzki jest to specjalista
zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio wspotpracujgcy z doradcami-
konsultantami w realizacji zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu.
Konsultant wojewddzki to osoba zatrudniona w wojewddzkim osrodku
doskonalenia nauczycieli lub w centrum ksztatcenia zawodowego;
realizacja programow zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym obejmuje nastepujgce
etapy:

przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkole, w celu identyfikacji potrzeb szkoty w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

opracowanie planu zewnetrznego wsparcia szkoty w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego przez doradcéw-konsultantow;

wdrozenie i realizacja planu wsparcia szkolty w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

tworzenie i rozwdj sieci doradcow edukacyjno-zawodowych oraz sieci

instytucji;
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monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placéwkach systemu oswiaty;
osobg realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego jest doradca-konsultant. Doradca-
konsultant jest to specjalista zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio
wspOfpracujgcy z placowkg w realizacji zewnetrznego wsparcia na
poziomie powiatu. Doradca-konsultant to osoba zatrudniona w poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowej placoéwce doskonalenia
nauczycieli, w centrum ksztatcenia praktycznego lub centrum ksztatcenia
ustawicznego;

do zadan doradcy-konsultanta nalezy pomoc w diagnozie potrzeb szkoty
oraz dostosowanie oferty doskonalenia do zdiagnozowanych potrzeb,
a nastepnie pomoc w zbudowaniu planu wspomagania i jego realizacj;

na podstawie wynikow diagnozy doradca-konsultant, we wspétpracy ze
szkotg lub placéwka systemu oswiaty, opracowuje plan wparcia ww.
podmiotéw. Plan powinien zawiera¢ propozycje dziatan i rozwigzan
ukierunkowanych na podniesienie jakosci ustug swiadczonych w szkole
lub placowce systemu oswiaty z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

plan wsparcia szkoty powinien uwzglednia¢ koniecznos¢ wykorzystania
potencjatu i zasobdw szkoty. W$rdd realizatorow zadan okreslonych
w planie wsparcia szkoty wyrozni¢ nalezy: kadre szkoty, doradcéw-
konsultantéw oraz instytucje zewnetrzne wspierajgce szkolne doradztwo
zawodowe (w tym poradnie psychologiczno-pedagogiczne, Ochotnicze
Hufce Pracy, powiatowe urzedy pracy);

katalog dziatan mozliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia
szkoty obejmuije:

udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym w organizowaniu
szkolnych spotkan, konkursow itp. poswieconych doradztwu edukacyjno-
zawodowemu;

wspoétprace przy organizacji spotkan poswieconych doradztwu

edukacyjno-zawodowemu z uczniami, rodzicami, radami
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pedagogicznymi, zespotami wychowawcdéw oraz przedstawicielami
pracodawcow lub przedsiebiorcow;

inicjowanie wspotpracy z zewnetrznymi instytucjami  wspierajgcymi
szkolne doradztwo edukacyjno- zawodowe;

udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych wspierajgcych
doradztwo edukacyjno-zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci
doradztwa edukacyjno- zawodowego Ilub mozliwosciach pozyskania
materiatdw z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

inicjowanie i koordynowanie konkursow, konferencji i innych
przedsiewziec z dziedziny doradztwa edukacyjno-zawodowego o zasiegu
lokalnym;

wspieranie aktywnosci szkoty w srodowisku lokalnym poprzez udziat
w targach szkolnych, organizacji lub udziale w tzw. drzwiach otwartych;
organizacja wspoélnych warsztatoéw, spotkan oraz konferencji z udziatem
przedstawicieli instytucji zajmujgcych sie doradztwem w powiecie, wtadz
lokalnych, przedstawicieli pracodawcoéw lub przedsiebiorcow czy szkoét
wyzszych;

dziatania zwigzane z tworzeniem i rozwojem sieci doradcow edukacyjno-
zawodowych i instytucji majg na celu:

identyfikacje oséb zajmujgcych sie problematykg doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach, placowkach systemu oswiaty i instytucjach
danego powiatu;

inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wymiane
doswiadczenn osobom zainteresowanym doradztwem edukacyjno-
zawodowym  (dyrektorom, doradcom zawodowym, pedagogom,
psychologom, nauczycielom);

podejmowanie dziatan integrujgcych srodowisko osdéb zajmujgcych sie
w szkotach i innych instytucjach problematykg doradcza;

budowanie wspétpracy oséb odpowiedzialnych za doradztwo edukacyjno-
zawodowe w powiecie;

organizacja warsztatow dla czionkow sieci doradcow edukacyjno-
zawodowych z terenu powiatu, z uwzglednieniem problematyki
doradztwa edukacyjno-zawodowego dla ucznibw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi, wymiane informacji, np. o wydarzeniach
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powiatowych dotyczgcych doradztwa, informacji z regionalnego rynku
pracy, oferty edukacyjnej szkot, badan i analiz dotyczgcych lokalnego

rynku pracy i dobrych praktyk, propagowanie dziatan doradczych.

Powyzsze dziatania muszg by¢é prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw i stuchaczy objetych wsparciem.

5. Doposazenie szkot i placowek ksztatcenia zawodowego
w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne wylacznie jako czesé
projektéw wspierajacych ksztatcenie zawodowe.

Beneficjent realizujgcy 5 typ operacji musi realizowa¢ rowniez inny typ projektu,
ktéry wptynie na podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego uczniow.
W ramach typu 5 istnieje mozliwos¢ doposazenia szkot lub placéwek systemu

oSwiaty w narzedzia TIK niezbedne do realizacji programoéw nauczania

w szkotach lub placéwkach systemu os$wiaty tylko i wytgcznie w celu prawidtowej

realizacji projektu.

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 5

W ramach 5 typu operacji mozliwe jest doposazenie szkdt i placéwek
ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje podstawy programowej ksztatcenia
w okreslonych zawodach, ktére musi by¢ zgodne z nastepujgcymi warunkami:
» szczegotowym katalogiem wyposazenia pracowni lub warsztatow
szkolnych dla 190 zawodow opracowanym przez MEN i udostepnionym

za posrednictwem strony internetowej www.koweziu.edu.pl

> istnieje mozliwos¢ dopuszczenia sfinansowania w ramach projektow
kosztow zwigzanych z adaptacjg pomieszczen na potrzeby pracowni lub
warsztatow szkolnych, wynikajgcych m.in. z koniecznosci montazu
zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich
uzytkowania;

» wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych musi by¢ dokonywane

na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot
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lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
w tym zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia;

» wyposazenie szkot lub  placowek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw
nauczania w szkotach Iub placowkach systemu oswiaty, w tym
zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej. Realizacja
wsparcia musi by¢ dokonywana na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu w tym

zakresie.

Wyposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
narzedzia TIK niezbedne do realizacji programow nauczania w szkofach lub
placowkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury
sieciowo-ustugowej musi by¢ zgodne ze szczegétowym wykazem pomocy
dydaktycznych oraz narzedzi TIK, na zakup ktorych udziela sie wsparcia
finansowego, ktory zostat udostepniony za posrednictwem strony internetowe;j

www.men.gov.pl Istnieje mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektéw kosztow

zwigzanych z adaptacjg pomieszczen na potrzeby pracowni szkolnych,
wynikajgcych m.in. z koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania.
Nalezy mie¢ na uwadze, ze pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK powinny
by¢ dostosowane do potrzeb ich uzytkownikow, w tym wynikajgcych
Z niepetnosprawnosci.
Maksymalna warto$¢ wsparcia finansowego na zakup pomocy dydaktycznych
i narzedzi TIK w szkole lub placowce systemu oswiaty, objetej wsparciem
WYNOoSi:
e dla szkét lub placowek systemu oswiaty do 300 ucznidéw lub stuchaczy
— 140 000 z,
e dla szkét lub placowek systemu oswiaty od 301 ucznidw lub stuchaczy
— 200 000 zt.

Whiosek o dofinansowanie projektu dotyczacy Wyposazenia szkét lub placowek
systemu oSwiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do

realizacji programow nauczania w szkotach lub placowkach systemu oSwiaty,
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w tym zapewnienie odpowiednie] infrastruktury sieciowo-ustugowej’ musi
zawiera¢ zobowigzanie dotyczgce osiggniecia przez szkote lub placéwke
systemu oswiaty objetg wsparciem w okresie do 6 miesiecy od daty
zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie

projektu, wszystkich funkcjonalno$ci wymienionych w typie operacji nr 6 ppkt. a.

UWAGA

W przypadku realizacji 5 typu operacji dotyczacego doposazenia szkot
i placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty
dydaktyczne — maksymalna wartos¢ zakupionych srodkow trwatych wynosi 20%
wydatkéw kwalifikowalnych (wtgczajgc cross-financing).

Wyposazenie pracowni lub warsztatdw szkolnych jest dokonywane na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkdét lub
placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w tym
zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia. Diagnoza powinna
uwzglednia¢ rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.
W przypadku zidentyfikowania takiej koniecznosci mozliwa jest realizacja
szkoleh dla nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego sprzetu w projektach
zwigzanych z doposazeniem. W projektach zwigzanych z zakupem $rodkéw
trwatych na wyposazenie/doposazenie szkét/placéwek oswiatowych lub
infrastruktury (w ramach cross-financingu) bedg finansowane z EFS wytgcznie,

jezeli zostanie zagwarantowana trwato$¢ realizowanych dziatan poprzez

zamieszczenie deklaracji we wniosku o dofinansowanie.

Przedsiewziecia realizowane w ramach projektu muszg stanowi¢ uzupetnienie
dziatah prowadzonych przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie przez szkoty
lub placéwki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty
(naktady srodkow na ich realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do
skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub placowki systemu
oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku

o dofinansowanie (Sredniomiesigecznie).

* Szczegotowe informacje zawarte sg w Wytycznych w obszarze edukaciji, podrozdziat 3.4.
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Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie Oswiadczenia

zawartego w czesci X wniosku o dofinansowanie.

6. Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod

aktywnego i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie TIK).

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 6

Projekty realizowane w ramach 6 typu operacji Upowszechnianie
nowoczesnego hauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego i praktycznego
uczenia sie (m.in. wykorzystanie TIK) mogg obejmowac:

a) wyposazenie szkot lub  placowek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programow nauczania
w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiednigj
infrastruktury sieciowo-ustugowej;

b) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow lub stuchaczy,
w tym z uwzglednieniem bezpieczehnstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych
z tego tytutu zagrozen,;

C) programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw Iub stuchaczy

poprzez nauke programowania.

Realizacja wsparcia, o ktérym mowa w ppkt. a-b, musi by¢ dokonywana na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placowek systemu w tym zakresie. Diagnoza musi by¢ przygotowana
i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu oswiaty lub inny podmiot
prowadzacy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz
zatwierdzona przez organ prowadzacy. Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze
powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu
wspomagania pracy szkot tj. placéwki doskonalenia nauczycieli, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.

Wyposazenie szkdt lub placowek systemu oSwiaty w pomoce dydaktyczne oraz
narzedzia TIK niezbedne do realizacji programow nauczania w szkotfach lub
placéwkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury

sieciowo-usfugowej (dot. ppkt. a):
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» musi by¢ zgodny ze szczegdlowym wykazem pomocy dydaktycznych
oraz narzedzi TIK, na zakup ktérych udziela sie wsparcia finansowego,
ktory zostat udostepniony za posrednictwem strony internetowej

www.men.gov.pl

» istnieje mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektéw kosztow
zwigzanych z adaptacjg pomieszczen na potrzeby pracowni szkolnych,
wynikajgcych m. in. z koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia
oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

» pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK powinny by¢ dostosowane do
potrzeb ich uzytkownikéw, w tym wynikajgcych z niepetnosprawnosci;

» maksymalna wartos¢ wsparcia finansowego na zakup pomocy
dydaktycznych i narzedzi TIK w szkole lub placowce systemu oswiaty,
objetej wsparciem wynosi:

e dla szkot lub placéwek systemu oswiaty do 300 uczniéw lub stuchaczy
— 140 000 z,

e dla szkot lub placéwek systemu oswiaty od 301 ucznidéw lub stuchaczy
— 200 000 zt.

Whniosek o dofinansowanie projektu obejmujgcego Wyposazenie szkot lub
placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK
niezbedne do realizacji programow nauczania w Szkotach Ilub placowkach
systemu oSwiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-
ustugowej musi zawiera¢ zobowigzanie dotyczgce osiggniecia przez szkote lub
placowke systemu oswiaty objetg wsparciem w okresie do 6 miesiecy od daty
zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie

projektu, wszystkich ponizszych funkcjonalnosci:

» staty dostep do tgcza internetowego uzytkownikéw w szkole lub placowce
systemu oswiaty, na poziomie przeptywnosci optymalnym dla biezgcego
korzystania z cyfrowych zasobdéw online w trakcie lekcji i w ramach pracy
zawodowej;

» w zaleznosci od liczby uczniow lub stuchaczy, tj. do 300 albo od 301,
szkofa lub placéwka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co najmniej,
jeden albo dwa zestawy przenosnych komputeréow albo innych mobilnych

urzadzeh majgcych funkcje komputera oraz dedykowanego urzgdzenia
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umozliwiajgcego tadowanie oraz zarzgdzanie mobilnym sprzetem
komputerowym z:

zainstalowanym systemem operacyjnym;

dostepem do oprogramowania biurowego;

oprogramowaniem antywirusowym, jezeli istnieje dla danego urzadzenia
— opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest zainstalowane na
szkolnych urzgdzeniach sieciowych;

oprogramowaniem zabezpieczajgcym komputer albo inne mobilne
narzedzia majgce funkcje komputera w przypadku kradziezy;
oprogramowaniem do zarzgdzania zestawem przenosnych komputerow
albo innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera dla potrzeb
przeprowadzania zajec lekcyjnych — w zaleznosci od rodzaju wybranego
przenosnego komputera albo innego mobilnego narzedzia majgcego
funkcje komputera — opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest
zainstalowane na  szkolnych  urzadzeniach  sieciowych  oraz
oprogramowaniem do zarzgdzania szkolnymi urzgdzeniami sieciowymi;
oprogramowaniem zabezpieczajgcym uczniow przed dostepem do tresci,
ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
w rozumieniu art. 4a ustawy o systemie oswiaty;

oprogramowaniem zabezpieczajgcym szkolne urzgdzenia sieciowe;

w zaleznosci od liczby uczniéw lub stuchaczy, tj. do 300 albo od
301,szkota lub placowka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co
najmniej, jedno albo dwa wydzielone miejsca dostosowane do potrzeb
funkcjonowania zestawu przenosnych komputeréw lub innych mobilnych
narzedzi majgcych funkcje komputera z bezprzewodowym dostepem do
Internetu;

w miejscach, w ktérych uczniowie korzystajg z zestawu przenosnych
komputeréw lub innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera,
jest mozliwa prezentacja tresci edukacyjnych z wykorzystaniem
wielkoformatowych, niskoemisyjnych, interaktywnych urzadzehn do
projekcji obrazu i emisji dzwieku umozliwiajgcych wyswietlanie obrazu
bez koniecznosci kazdorazowego dostosowywania warunkow swiatta

i uktadu fawek w salach;
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» szkofa lub placéwka systemu oswiaty zapewnia komputery przenosne lub
inne mobilne narzedzia majgce funkcje komputera do indywidualnego
uzytku stuzbowego nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne
z wykorzystaniem TIK;

» szkota lub placowka systemu oswiaty posiada co najmniej jedno miejsce
(pomieszczenie), w ktérym uczniowie lub stuchacze majg mozliwosé
korzystania z dostepu do Internetu pomiedzy oraz w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych w godzinach pracy szkoty, zgodnie z organizacjg

roku szkolnego.

Wsparcie w ramach realizowanych projektow dotyczgcych utworzenia
wewnatrzszkolnych sieci komputerowych lub bezprzewodowych moze objgc:
» opracowanie projektéw technicznych dla kazdej ze szkot lub placéwek
systemu oswiaty uczestniczagcych w projekcie w zakresie instalacji sieci
i urzadzen niezbednych do stworzenia wewnagtrzszkolnych sieci
komputerowych lub bezprzewodowych;
» zakup urzadzen w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej i wykonanie
instalacji sieci zgodnie z opracowang dokumentacja;
» sfinansowanie ustug administrowania zakupionym w ramach projektu
sprzetem i urzgdzeniami przez okres nie dluzszy niz okres trwania

projektu.

Szczegdétowy wykaz urzgdzeh w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej, na
zakup ktérych udzieli sie wsparcia finansowego, zostat okreslony przez MEN

i jest udostepniany za posrednictwem strony internetowej www.men.gov.pl

Ksztaftowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy, w tym
z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego
tytutu zagrozen jako jednej z kompetencji kluczowych moze obejmowac (dot.
ppkt b):
» realizacje projektow edukacyjnych w szkotach lub placowkach systemu
oswiaty objetych wsparciem;
» realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia
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dla ucznidw majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

» realizacje roznych form rozwijajgcych uzdolnienia;

Y

wdrozenie nowych form i programow nauczania;

» tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

» organizacje kotek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriow dla uczniow;

» nawigzywanie wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym szkoty lub placowki
systemu oswiaty (w tym m. in.: przedsiebiorcami, zrzeszeniami
przedsiebiorcow) w celu realizacji programoéw edukacyjnych;

» wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

» doradztwo edukacyjno—zawodowe dla uczniéw, ze szczegdlnym

uwzglednieniem ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

» realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.

Dziatanie zwigzane z Ksztaffowaniem | rozwijanie kompetencji cyfrowych
uczniow lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa
w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen musi by¢ prowadzone
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw objetych wsparciem.
W przypadku Programéw rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw lub
stuchaczy poprzez nauke programowania realizowane mogg by¢ w szkotach lub
placbwkach systemu oswiaty, ktére spetniajg jeden z ponizszych warunkéw
(dot. ppkt c):
» w latach 2012-2013 wziety udziat w programie Cyfrowa szkota lub innych
analogicznych programach;
» realizujg projekty w zakresie Korzystania z technologii informacyjno —
komunikacyjnych oraz rozwijania kompetenciji informatycznych;
» osiggnety albo majg dostep do nastepujgcych funkcjonalnosci:
v’ staty dostep do tgcza internetowego uzytkownikéw w szkole lub placéwce
systemu o$wiaty, na poziomie przeptywnosci optymalnym dla biezgcego
korzystania z cyfrowych zasobéw on-line w trakcie lekcji i w ramach pracy

zawodowej;
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v' w zaleznos$ci od liczby uczniéw lub stuchaczy, tj. do 300 albo od 301,
szkofa lub placéwka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co najmniej,
jeden albo dwa zestawy przenosnych komputeréw albo innych mobilnych
urzgdzeh majgcych funkcje komputera oraz dedykowanego urzgadzenia
umozliwiajgcego tadowanie oraz zarzgdzanie mobilnym sprzetem
komputerowym z:

e zainstalowanym systemem operacyjnym;

e dostepem do oprogramowania biurowego;

e oprogramowaniem antywirusowym, jezeli istnieje dla danego urzgdzenia
— opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest zainstalowane na
szkolnych urzgdzeniach sieciowych;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym komputer albo inne mobilne
narzedzia majgce funkcje komputera w przypadku kradziezy;

e oprogramowaniem do zarzgdzania zestawem przenosnych komputeréw
albo innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera dla potrzeb
przeprowadzania zajec lekcyjnych — w zaleznosci od rodzaju wybranego
przenosnego komputera albo innego mobilnego narzedzia majgcego
funkcje komputera — opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest
zainstalowane na  szkolnych  urzagdzeniach  sieciowych  oraz
oprogramowaniem do zarzgdzania szkolnymi urzgdzeniami sieciowymi;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym uczniow przed dostepem do tresci,
ktébre mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
w rozumieniu art. 4a ustawy o systemie oswiaty;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym szkolne urzgdzenia sieciowe;

v w zaleznosci od liczby ucznidéw lub stuchaczy, tj. do 300 albo od
301,szkota lub placowka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co
najmniej, jedno albo dwa wydzielone miejsca dostosowane do potrzeb
funkcjonowania zestawu przenosnych komputeréw lub innych mobilnych
narzedzi majgcych funkcje komputera z bezprzewodowym dostepem do
Internetu;

v w miejscach, w ktérych uczniowie korzystajg z zestawu przenos$nych
komputeréw lub innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera,
jest mozliwa prezentacja tresci edukacyjnych z wykorzystaniem

wielkoformatowych, niskoemisyjnych, interaktywnych urzadzen do
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projekcji obrazu i emisji dzwieku umozliwiajgcych wyswietlanie obrazu
bez koniecznosci kazdorazowego dostosowywania warunkow swiatta
i uktadu fawek w salach;

v szkofa lub placowka systemu oswiaty zapewnia komputery przenosne lub
inne mobilne narzedzia majgce funkcje komputera do indywidualnego
uzytku stuzbowego nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne
z wykorzystaniem TIK;

v szkofa lub placowka systemu os$wiaty posiada co najmniej jedno miejsce
(pomieszczenie), w ktérym uczniowie lub stuchacze majg mozliwos$é
korzystania z dostepu do Internetu pomiedzy oraz w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych w godzinach pracy szkoty, zgodnie z organizacjg
roku szkolnego.

» dysponujg zapleczem technicznym do realizacji dziatan z zakresu
programowania;

» realizujg projekt w partnerstwie ze szkotg lub placowkg systemu oswiaty,
ktora uczestniczyta w analogicznych przedsiewzieciach;

» realizujg projekt we wspétpracy z podmiotami dysponujgcymi potencjatem
do prowadzenia dziatah projektowych;

» nauczyciele zatrudnieni w szkotach lub placowkach systemu oswiaty

zostali przygotowani do realizacji zaje¢ z zakresu programowania.

Przedsiewziecia wskazane w typie operacji nr 6 muszg stanowi¢ uzupetnienie
dziatah prowadzonych przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie przez szkoty
lub placéwki systemu os$wiaty. Skala dziatan prowadzonych przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty
(naktady srodkéw na ich realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do
skali dziatan (naktadow) prowadzonych przez szkoty lub placéwki systemu
osSwiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie (Sredniomiesigecznie).

Wyposazenie pracowni lub warsztatbw szkolnych jest dokonywane na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkdot lub
placowek systemu o$wiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w tym
zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia. Diagnoza powinna

uwzglednia¢ rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego
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szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.
W przypadku zidentyfikowania takiej koniecznosci mozliwa jest realizacja
szkolen dla nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego sprzetu w projektach
zwigzanych z doposazeniem. W projektach zwigzanych z zakupem $rodkéw
trwatych na wyposazenie/doposazenie szkét/placowek oswiatowych lub
infrastruktury (w ramach cross-financingu) bedg finansowane z EFS wytgcznie,

jezeli zostanie zagwarantowana trwatoS¢ realizowanych dziatan poprzez

zamieszczenie deklaracji we wniosku o dofinansowanie.

Dziatania w typie operacji 6 muszg by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw i stuchaczy objetych wsparciem.

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie Oswiadczenia

zawartego w czesci X wniosku o dofinansowanie.

7. Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy

ucznidéw/stuchaczy szkoét/placoéwek ksztatcenia zawodowego.

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 7

W ramach 7 typu operacji, mozliwe do realizacji sg dziatania w zakresie

kompetencji _kluczowych niezbednych na rynku pracy uczniéw i stuchaczy

szkot/placowek ksztatcenia zawodowego (porozumiewanie sie w jezykach

obcych, kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-

techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetno$¢ uczenia sie, kompetencje

spoteczne oraz inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢), ktére stanowig fundament dla

dalszego podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci w ramach ksztatcenia przez cate
zycie.
Wsparcie udzielane w ramach realizowanych projektéw musi przyczyniaé
sie do:

1. Ksztattowania i rozwijania u uczniéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wasciwych postaw/umiejetnosci

(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej).
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Wsparcie, o ktérym mowa, moze objgc:
» realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu

oswiaty objetych wsparciem;

Realizacja wsparcia w zakresie projektow edukacyjnych musi by¢ zgodna
z nastepujgcymi warunkami:

a) zakres tematyczny projektu edukacyjnego finansowanego ze $rodkéw
EFS moze wykraczaé poza tresci nauczania okreslone w podstawie

programowej ksztatcenia ogélnego,

b) projekt edukacyjny finansowany ze srodkow EFS moze byc¢ realizowany
jako projekt interdyscyplinarny, tgczgcy wiadomosci i umiejetnosci z réznych
dziedzin,

c) projekt edukacyjny finansowany ze srodkow EFS moze by¢ realizowany
w czasie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo w czasie zajeé

organizowanych poza lekcjami lub poza szkotg.

» realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych

wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla

ucznidw lub stuchaczy majgcych trudnosci w spetnianiu  wymagan

edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla

danego etapu edukacyjnego;

» realizacje roznych form rozwijajgcych uzdolnienia;

» wdrozenie nowych form i programoéw nauczania;

» tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

» organizacje kofek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow dla ucznidéw lub
stuchaczy, ze szczegdlnym uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

» realizacje zajec¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.

Realizacja wsparcia, o ktéorym mowa w pkt. 1, musi by¢é dokonywana na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot lub
placéwek systemu w tym zakresie.

Przedsiewziecia w ramach realizowanych projektéw bedg stanowity
uzupetnienie dziatan prowadzonych przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie

przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty. Skala dziatarn prowadzonych przed
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dniem przez szkoty lub placowki systemu oswiaty (naktady srodkdéw na ich
realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktaddéw)
prowadzonych przez szkoty Ilub placowki systemu oswiaty w okresie
12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ziozenia wniosku o dofinansowanie
(Sredniomiesiecznie).

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie Oswiadczenia

zawartego w czesci X wniosku o dofinansowanie.

Dziatania w typie operacji 7muszg by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw i stuchaczy objetych wsparciem.

8. Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli zawodu i instruktorow
praktycznej nauki zawodu jako czesé projektow wspierajacych ksztatcenie
zawodowe. (Beneficjent realizujgcy typ operacji nr 8 musi realizowa¢ rowniez
inny typ projektu, ktéry wptynie na podniesienie jako$ci ksztatcenia zawodowego

uczniow.)

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 8

Projekty realizowane w ramach 8 typu operacji powinny przyczynia¢ sie do
zapewnienia nauczycielom ksztatcenia zawodowego oraz instruktorom praktycznej
nauki zawodu, mozliwosci aktualizowania swojej wiedzy, w tym réwniez poprzez

bezposredni kontakt z rzeczywistym srodowiskiem pracy.

1. Zakres wsparcia udzielanego w ramach ww. typu operacji moze objgé
m.in.:
> kursy kwalifikacyjne Iub szkolenia doskonalgce w zakresie
tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem;
> praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe;
> studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotow zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

> budowanie lub moderowanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia;
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> realizacje programoéw wspomagania jako formy doskonalenia
nauczycieli zwigzanej z bezposrednim wsparciem szkoty lub placowki
systemu oswiaty;
> programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegolnym uwzglednieniem
nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom
praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw;
> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych
w ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach
PO KL.
Wsparcie udzielane w ramach projektow moze objg¢ doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu oraz moze objg¢ uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-
zawodowych przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placowkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego
zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

w szkotach.

2. Zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego powinien byc
zgodny, z potrzebami wynikajgcymi z planu rozwoju szkoty lub placowki
systemu oswiaty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe, z zapotrzebowania ww.
podmiotdw na nabycie przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego okreslonych
kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowania rynku pracy. Realizacja
réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia zawodowego
lub instruktorow praktycznej nauki zawodu powinna by¢ prowadzona we
wspotpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoét lub
placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym
w szczegdlnos$ci z przedsiebiorcami lub pracodawcami dziatajgcymi na
obszarze, na ktéorym znajduje sie dana szkota lub placowka systemu oswiaty.
Realizacja wsparcia, o ktorym mowa pkt. 1, powinna by¢ prowadzona
z wykorzystaniem doswiadczenia dziatajgcych na poziomie wojewodzkim
i lokalnym placéwek doskonalenia nauczycieli. Praktyki lub staze nauczycieli

ksztatcenia zawodowego organizowane w instytucjach z otoczenia spoteczno-
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gospodarczego szkot lub placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe powinny trwaé¢ minimum 40 godzin. Studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne lub szkolenia powinny umozliwi¢ uzyskanie przygotowania
pedagogicznego lub kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela
teoretycznych przedmiotow zawodowych lub praktycznej nauki zawodu zgodnie
z przepisami w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. Studia
podyplomowe realizowane w ramach projektdow powinny spetniaC wymogi
okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17
stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela.

3. Istnieje mozliwos¢ doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych
sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw lub stuchaczy kompetenc;ji
kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci

(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

Wsparcie, o ktorym mowa w pkt. 3, moze obejmowac:

> kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), studia
podyplomowe;

> wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli;

> realizacic w szkole Ilub placowce systemu oswiaty programow

wspomagania;

Program wspomagania jest formg doskonalenia nauczycieli zwigzang

z bezposrednim wsparciem szkot lub placowek systemu oswiaty. Realizacja

wsparcia w tym zakresie musi by¢ zgodna z nastepujgcymi wymogami:

a) program wspomagania powinien stuzyé pomocg szkole lub placéwce
systemu oswiaty w wykonywaniu przez nig zadan na rzecz ksztattowania
i rozwijania u wucznidw lub stuchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci

(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

b) zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub
placéwki systemu os$wiaty i odpowiada na specyficzne potrzeby tych

podmiotéw;
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c) realizacja programow wspomagania obejmuje nastepujgce etapy:
I. przeprowadzenie diagnozy obszarow problemowych zwigzanych
z realizacjg przez szkote lub placowke systemu oswiaty zadan z zakresu
ksztattowania i rozwijania uczniow lub stuchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci

(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

il. prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o oferte
doskonalenia nauczycieli przygotowang zgodnie
z potrzebami danego szkoty Iub placéwki systemu oswiaty,
z mozliwoscig wykorzystania ofert doskonalenia funkcjonujgcych na
rynku, m. in. udostepnianych przez centralne i wojewddzkie placowki

doskonalenia nauczycieli;

iii. monitorowanie [ ocena procesu wspomagania
z wykorzystaniem m. in. ewaluacji wewnetrznej szkoty lub placéwki

systemu oswiaty.

> staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspétpracy z podmiotami
z otoczenia szkoty lub placéwki systemu oswiaty;

> wspotprace ze specjalistycznymi osrodkami, np.: szkotami ksztatcgcymi
dzieci i miodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-
wychowawczymi, mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi, miodziezowymi
osrodkami socjoterapii, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektow

innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

Dziatania wymienione w pkt. 3, muszg by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoSci
psychofizycznych uczniéw lub stuchaczy objetych wsparciem.

4. Zakres wsparcia udzielanego w ramach podnoszenia kompetencji cyfrowych
nauczycieli wszystkich przedmiotow, w tym w zakresie korzystania z narzedzi
TIK zakupionych do szkét lub placowek systemu oSwiaty oraz wigczania
narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego obejmuje w szczegolnosci
nastepujgce zagadnienia:
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» obstuga urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego, w tym
mobilnego, zakupionego do szkét w ramach wsparcia EFS;

» wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, w tym
wykorzystanie cyfrowych programéw i aplikacji wspomagajgcych
nauczanie oraz dydaktycznych serwiséw internetowych, réwniez w trakcie
zaje¢ prowadzonych z wuczniami z niepetnosprawnosciami oraz
w ksztatceniu informatycznym;

» nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych;

» edukacja w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz
bezpiecznego korzystania ze sprzetu komputerowego Ilub innych
mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera;

» wykorzystanie zasobow dydaktycznych dostepnych w Internecie;

» administracja wewnetrzng infrastrukturg sieciowo-ustugowg szkoty lub

placowki systemu oswiaty (komputerowg i bezprzewodowg).

Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotow,
w tym w Zzakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkot lub
placowek systemu oSwiaty oraz wigczania narzedzi TIK do nauczania
przedmiotowego obejmujgce doskonalenie umiejetnosci i kompetencii
zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu ucznidow kompetencji
kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci
(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej) musi by realizowane
z wykorzystaniem nastepujgcych form:
» kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym
z wykorzystaniem treneréw przeszkolonych w ramach PO WER, studia
podyplomowe;
» wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli;
> realizacie w szkole Ilub placéwce systemu oswiaty programow
wspomagania,
» staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspétpracy z podmiotami
z otoczenia szkoty Ilub placowki systemu os$wiaty wspodtprace ze
specjalistycznymi  osrodkami, np.: szkotami ksztatcgcymi dzieci

i mtodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-
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wychowawczymi, miodziezowymi osrodkami wychowawczymi,
miodziezowymi osrodkami socjoterapii, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi;

wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow

innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL

Programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy poprzez

nauke programowania mogg obejmowac nastepujgce dziatania:

>

podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie programowania
obejmuje m.in.:

szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji nauczycieli w zakresie
programowania;

rozwoj albo budowanie i moderowanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia
nauczycieli;

opracowanie scenariuszy zaje¢ nauki programowania, ktore bedag
realizowane w pracy z uczniami lub stuchaczami;

warsztaty metodyczne;

Podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie programowania musi by¢

realizowane wedtug jednego z ponizszych schematow:

szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji nauczycieli
prowadzone przez treneréw przygotowanych w ramach PO WER do
realizacji programow szkoleniowych dla nauczycieli;

studia podyplomowe;

szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji nauczycieli
prowadzone przez ekspertow z dziedziny programowania;

szkolenia z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci nauczycieli szkét lub
placowek systemu oswiaty, ktoére uczestniczyly w podobnych
przedsiewzieciach.

realizacje nauki programowania wsrod ucznioéw lub stuchaczy, ktéra moze
obejmowacé m.in.:

realizacje dodatkowych zajec¢ na podstawie opracowanych scenariuszy;

dziatalnos¢ szkolnych koétek programistycznych.

Pojecie kwalifikacji
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Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie (kompetenciji), ktérych
osiggniecie zostato formalnie potwierdzone przez upowazniong do tego
instytucje zgodnie z ustalonymi standardami. Nadanie kwalifikacji nastepuje w

wyniku walidacji i certyfikaciji.

Zgodnos¢ z ustalonymi standardami oznacza, ze wymagania dotyczace
kompetenciji (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie
na dang kwalifikacje opisane sg w jezyku efektow uczenia sie. Ponadto, dla
kwalifikacji powinny by¢ rowniez okreslone wymagania dotyczgce walidaciji,
a proces nadawania kwalifikacji powinien by¢ objety zasadami zapewniania

jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocag efektéw uczenia sie jest wazne z kilku
powoddéw. Po pierwsze, pozwala w przejrzysty sposob przedstawic
kompetencje o0sob posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne zrédto
informacji dla oséb planujgcych Sciezke swojego rozwoju osobistego
i zawodowego oraz dla pracodawcow. Po drugie, podejScie oparte na efektach
uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia oséb uczgcych sie. Pozwala to,
by kazda osoba — niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na
uczenie sie — mogta formalnie potwierdzic swoje kompetencje
i przygotowanie do podejmowania okreslonych zadan. Po trzecie, umozliwi
odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu pozioméw Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Utatwi
w ten sposéb poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujacych na krajowym

i miedzynarodowym rynku pracy.

Walidacja to proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie —
kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja
obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych kompetencji oraz ich
weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja
powinna by¢ prowadzona w sposoéb trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia
sie, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji
jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych
walidacje). Wynikiem walidacji jest decyzja potwierdzajgca posiadanie efektow

uczenia sie.
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Certyfikacja to proces, w wyniku ktérego uczacy sie otrzymuje od upowaznionej
instytucji formalny dokument, stwierdzajgcy, ze uzyskat okreslong kwalifikacje.
Certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji
stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. W przypadku niektérych kwalifikacji certyfikacja i walidacja
sg prowadzone przez roézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy
przeprowadza Wojewoddzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj.
prawo jazdy, wydaje starosta powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty
potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny byé rozpoznawalne i uznawane

w danym srodowisku, sektorze lub branzy.

Przez instytucje certyfikujgcg nalezy rozumieC instytucje uprawniong do
nadawania kwalifikacji i wydawania formalnego dokumentu (certyfikatu).
Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie, okregowe komisje
egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy
administracji  publicznej. Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie
przeprowadzac walidacje (w takiej sytuacji procesy walidacji i certyfikacji muszag
by¢ odpowiednio rozdzielone) badz przekazywac jg do instytucji walidujgcych,

np. centréw egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, szkot.

Nalezy wykazywa¢ wytgcznie kwalifikacje, ktorych jako$¢ gwarantujg
odpowiednie procedury i nadzér sprawowany przez konkretny podmiot (np.
egzaminy czeladnicze i mistrzowskie w ré6znych zawodach przeprowadzane sg
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieS$lniczych). Zapewnienie jakoSci
procesu walidacji efektow uczenia sie jest kluczowe, jesli wydany dokument ma
stanowi¢ wiarygodne poswiadczenie uzyskanych kwalifikacji. Nalezy dodac, ze
pomimo braku regulacji ze strony panstwa polskiego, kwalifikacjami sg rowniez
certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system walidacji i certyfikowania
efektbw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym. Dotyczy to
w szczegoblnosci kwalifikacji: - komputerowych: np. ECDL (Europejski Certyfikat
Umiejetnosci Komputerowych),- jezykowych: np.: TOEFL, FCE, CAE, DELF,
LCCI, ZDAF, DFA, - finansowych: np. dla doradcéw finansowych EFA .Dla ww.
certyfikatow zrédtem opisu efektdow uczenia sie i wymagan dotyczgcych
walidacji sg miedzynarodowe standardy egzaminacyjne. W takich przypadkach

standardy egzaminacyjne wypracowane przez miedzynarodowg organizacje
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zostajg w catosci lub z niewielkimi zmianami (majgcymi na celu dostosowanie
modelu do warunkéw krajowych) wprowadzane w Polsce, a o jako$¢ catego
procesu dbajg polskie instytucje, we wspotpracy z zagranicznymi partnerami.
W zwigzku z powyzszym, otrzymanie ww. certyfikatow nalezy traktowac jako

uzyskanie kwalifikacji.

Kwalifikacje w Polsce sg mozliwe do uzyskania w ramach systemow oswiaty
i szkolnictwa wyzszego oraz poza nimi. Uczniowie konczacy nauke
w zasadniczych szkotach zawodowych lub technikach przystepujg do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodach (egzaminu zawodowego). Do tego
samego egzaminu przystgpi¢c mogg rowniez uczestnicy kwalifikacyjnego kursu
zawodowego (jednej z pozaszkolnych form ksztatcenia). Kwalifikacyjny kurs
zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego
podstawe programowg ksztatcenia w zawodach, w zakresie wybranej
kwalifikacji. Kwalifikacyjny kurs zawodowy moze byC¢ organizowany zaréwno
przez publiczne i niepubliczne szkoty i placowki prowadzgce ksztatcenie
zawodowe, jak réwniez przez instytucje rynku pracy oraz podmioty prowadzgce
dziatalnos¢ oswiatowg. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie
prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE). (Kwalifikacyjny kurs
zawodowy reguluje Rozporzgdzenie MEN w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.). Przyktadem procesu
prowadzgcego do uzyskania kwalifikacji jest réwniez przygotowanie zawodowe
dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przygotowanie zawodowe
dorostych stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia
do pracy dorostych, realizowang bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.
Ten instrument aktywizacji musi by¢ realizowany zgodnie z programem
przygotowania  zawodowego  obejmujgcym nabywanie  umiejetnosci
praktycznych i wiedzy teoretycznej oraz zakonczyC sie egzaminem
potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie, egzaminem czeladniczym lub

egzaminem sprawdzajgcym.
Kwalifikacje a kompetencje

Definicje kompetencji okreslono w Wytycznych w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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Zgodnie z nig fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach

nastepujgcych etapoéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory

bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku

przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych

kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajgcy sie o nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach

uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Elementem wspdlnym kwalifikacji i kompetencji jest koniecznos¢ okreslenia
efektow uczenia sie (np. we wniosku o dofinansowanie lub poprzez odniesienie
sie do okreslonych standardéws5), czyli wskazania co dana osoba powinna
wiedzie¢, co potrafi¢ i jakie kompetencje spoteczne posiadaé po zakonczeniu
danej formy wsparcia (np. kursu, szkolenia). W przypadku kompetencji (o ile nie
wskazano, ze powinny by¢ one potwierdzone formalnym certyfikatem), nie jest
konieczne spetnienie warunkéw dotyczgcych walidacji, certyfikowania oraz
rozpoznawalnosci dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie. Kluczowe dla
nabywania kompetencji jest natomiast zapewnienie realizacji w ramach projektu

ww. czterech etapow.

UWAGA Zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego powinien

by¢ zgodny z potrzebami wynikajgcymi z planu rozwoju szkoty lub placowki

® Np. odniesienie do poziomdw biegtosci jezykowej wg Rady Europy, poziomdw ECDL, etc.
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systemu oswiaty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe oraz z zapotrzebowaniem
rynku pracy.
9. Tworzenie i rozwodj centrow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz
wsparcie ustug edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne
zespoly realizujace zadania zbiezne z zadaniami CKZiU na rzecz ksztatcenia
zawodowego uczniow, a takze podejmujacych dziatania w zakresie

poradnictwa edukacyjno - zawodowego i informacji zawodowej poprzez:

a) przygotowanie szkoét i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu
realizujgcego zadania zbiezne z zadaniami CKZiU dla okreslonej branzy;

b)  wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz przez CKZzZiU lub

inne zespoly realizujgce zadania zbiezne z zadaniami CKZiU.

Wsparcie przewidziane pkt. 9 lit. a musi by¢ realizowane tgcznie z lit. b, jako

dziatanie uzupetniajgce.

Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 9

Projekty realizowane w ramach 9 typu operacji majg mie¢ na celu utworzenie
wysokiej jakosci wyspecjalizowanych osrodkéw ksztatcenia i szkolenia
w poszczegolnych branzach, Scisle wspodtpracujgcych z pracodawcami oraz

elastycznie reagujgcych na zmiany zachodzgce na rynku pracy.

1. Projekty powinny przyczynia¢ sie do:
a) integracji i efektywnego wykorzystania potencjatu technicznego
i kadrowego szkot lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe;
b) utatwienia identyfikacji miejsc, w ktorych zainteresowane osoby mogg
uzyskac okreslone wyksztatcenie i kwalifikacje branzowe;
c) podniesienia jakosci ksztatcenia w zawodach i lepszego dostosowania

ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

2. Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektow na rzecz przygotowania

szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do
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petnienia funkcji CKZiU lub innych zespotéow realizujgcych zadania zbiezne

z zadaniami CKZiU obejmuje m.in.:

a)

b)

wyposazenie szkot i placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w skiad CKZiU Iub innych
zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU w sprzet
i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w zawodach

z okreslonej branzy;

rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej swiadczonej przez
szkoty i placowki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie zawodowe
wchodzgce w sktad CKZiU lub innych zespotow realizujgcych zadania

zbiezne z zadaniami CKZiU do realizacji nowych zadan;

doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
zatrudnionych w szkotfach i placéwkach systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w skiad CKZiU Iub innych

zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU.

3. Wsparcie udzielane w ramach projektéw na rzecz wyposazenia szkot

i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU

lub innych zespotéw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU musi

by¢ realizowane zgodnie z nastepujgcymi warunkami:

>

szczegotowym katalogiem wyposazenia pracowni lub warsztatéw
szkolnych dla 190 zawoddéw opracowanym przez MEN i udostepnionym

za posrednictwem strony internetowej www.koweziu.edu.pl

istnieje mozliwo$¢ dopuszczenia sfinansowania w ramach projektow
kosztow zwigzanych z adaptacjg pomieszczen na potrzeby pracowni lub
warsztatow szkolnych, wynikajacych m.in. z koniecznosci montazu
zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich
uzytkowania;

wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych musi by¢ dokonywane
na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét
lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
w tym zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia. Diagnoza

powinna uwzglednia¢ rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-
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gospodarczego szkét lub placéwek systemu os$wiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe;
» maksymalna wartos¢ zakupionych sSrodkow trwatych wynosi 20%

wydatkéw kwalifikowalnych (wtgczajgc cross-financing).

4. Zakres wsparcia udzielanego w ramach doskonalenia umiejetnosci
I kompetencji zawodowych nauczycieli zatrudnionych w szkofach i placéwkach
systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w skfad
CKZiU lub innych zespotdéw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU,

(obejmuje formy wsparcia wymienione powyzej w 8 typie operacji).

5. W ramach projektéw dopuszcza sie mozliwos¢ finansowania dziatan
realizowanych przez utworzone w ramach projektu CKZiU lub innych zespotow
realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, w tym m.in.:

a) inicjowanie wspotpracy szkot lub  placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe 2z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb ww. podmiotéw w zakresie
wspotpracy, takze w zakresie stazy nauczycieli lub praktycznej nauki
zawodu ucznidw, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

b) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia
zawodowego we wspoOtpracy z pracodawcami i uczelniami oraz

osrodkami doskonalenia nauczycieli;

c) tworzenie sieci wspotpracy szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w danej branzy w celu wymiany
dobrych praktyk;

d) wdrazanie i upowszechnianie nowych technologii;

e) opracowywanie 1 upowszechnianie elastycznych form ksztatcenia
zawodowego os6b dorostych, w tym oséb dorostych ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi;
f) tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych;

g) organizowanie praktyk pedagogicznych dla przysztych nauczycieli

ksztatcenia zawodowego oraz nauczycieli stazystow;
h) realizacja ustug doradztwa zawodowego;
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i) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowe]
o mozliwosciach ksztatcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym rowniez
wersji  on-line, z  uwzglednieniem  aktualnej sytuacji na

lokalnym/regionalnym rynku pracy;

J) prowadzenie wspoOtpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli
w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujgcych zadania

z zakresu doradztwa zawodowego.
Beneficjenci, na podstawie umowy o dofinansowanie projektu, sg zobowigzani
do zapewnienia funkcjonowania utworzonych w ramach projektu CKZiU lub
innych zespotdw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, przez okres
co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, okreslonej

w umowie o dofinansowanie projektu.

Powigzanie typow projektéw/operacji w ramach naboru z odpowiednimi
szczegotowymi  kryteriami  wyboru oraz z obowigzujgcymi wskaznikami

przedstawione sg w :
- zataczniku nr Xl Matryca logiczna spetniania szczegétowych kryteriow
wyboru projektow w ramach poszczegolnych typéw projektéw/operaciji

w ramach naboru z Poddziatania 8.5.1
oraz

- zalgczniku nr Xll Matryca logiczna monitorowania wskaznikéw w ramach
poszczegdlnych typoéw projektéw/operacji w ramach naboru z Poddziatania
8.5.1.

- formy wsparcia jak réwniez szczegétowe wymogi dotyczace
realizacji poszczegdélnych typow operacji zostang zweryfikowane na

etapie oceny merytorycznej.
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2.2 Grupy docelowe

2.2.1 Zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz obowigzujgcym Szczegbtowym
Opisem Osi Priorytetowych RPOWS 2014-2020, projekty realizowane
w ramach Poddziatania 8.5.1 muszg by¢ skierowane bezposrednio do

nastepujacych grup docelowych:

uczniowie szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego,
— nauczyciele ksztatcenia zawodowego,

— szkoty/placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe,
— pracodawcy/przedsiebiorcy/uczelnie,

— partnerzy spoteczno — gospodarczy,

— instruktorzy praktycznej nauki zawodu,

— stuchacze szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego,
— placowki ksztatcenia ustawicznego,

— placowki ksztatcenia praktycznego,

— osoby doroste ( w ramach typu projektu nr 9).

2.2.2 Zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do SZOOP RPOWS na lata 2014-2020
(kryteria wyboru projektdow) projekty muszg by¢ skierowane do grup
docelowych z obszaru wojewddztwa sSwietokrzyskiego (w przypadku osob
fizycznych - uczg sie, pracujg lub zamieszkujg na obszarze wojewddztwa
Swietokrzyskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego; w przypadku
innych podmiotéw - posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze

wojewodztwa $wietokrzyskiego).

- projekty przewidujgce wsparcie grupy docelowej innej niz wskazana

w kryteriach, beda odrzucane na etapie oceny formalnej.

2.2.3 Kazdy projekt realizowany w ramach niniejszego konkursu powinien
zawiera¢ analize uwzgledniajgcg sytuacje kobiet i mezczyzn objetych
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wsparciem w ramach projektu na danym obszarze oraz ocene wptywu projektu
na sytuacje ptci. Wyniki przeprowadzonej analizy powinny by¢ podstawg do
planowania dziatan i doboru instrumentow, adekwatnych do zdefiniowanych

problemow.

2.2.4 Ocena zgodnosci projektu z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn
odbywaé sie bedzie na podstawie standardu minimum. Instrukcja standardu
minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn znajduje sie
w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS
na lata 2014-2020 EFS (stanowigcej zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu

konkursu).

2.2.5 Wszystkie dziatania swiadczone w ramach projektu, w ktérym na etapie
rekrutacji zidentyfikowano mozliwos¢ udziatu oséb z niepetnosprawnosciami
powinny byC realizowane w budynkach dostosowanych architektonicznie,
zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2015 r. poz.
151, z poézn. zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiadac budynki i ich usytuowanie (Dz. U. Nr 75, poz. 690 z pézn. zm.) oraz

zasadami wiedzy technicznej.

2.2.6 W ramach projektéw ogodlnodostepnych, w szczegdolnosci w przypadku
braku mozliwosci swiadczenia ustugi spetniajgcej wymienione powyzej warunki,
w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa 0soOb
z niepetnosprawnosciami, nalezy zastosowa¢ mechanizm racjonalnych
usprawnien. Oznacza to mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug
dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojetg infrastrukture,
nieprzewidzianych z gory we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchomionych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika

lub personelu) osoby z niepetnosprawnoscia.

Kazde racjonalne usprawnienie musi wynikaé z relacji przynajmniej trzech
czynnikéw: dysfunkcji zwigzanej z danym uczestnikiem projektu, barier

otoczenia oraz charakteru ustugi realizowanej w ramach projektu.

W ramach przyktadowego katalogu kosztow racjonalnych usprawnien

mozliwe jest finansowanie:

69



a) kosztdéw specjalistycznego transportu na miejsce realizacji wsparcia;

b) dostosowania architektonicznego budynkéw niedostepnych (np.
zmiana miejsca realizacji projektu; budowa tymczasowych podjazdow;
montaz platform, wind, podnosnikéw; wtasciwe oznakowanie budynku
poprzez wprowadzenie elementow kontrastowych i wypukitych celem
wilasciwego oznakowania dla oséb niewidomych i stabowidzgcych,
itp.);

c) dostosowania infrastruktury komputerowej (np. wynajecie lub zakup
i instalacja programdéw powiekszajgcych, mowigcych, kamer do
kontaktu z osobg postugujgcg sie jezykiem migowym, drukarek
materiatéw w alfabecie Braille’a);

d) dostosowania akustycznego (wynajecie lub zakup i montaz systeméw
wspomagajgcych styszenie, np. petli indukcyjnych, systemow FM);

e) asystenta ttumaczgcego na jezyk tatwy;

f) asystenta osoby z niepetnosprawnoscig;

g) ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika,

h) przewodnika dla osoby majgcej trudnosci w widzeniu;

i) alternatywnych form przygotowania materiatdbw  projektowych
(szkoleniowych, informacyjnych, np. wersje elektroniczne dokumentow,
wersje w druku powiekszonym, wersje pisane alfabetem Braille’a,
wersje w jezyku tatwym, nagranie ttumaczenia na jezyk migowy na
nosniku elektronicznym, itp.);

J) zmiany procedur;

k) wydtuzonego czasu wsparcia (wynikajgcego np. z Kkoniecznosci
wolniejszego tlumaczenia na jezyk migowy, wolnego mowienia,
odczytywania komunikatéw z ust, stosowania jezyka fatwego itp.);

[) dostosowania positkbw, uwzgledniania specyficznych potrzeb
zywieniowych wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

Laczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie

nie moze przekroczy¢ 12 tys. PLN.

2.2.7 Szczegdétowe informacje dotyczgce zasady réwnosci szans
I niedyskryminacji, w tym zasady stosowania mechanizmu racjonalnych
usprawnien w projektach zostaty okreslone w Wytycznych w zakresie realizaciji

zasady rownoSci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
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Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci Szans kobiet i mezczyzn

w ramach funduszy unijnych na lata 2014- 2020.

2.2.8 Warunkiem kwalifikowania uczestnika do projektu jest uzyskanie danych
wskazanych w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania
danych w postaci elektronicznej na lata 2014 — 2020 oraz w Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2014 - 2020, tj. m.in. pte¢, status na rynku pracy, wiek,

wyksztatcenie Ilub danych podmiotu, potrzebnych do monitorowania
wskaznikéw kluczowych, przeprowadzenia ewaluacji oraz zobowigzanie osoby
fizycznej do przekazania informacji na temat jej sytuacji po opuszczeniu

projektu.

2.3 Wymagane wskazniki

2.3.1 Do mierzenia efektow interwencji EFS w ramach Poddziatania 8.5.1 na
poziomie projektow stosuje sie obligatoryjnie, adekwatne do zakresu i celu
projektéw wskazniki kluczowe okreslone w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020 - zatgczniku nr 2 Wspolnej Liscie Wskaznikoéw Kluczowych 2014-
2020 — EFS. Powyzszy zatgcznik wyrdznia:

a) wskazniki kluczowe produktu - wskazniki okreslone na poziomie
projektu dotyczgce realizowanych dziatan i powigzane bezposrednio
z wydatkami ponoszonymi w projekcie. Sg to zaréwno wytworzone dobra

jak i ustugi Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu;

b) wskazniki kluczowe rezultatu - wskazniki okreslone na poziomie
projektu, odnoszgce sie do bezposrednich efektow projektu, ktérych
realizacja jest wynikiem projektu. Na realizacie mogg mie¢ réwniez
wptyw inne zewnetrzne czynniki, niepowigzane bezposrednio
z wydatkami ponoszonymi w projekcie. Wskazniki rezultatu okreslajg
efekty zrealizowanych dziatah w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np.
w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy i odnoszg sie do sytuacji

bezposrednio po zakonczeniu wsparcia projektowego.
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Oprocz wskaznikéw kluczowych okreslonych na poziomie krajowym, mozna
fakultatywnie wykazac¢ wtasne wskazniki specyficzne dla projektu (produktu
I rezultatu), przy uwzglednieniu specyfiki danego projektu, okreslonych zadan
i celow.

Wskazniki specyficzne, z uwagi na ograniczong mozliwos¢ ich agregowania
I poréwnywania pomiedzy projektami, podlegajg monitorowaniu i rozliczeniu
jedynie na poziomie projektu.

Whnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢
w czesci 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu wszystkie wskazniki rezultatu
I produktu adekwatne dla danego typu operacji, przy ktérych nalezy okresli¢
odpowiednie wartosci, wskazac sposdb pomiaru, a takze zrédto danych stuzgce

do ich pomiaru.

Wskazniki w systemie LSI (generatorze wnioskow) nalezy wybraé¢ z listy

rozwijajgcej, zawierajgcej dane dla Poddziatania 8.5.1.

- przedstawione we wniosku o dofinansowanie wskazniki powinny
wynikaé z tresci zadania, do ktérego sg przypisane. W przypadku ich
nieosiggniecia IOK zastosuje regute proporcjonalnosci, ktorej szczegdtowe

zasady okresla umowa/ decyzja o dofinansowanie projektu.

2.3.2 Obligatoryjne wskazniki, ktéore sg dostepne w LSI w ramach

przedmiotowego konkursu to:

1. »Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali kwalifikacje Iub nabyli

kompetencje po opuszczeniu programu”

Definicja: : Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidaciji,
ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtadciwy organ uznaje, ze dana osoba
osiggneta  efekty uczenia sie  spetniajgce  okresSlone  standardy.
Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych

etapow:
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a)

b)

d)

zajec

ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie
grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru
interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
standardu wymagan, tj. efektow uczenia sig, ktdére osiggng uczestnicy
w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonhczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie,

ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu llI
(ocena)

z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia

sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia.
Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien
spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetenciji, tj.
wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetenciji
oraz kryteria i metody ich weryfikacji. WykazywacC nalezy wylgcznie
kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od

zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

,Liczba szkot i placowek ksztalcenia zawodowego

wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS”

Definicja: liczba szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe

wykorzystujgcych doposazenie zakupione w ramach programu do prowadzenia

edukacyjnych. Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na

reprezentatywnej probie szkét/placowek objetych wsparciem w ramach RPO
WS na lata 2014-2020 do 4 tygodni po zakonczeniu projektu w ramach wizyt
monitoringowych przez pracownikéw IOK/ Instytucji Zarzadzajacej RPO WS na
lata 2014-2020.
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3. »Liczba oséb, ktore uzyskaly kwalifikacje w ramach pozaszkolnych

form ksztatcenia”

Definicja: Liczba os6b dorostych, ktére ukonczyly pozaszkolne formy
ksztatcenia, np. kwalifikacyjny kurs zawodowy, umozliwiajgce uzyskanie
kwalifikacji w zawodzie. Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg
w czesci dot. wskaznikbw EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach
inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu. WykazywacC nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete

w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. sLiczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktorow

praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie”

Definicja: liczba nauczycieli oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu

objetych wsparciem, w tym:

e liczbe o0séb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotéw zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub innych
form doskonalenia;

e liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia
zawodowego organizowanych we wspotpracy z uczelniami;

e liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcéw o czasie trwania nie krétszym niz dwa tygodnie;

e liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez
placowki  doskonalenia  nauczycieli, poradnie  psychologiczno-
pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz uczestniczacych w sieciach

wspotpracy i samoksztatcenia.

2. »Liczba uczniow szkét i placowek ksztalcenia zawodowego

uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy”

Definicja: liczba uczniéw szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego objetych

wsparciem bezposrednim w ramach programu w postaci stazy i praktyk
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u pracodawcy. Pod pojeciem stazu realizowanego w ramach wszystkich typow
operacji nalezy rozumiec¢ takie formy nabywania umiejetnosci praktycznych,
ktorych zakres wykracza poza ramy okreslone dla praktyki zawodowej. Staze
mogg zatem obejmowacC ksztatcenie zawodowe praktyczne realizowane
w ramach praktycznej nauki zawodu (pnz) lub wykracza¢ poza zakres pnz.
Zasady realizacji pnz okresla Rozporzgdzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010
roku w sprawie praktycznej nauki zawodu oraz Rozporzgadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2015r. zmieniajgce rozporzgdzenie

w sprawie praktycznej nauki zawodu.

3. »Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego doposazonych
w programie w sprzet i materialy dydaktyczne niezbedne do realizacji

ksztatcenia zawodowego”

Definicja: liczba szkdt i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
wyposazonych/doposazonych w ramach programu w nowoczesny sprzet
i materialy dydaktyczne zapewniajgce wysokg jakosC¢ ksztatcenia
i umozliwiajgce realizacje podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.
Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzieh dostarczenia
sprzetu/materiatdw dydaktycznych do szkét i placowek prowadzacych

ksztatcenie zawodowe.

4. »Liczba podmiotow realizujagcych zadania centrum ksztaicenia

zawodowego i ustawicznego objetych wsparciem w programie”

Definicja: liczba jednostek systemu oswiaty istniejgcych lub nowoutworzonych
realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami centrum ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego (CKZiU), tj. wspotpracujgcych z pracodawcami i organizacjami
pracodawcéw oraz prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe, a takze
podejmujgcych dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informaciji

zawodowej, w tym rowniez dla oséb dorostych.

5. »Liczba 0sO6b uczestniczacych w pozaszkolnych formach

ksztafcenia (bez udziatu pracodawcoéw) w programie”
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Definicja: Liczba osdb dorostych, ktére uczestniczyly w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego (kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci
zawodowych, inne kursy) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w sprawie

ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych bez udziatu pracodawcéw.

6. »Liczba o0s6b uczestniczacych w pozaszkolnych formach

ksztatcenia w programie”

Definicja: Liczba os6b dorostych, ktére uczestniczyty w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego zorganizowanych we wspoipracy z pracodawcami
(kwallifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych, inne kursy)
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego

w formach pozaszkolnych.

2.3.3 Projektodawca we wniosku o dofinansowanie jest zobowigzany do
wykazania i na etapie realizacji projektu do monitorowania w projekcie

ponizszych wskaznikow (rowniez w przypadku wartosci zerowej):

< ,Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb 0osob

Z niepetnosprawnosciami”

Definicia: wskaznik odnosi sie¢ do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia gtoSnomowigce, bagdz inne
udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegolnosci barier
architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektdéw i poruszanie sie po
nich osobom niepetnosprawnym ruchowo, czy sensorycznie. Jako obiekty
budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposéb trwaty,
wykonane z materiatbw budowlanych i elementow sktadowych, bedgce
wynikiem prac budowlanych (wg. definicji PKOB — Polska Klasyfikacja Obiektéw
Budowlanych). Nalezy podac liczbe obiektéw, a nie sprzetéw, urzgdzen itp.,
w ktore obiekty zaopatrzono. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku
obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb osoéb

niepetnosprawnych.
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s ,Liczba o0so6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie

kompetencji cyfrowych”

Definicja: wskaznik mierzy liczbe o0s6b objetych szkoleniami/doradztwem
w zakresie nabywania/doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne
korzystanie z mediéw elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, réznych
rodzajow oprogramowania, Internetu oraz kompetencji scisle informatycznych
(np. programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami,
administracja witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we
wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi
specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy
projekt. Taka sytuacja moze wystgpi¢ przy cross-financingu w projektach POPC
(Program Operacyjny Polska Cyfrowa) i RPO dotyczacych e-ustug publicznych,
ale réwniez np. w POIS (Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko) przy
okazji wdrazania inteligentnych systeméw transportowych. Identyfikacja
charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programow, osi priorytetowych

i priorytetéw inwestycyjnych.

s ,,Liczba projektow w ktoérych sfinansowano koszty racjonalnych

Definicja: racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci  korzystania
z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na
zasadzie réwnosci z innymi osobami. Wskaznik mierzony w momencie
rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport
niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku ale tez

dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajgce,
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mowigce, drukarki materiatbw w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce,
odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Definicja na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
rébwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.

2.3.4 Podstawowe zasady dotyczace pomiaru wskaznikéw w projekcie:
1) Za rozpoczecie udziatu w projekcie co do zasady uznaje sie przystgpienie

do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. Niemniej, dopuszcza sie, aby
moment rozpoczecia udziatu w projekcie byt zbiezny z momentem
zrekrutowania do projektu — gdy charakter wsparcia uzasadnia prowadzenie

rekrutacji na wczesniejszym etapie realizacji projektu.

2) W celu rozpoczecia udziatu osoby w projekcie niezbedne jest podanie przez
nig lub jej opiekuna prawnego danych osobowych. Uczestnika projektu nalezy
poinformowac¢ o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych® o obowigzku
przekazania danych po zakonczeniu projektu potrzebnych do wyliczenia
wskaznikdéw rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, udziat
w ksztatceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakonczenia udziatlu w projekcie

oraz mozliwosci przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

3) Warunkiem koniecznym do udziatu w projekcie uczestnika bedgcego osobg
fizyczng jest podanie przez niego nastepujgcych danych osobowych: status na
rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, pte¢, sytuacja gospodarstwa domowego’.
Jezeli nie jest mozliwe okredlenie wszystkich wymaganych danych osobowych,
nie mozna wykazywaé danej osoby jako uczestnika projektu, a co za tym idzie —
powigzanych z nim wskaznikdw produktu i rezultatu.

4) W sytuacji, gdy uczestnik bedgcy osobg fizyczng lub jego opiekun prawny
nie udzieli informacji na temat danych wrazliwych® (tj. osoby

Z niepetnosprawnosciami; migranci, osoby obcego pochodzenia i mniejszosci;

® Konsekwencje odmowy wskazano w punktach 4) — 6).

" Informacje dot. sytuacji gospodarstwa domowego, o ktérych mowa, odnosza sie¢ do nastepujgcych wskaznikow
wspolnych: liczba osob zyjgcych w gospodarstwach domowych bez osdb pracujgcych, objetych wsparciem
w programie; liczba osob zyjacych w gospodarstwie domowym bez oséb pracujgcych, z dzie¢mi pozostajgcymi na
utrzymaniu, objetych wsparciem w programie; liczba oséb zyjgcych w gospodarstwie sktadajacych sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu, objetych wsparciem w programie. Szczegdtowe definicje wskaznikéw
zostaty wskazane w zatgczniku nr 2 Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020.

8 Wskazniki oznaczone ** w Rozporzadzeniu EFS oraz Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej) istnieje mozliwos$¢
wprowadzenia niekompletnych w ww. zakresie danych uczestnika pod
warunkiem udokumentowania przez Beneficjenta, iz dziatania w celu zebrania
przedmiotowych danych zostaly podjete. Niekompletnos¢ danych w ww.
zakresie nie oznacza niekwalifikowalnosci danego uczestnika z wyjatkiem
sytuacji opisanej w punkcie 5).

5) Odmowa podania informacji dotyczgcych danych wrazliwych w przypadku
projektu skierowanego do grup charakteryzujgcych sie przedmiotowymi
cechami, skutkuje brakiem mozliwosci weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika

oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie do udziatu w projekcie.

6) Dane dla wszystkich wskaznikbw odnoszacych sie do uczestnikow

bedacych osobami fizycznymi sg monitorowane w podziale na pteé.

7) Zakonczenie udziatu w projekcie nalezy rozumie¢ jako zakonczenie udziatu
zgodnie z zatozeniami projektu Ilub przedwczesne opuszczenie projektu
(tj. przerwanie udziatu w projekcie przed zakonhczeniem zaplanowanych dla

niego form wsparcia).

8) Dane uczestnika zbierane sg w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
a wiec przedwczesne zakonhczenie uczestnictwa nie rzutuje na wartosci
wskaznikow produktu. Uczestnika projektu nalezy wykaza¢ w Centralnym
Systemie Teleinformatycznym (tj. SL 2014) w momencie rozpoczecia udziatu

w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

9) Wskazniki rezultatu dotyczgce wieku powigzane sg ze wskaznikami
produktu i sytuacjg uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu we wsparciu.
Z uwagi na fakt, iz wiek uczestnikbw mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu
w interwencji, wskazniki rezultatu bezposredniego uwzgledniajgce wiek,
odnoszg sie do wieku uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
Powyzsze rozwigzanie ma na celu zapewnienie zgodnos$ci miedzy grupg

docelowg wykazang we wskazniku produktu ze wskaznikiem rezultatu.

10) Rozpoczecie udzialu we wsparciu odnotowywane jest poprzez wskazniki
produktu, natomiast sytuacja po zakonczeniu wsparcia monitorowana jest we

wskaznikach rezultatu bezposredniego.
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11) taczna liczba os6b uczestniczgcych w projekcie okreslana jest jako suma
wartosci wskaznikdw dotyczgcych statusu na rynku pracy: osoby bezrobotne,
osoby bierne zawodowo, osoby pracujgce.

Trzy podane wskazniki sg roztgczne — osoba nie moze by¢ wykazana

jednoczesnie w wiecej niz jednej z powyzszych kategorii.

12) Uznanie wydatkéw poniesionych na uczestnika za niekwalifikowalne
nie powoduje pomniejszenia wartosci wskaznikbw natomiast uznanie
niekwalifikowalnosci uczestnika projektu (np. niewpisujgcego sie w katalog
grupy docelowej) powoduje pomniejszenie wartosci wskaznikow.

13) Szczegotowe informacje dot. kwalifikowalnosci uczestnikow znajdujg sie
w  Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoSci wydatkow w  zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz  Funduszu Spojnosci  na lata 2014-2020.

2.4  Zasady finansowania wydatkow

2.4.1 Okres kwalifikowalnosci wydatkéow projektu ztozonego w odpowiedzi na
konkurs jest rbwnoznaczny z okresem realizacji wskazanym w zatwierdzonej

wersji wniosku o dofinansowanie projektu.

2.4.2 Do dofinansowania nie mogg zosta¢ wybrane projekty, ktére fizycznie
zostaty zakonczone lub w petni zrealizowane przed ziozeniem wniosku o
dofinansowanie w rozumieniu art. 65 ust.6 Rozporzgdzenia ogolnego
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

2.4.3 Poczatek okresu kwalifikowalnosci wydatkow stanowi data podpisania

umowy o dofinansowanie, wyjatek stanowig ponizsze sytuacje:
— koszty zabezpieczen zostaty poniesione przed podpisaniem umowy (pod
warunkiem przyjecia projektu do realizacji);
— data podpisania umowy jest pdzniejsza niz data rozpoczecia realizaciji
projektu podana w zaakceptowanym wniosku - poczatek okresu

kwalifikowalnosci stanowi data rozpoczecia realizacji projektus.

° Data rozpoczecia realizacji projektu podana we wniosku o dofinansowanie nie moze byé wczesniejsza niz data
ztozenia wniosku w ramach prowadzonego przez IOK naboru.
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2.4.4 Po zakonczeniu realizacji projektu mozliwe jest kwalifikowanie wydatkow
poniesionych po dniu wskazanym jako dzieh zakonczenia realizacji projektu
pod warunkiem, Zze wydatki te odnoszg sie do okresu realizacji projektu

i zostang uwzglednione w koncowym wniosku o ptatnosc¢.

245 Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie
w formie budzetu zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie
wykazywany jest szczegotowy budzet ze wskazaniem kosztéw jednostkowych,
ktory jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkow projektu na etapie

oceny wniosku o dofinansowanie.

2.4.6 Podstawowe zasady w zakresie konstruowania kosztow bezposrednich

i posrednich w projekcie.

1) Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zosta¢ oszacowane
nalezycie i racjonalnie z zastosowaniem warunkéw i procedur kwalifikowalnosci
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz
z uwzglednieniem cen rynkowych wskazanych w taryfikatorze, ktéry jest

zatgcznikiem nr VIl do niniejszego regulaminu konkursu.

2) Limit kosztéw bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie
wnioskowania o srodki powinien wynika¢ ze szczegdtowej kalkulacji kosztéw
jednostkowych wykazanej we wniosku o dofinansowanie, tj. szczegétowym

budzecie projektu.

3) We wniosku o dofinansowanie nalezy wskaza¢ forme zaangazowania
i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizaciji
zadan merytorycznych (etat/liczba godzin), co stanowi podstawe do oceny
kwalifikowalnosci wydatkéw personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz

w trakcie jego realizacji.

4) Przy rozliczaniu poniesionych wydatkow nie jest mozliwe przekroczenie
tgcznej kwoty wydatkdéw kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej
z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu. Ponadto, Wnioskodawce
obowigzujg limity wydatkéw wskazane w odniesieniu do kazdego zadania

w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

5) Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym we
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wniosku do 10% wartosci srodkow w odniesieniu do zadania, z ktérego
przesuwane sg srodki jak i do zadania, na ktore przesuwane sg srodKi

w stosunku do zatwierdzonego wniosku.
Przesuniecia, o ktérych mowa nie moga:
a) zwiekszaC fgcznej wysokosci wydatkdw dotyczgcych cross-financingu
w ramach projektu;
b) zwieksza¢ tgcznej wysokosci wydatkéw odnoszgcych sie do zakupu

srodkéw trwatych;

c) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkdw ponoszonych poza terytorium
kraju i UE;

d) zwieksza¢ tgcznej wysokosci wydatkow dotyczgcych zlecenia ustugi
merytorycznej;

e) wptywac na wysokosc¢ i przeznaczenie pomocy publicznej i/lub pomocy

de minimis przyznanej Beneficjentowi w ramach projektu;

f) dotyczy¢ kosztow rozliczanych ryczattowo.

W przypadku, gdy dokonane zmiany powodujg przesuniecie pomiedzy
wydatkami biezgcymi i majgtkowymi zaplanowanymi w budzecie projektu,

Beneficjent zobligowany jest do zgtoszenia IOK - w formie pisemnej tego faktu.

6) W przypadku wystgpienia oszczednosci w projekcie powstatych w wyniku
przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub
zasady konkurencyjnosci, przekraczajgcych 10% s$rodkoéw alokowanych na
dane zadanie, mogg one by¢ wykorzystane przez Beneficjenta wytgcznie za
pisemng zgodg IOK pod warunkiem, ze bedzie sie to wigzato ze zwiekszeniem
wartosci wskaznikow odnoszacych sie do celéw projektu okreslonych we
wniosku przed wszczeciem postepowania o0 udzielenie zamowienia
publicznego, chyba Zze Beneficjent wykaze konieczno$¢ przeznaczenia
oszczednosci na pokrycie wydatkéw poniesionych w wyzszej wysokosci niz

zaplanowana w wyniku znaczgcego wzrostu cen.

IOK moze réwniez wyrazi¢ zgode na wykorzystanie oszczednosci w przypadku,
gdy Beneficjent wykaze nowe rezultaty w projekcie, ktére majg wptyw na
okreslone przez IOK wskazniki dla Programu.
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W przypadku braku zgody IOK, oszczednosci pomniejszajg wartos¢ projektu,

a IOK moze aneksowa¢ umowe pomniejszajgc wartosc projektu.

1) Koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu muszg byc¢ rozliczane
w ramach kosztéw posrednich, nie zas w zadaniach merytorycznych. Koszty te
obejmujg m.in. koszty personelu zaangazowanego w zarzgdzanie i obstuge
projektu, przy czym bez znaczenia jest fakt, kto i w jakiej formie wykonuje
powierzone czynnosci (np. osoby fizyczne bez wzgledu na nazwe stanowiska
0s6b zaangazowanych do wykonywania czynnosci, forme ich zaangazowania
i wynagrodzenia lub zaangazowane podmioty zewnetrzne — wykonawcy).
Szczegotowy katalog kosztow posrednich okreslajg Wytyczne w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw podrozdziat 8.4).

2) W ramach kosztow posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-
financingiem.

3) Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych
stawek ryczattowych (z zastrzezeniem pkt. 6-8, podrozdziat 8.4 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnoSci wydatkow):

a) 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartoSci

do 1 min PLN wigcznie,

b) 20% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci

powyzej 1 min PLN do 2 min PLN wigcznie,

c) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektdw o wartosci

powyzej 2 min PLN do 5 min PLN wigcznie,

d) 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektdw o wartosci

przekraczajgcej 5 min PLN.

- projekty zakladajgce inne stawki niz wskazane powyzej bedg
odrzucane na etapie oceny merytorycznej (za niezgodnos¢ z SZOOP
2014-2020 pkt. ,Limity i ograniczenia w realizacji projektéw”).

2.4.7 Wydatki niekwalifikowalne.

1) Do katalogu wydatkow niekwalifikowalnych nalezg miedzy innymi:

a) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut;
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b)

f)

9)

h)

)

k)

odsetki od zadtuzenia, z wyjatkiem wydatkédw ponoszonych na
subsydiowanie odsetek lub na dotacje na optaty gwarancyjne

w przypadku udzielania wsparcia na te cele;

koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotaciji;

kary i grzywny;

Swiadczenia realizowane ze sSrodkow Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (ZFSS);

rozliczenie notg obcigzeniowg zakupu rzeczy bedacej witasnoscig

Beneficjenta lub prawa przystugujgcego Beneficjentowi;

wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
(PFRON);

wydatki poniesione na zakup uzywanego srodka trwatego, ktéry
byt w ciggu 7 lat wstecz (w przypadku nieruchomosci 10 lat)

wspotfinansowany ze srodkéw unijnych lub z dotacji krajowych;

podatek VAT, ktéry moze zostaé odzyskany na podstawie przepisow
krajowych, tj. ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow
i ustug (Dz. U. z 2015 r. poz. 211, z pézn. zm.);

zakup lokali mieszkalnych, za wyjgtkiem wydatkdbw dokonanych
w ramach celu tematycznego 9 Promowanie wigczenia spotecznego,
walka z ubostwem i wszelkg dyskryminacjg, poniesionych zgodnie
z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
witgczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego | Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

transakcje dokonane w gotowce, ktoérych wartos¢ przekracza
rownowarto$¢ 15 000 euro przeliczonych na PLN bez wzgledu na liczbe
wynikajgcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy
z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej

(t]. Dz. U. z 2015r. poz. 211, z p6zn. zm.);

wydatki zwigzane z zakupem nieruchomosci i infrastruktury oraz
z dostosowaniem lub adaptacjg budynkéw i pomieszczen, za wyjgtkiem

wydatkow ponoszonych jako cross-financing.
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- wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacjg

projektu ponosi Wnioskodawca jako strona umowy o dofinansowanie projektu.

PODATEK OD TOWAROW | USLUG (VAT)

1.

Podatki i inne opfaty, w szczegolnosci podatek od towardw i ustug (VAT),
mogg by¢ uznane za kwalifikowalne  tylko  wtedy, gdy
Whnioskodawca/Beneficjent nie ma prawnej mozliwosci ich odzyskania.
Warunek okreslony w pkt. 1 oznacza, iz zaptacony VAT moze byC uznany
za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wéwczas, gdy Beneficjentowi, zgodnie
z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (czyli
Beneficjent nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT.
Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci)
wyklucza uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot
nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie przez Beneficjenta czynnosci
zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Whnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest
zobowigzany do przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie
szczegotowego uzasadnienia zawierajgcego podstawe prawng wskazujgca
na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony zaréwno na
dzien sporzagdzania wniosku o dofinansowanie, jak réwniez majgc na
uwadze planowany sposob wykorzystania w przysziosci (w okresie
realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majgtku wytworzonego
w zwigzku z realizacjg projektu.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Wnioskodawca
(oraz kazdy z partnerow) sktada oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku
VAT w ramach realizowanego projektu oraz zobowigzuje sie do zwrotu
zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg

przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez Wnioskodawce.

- w przypadku, gdy Wnioskodawca ma mozliwos¢ odliczenia podatku

VAT od czesci kosztow, w zwigzku z czym podatek VAT dla niektorych pozycji

budzetu jest niekwalifikowalny, nalezy:
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— zaznaczy¢ w sekcji VI Oswiadczenie VAT dla Wnioskodawcy i/lub
Partnera/éw, ze kwoty wskazane w Budzecie sg kwotami czesciowo
zawierajgcymi podatek VAT,

— W szczegotowym budzecie wpisaC kwoty brutto lub netto w odniesieniu
do poszczegolnych pozycji budzetu (poszczegolnych kosztow),
w zaleznosci od tego, czy Wnioskodawca kwalifikuje VAT, czy nie;

— w polu Uzasadnienie w szczegoétowym budzecie wpisaé te pozycje
(numer odpowiedniej pozycji w szczegétowym budzecie) dla ktérych VAT

jest niekwalifikowalny i ktére nie zawierajg VAT.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoSci wydatkow w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu SpdéjnosSci na lata 2014-2020 podatek VAT
w stosunku do wydatkéw, dla ktérych Beneficjent odlicza ten podatek
czesciowo wg proporcji ustalonej zgodnie z art. 90 ust. 1 ustawy o podatku od

towardw i ustug, jest kwalifikowalny.
2.4.8 Zlecanie ustug merytorycznych w projekcie”

1) Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie
wykonawcom zewnetrznym, nie bedgcym personelem projektu, realizacji
dziatanh merytorycznych przewidzianych w ramach danego projektu,

np. zlecenie ustugi szkoleniowe;j.

Jako ,zlecenia ustugi merytorycznej” nie nalezy rozumie¢:

a) zakupu pojedynczych towaréw lub ustug np. cateringowych Ilub
hotelowych chyba, ze stanowig one czesc¢ zleconej ustugi merytoryczne;;

b) angazowania personelu projektu.

2) Wydatki zwigzane ze zleceniem ustugi merytorycznej w ramach projektu
mogq stanowi¢ wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, Zze sg wskazane
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie (w postaci okreslonego w budzecie

projektu zadania/zadan zleconych).

1% 7godnie z formg wniosku o dofinansowanie projektu RPOWS 201-2020 EFS - zlecanie ustug merytorycznych jest
réwnoznaczne ze zlecaniem zadan.

86



3) Warto$¢ wydatkdbw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych
w ramach projektu nie przekracza 30% warto$ci projektu, z zastrzezeniem
pkt. 4.

4) Wartos¢ wydatkéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych moze
stanowi¢ wiecej niz 30% wartosci projektu wytgcznie, o ile jest to uzasadnione
specyfikg projektu, zostato wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu

i zostato zatwierdzone przez IOK.

5) Nie jest kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez Wnioskodawce

(partnera wiodgcego) partnerom projektu i odwrotnie.

2.4.9 Cross-financing oraz srodki trwate.

1) Cross-financing moze dotyczy¢ jedynie takich wydatkow, ktérych
poniesienie sciSle wynika z potrzeb realizacji projektu oraz jest wprost
powigzane z gtdbwnymi zadaniami realizowanymi w ramach danego projektu
w szczegolnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci szans,

a zwilaszcza potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

2) Cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:

a) zakupu nieruchomosci;

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie
elementy nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci,
np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku;

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe)
budynkow i pomieszczen. Do kwalifikowalnosci zakupu nieruchomosci
stosuje sie podrozdziat 7.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoSci
wydatkow.

3) Wydatki infrastrukturalne w ramach cross-financingu sg_kwalifikowane,

gdy spetnione sg tgcznie nastepujace warunki:
a) nie jest mozliwe wykorzystanie istniejgcej infrastruktury,

b) potrzeba wydatkowania srodkéw zostata potwierdzona analizg

potrzeb,

c) infrastruktura zostata zaprojektowana zgodnie z koncepcjg

uniwersalnego projektowania.
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4) Zakup srodkoéw trwatych, za wyjatkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury
i srodkow trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkow

i pomieszczen nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

5) Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty
okreSlonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sag

niekwalifikowalne.

6) Srodki trwate - ze wzgledu na sposéb ich wykorzystania w ramach i na
rzecz projektu, dzielg sie na:

a) srodki trwate bezposrednio powigzane z przedmiotem projektu

(np. wyposazenie pracowni komputerowych w szkole);
b) srodki trwate wykorzystywane w celu wspomagania procesu wdrazania
projektu (np. rzutnik na szkolenia).

7) Wydatki, o ktérych mowa powyzej mogg by¢ uznane za kwalifikowalne pod
warunkiem ich bezposredniego wskazania we wniosku o dofinansowanie wraz
z uzasadnieniem dla koniecznosci ich zakupu.
8) Wydatki poniesione na zakup $rodkéw trwatych, o ktérych mowa
w pkt. 6 lit. a, oraz koszty ich dostawy, montazu i uruchomienia, mogg by¢
kwalifikowalne w catosci lub czesci swojej wartosci zgodnie ze wskazaniem
Whnioskodawcy opartym o faktyczne wykorzystanie srodka trwatego na potrzeby
projektu.
9) Wydatki poniesione na zakup srodkow trwatych, o ktérych mowa w pkt. 6 lit.
b, mogg byc¢ kwalifilkowalne wylgcznie w wysokosci odpowiadajgcej odpisom
amortyzacyjnym za okres, w ktorym byly one wykorzystywane na rzecz
projektu. W takim przypadku rozlicza sie odpisy amortyzacyjne i stosuje warunKi
i procedury okreslone w sekcji 6.12.2 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.
10)  Srodki trwate nabyte w ramach projektu bedsg po jego zakonczeniu
wykorzystywane na dziatalnos¢ statutowg Wnioskodawcy (Beneficjenta) lub
mogq zostac przekazane nieodptatnie podmiotowi niedziatajgcemu dla zysku.
11) Wydatki zwigzane 2z zakupem sSrodkéw trwatych i wartoSci
niematerialnych i prawnych kwalifikujg sie do wspoffinansowania pod

warunkiem, ze wartosci te bedg ujete w ewidencji ksiegoweju1.

" Poprzez to pojecie na potrzeby Wytycznych rozumie sie wyodrebniong dla projektu ewidencje, ktérej zasady zostaty
opisane w Polityce Rachunkowosci lub dokumencie réwnowaznym regulujgcym zasady rachunkowosci obowigzujgce
Beneficjenta prowadzong w oparciu o Ustawe o rachunkowos$ci (ksiegi rachunkowe), krajowe przepisy podatkowe
(ksiegi podatkowe).
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12) Woydatki poniesione na zakup uzywanych $rodkéow trwatych sg

kwalifikowalne, jesli spetnione sg wszystkie wymienione ponizej warunki:

a) srodek trwaty wystawit deklaracje okres$lajgca jego pochodzenie;

b) sprzedajgcy srodek trwaty potwierdzit w deklaracji, ze dany srodek nie
byt w okresie poprzednich 7 lat (10 lat w przypadku nieruchomosci)
wspotfinansowany z pomocy UE lub w ramach dotacji z krajowych
srodkow publicznych;

c) cena zakupu uzywanego $rodka trwatego nie przekracza jego wartosci

rynkowej i jest nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu.

W ramach niniejszego konkursu wartos¢ wydatkdéw poniesionych na zakup
srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 350 PLN netto w
ramach kosztow bezposrednich projektu oraz wydatkbw w ramach cross-
financingu nie moze tgcznie przekroczy¢é 10% wydatkow projektu. Wydatki
ponoszone na zakup Srodkow trwatych oraz cross-financing powyzej
dopuszczalnej kwoty okreslonej w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie

projektu sg niekwalifikowalne.

W przypadku realizacji _typu operacji nr 5 dotyczgcego doposazenia szkot

i placowek ksztatcenia zawodowego maksymalna wartosé zakupionych
srodkéw trwalych wynosi 20% wydatkéw kwalifikowalnych projektu

(wigczajgc cross-financing).

2.4.10 Wktad wtasny

1) Dla przedmiotowego konkursu wkifad witasny Whnioskodawcy, jako %
wydatkéw kwalifikowalnych — musi wynosi¢ minimum 5% kosztow
kwalifikowalnych projektu (uwzgledniajgc pkt. 1.4.1 niniejszego regulaminu).

2) Wkitad wtasny to srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone
przez Whnioskodawce, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow
kwalifikowalnych i nie zostang Wnioskodawcy przekazane w formie
dofinansowania. Warto$¢ wktadu wiasnego stanowi réznice miedzy kwotg
wydatkdw  kwalifikowalnych, a kwotg dofinansowania przekazang

Whnioskodawcy.
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3) Wktad wtasny wnoszony jest do projektu przez Wnioskodawce
(Beneficjenta), niemniej jednak moze on pochodzi¢ z ré6znych zrédet, w tym np.
od uczestnikow projektu, samorzadu lokalnego, strony trzeciej. W przypadku

projektéw partnerskich, wktad wtasny moze pochodzi¢ od partneréw.

4) Wkiad wtasny wnoszony przez Whnioskodawce (Beneficjenta), na rzecz
projektu, w postaci nieruchomosci, udostepnienia pomieszczen urzadzen,
materiatdbw (surowcow), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub
nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy stanowi wktad wtasny

niepieniezny i jest wydatkiem kwalifikowalnym.

Wkitad wtasny niepieniezny moze by¢é wnoszony przez Beneficjenta ze
sktadnikdéw jego majagtku (np. nieruchomosci) oraz majgtku innych podmiotow,
o ile zostato to uregulowane prawnie (np. beneficjent bedacy NGO wnosi wktad
w postaci nieruchomosci udostepnionej przez gmine, przy czym mozliwosc
wykorzystania przez niego tej nieruchomosci zostata uregulowana np.

w umowie dzierzawy).

5) Zaangazowanie wktadu niepienieznego w realizacje projektu moze polegac

na wykazaniu wyceny m.in. nastepujgcych kosztow:

Koszt Zasady wnoszenia wktadu

udostepnianie/uzyczanie  budynkow, | 1) budynki nie muszg by¢ witasnos$cig
pomieszczen, urzadzen, wyposazenia | Beneficjenta/partnera, mogg by¢ np.
na potrzeby projektu udostepnione przez inne podmioty np.

gmine
2) w przypadku wykorzystania
nieruchomosci na rzecz projektu jej

wartos¢ nie przekracza wartosci
rynkowej.

3) wydatki poniesione na wycene
wktadu niepienieznego sg
kwalifikowalne

4) wkitad zwigzany z udostepnianiem
pomieszczen, urzgdzen, wyposazenia
— jest kwalifilkowalny w wysokosci
odpowiadajgcej kosztom utrzymania
lub wynajmu danej infrastruktury

5) brak mozliwosci wykazania
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w budzecie projektu wtasnego sprzetu
zakupionego z EFS w perspektywie
finansowej  2007-2013  (niemnigj
jednak — mozna go wykaza¢ jako
potencjat techniczny nie podlegajgcy
wycenie)

Swiadczenia  wykonywane  przez
wolontariuszy na podstawie ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego
I wolontariacie

1) wartos¢ wktadu niepienieznego
w przypadku Swiadczeh
wykonywanych przez wolontariuszy
okresla sie z uwzglednieniem ilosci
czasu poswieconego na jej wykonanie
oraz Sredniej wysokosci
wynagrodzenia (wg stawki godzinowej
lub dziennej) za dany rodzaj pracy
obowigzujgcej u danego pracodawcy
lub w danym regionie (wyliczonej np.
w oparciu o dane GUS) lub ptacy
minimalnej okreslonej na podstawie
obowigzujgcych przepisow,
w zaleznosci od zapisOw wniosku
o dofinansowanie projektu

2) wycena nieodptatnej dobrowolnej
pracy moze uwzgledniaC wszystkie

koszty, ktore zostatyby poniesione
w przypadku i€j odpfatnego
wykonywania przez podmiot

dziatajgcy na zasadach rynkowych;

wycena uwzglednia zatem Kkoszt
skltadek na ubezpieczenia spoteczne
oraz wszystkie pozostate koszty
wynikajgce z charakteru danego
Swiadczenia
wktad niepieniezny w formie dodatkéw | 1) mozliwo$s¢ wnoszenia wkiladu
lub wynagrodzen wyptacanych przez | strony trzeciej dotyczy wylgcznie
strone trzecig (pracodawcow) | projektéw skierowanych do
uczestnikom danego projektu pracodawcow (firm, jednostek

samorzgdowych, etc.), ktérzy delegujg
swoich pracownikow na szkolenie

2) wkitad wnoszony w tym przypadku
dotyczy wynagrodzenia za czas
udziatu w projekcie

3) podstawg wniesienia wkfadu
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wlasnego przez strony trzecie
powinna by¢é stosowna umowa
z Beneficientem oraz zgodno$é
poniesionych wydatkéw z przepisami

krajowymi
wktad niepieniezny w innej formie 1) wartos¢ wktadu niepienieznego
powinna by¢ potwierdzona

dokumentami o warto$ci dowodowej
rownowaznej fakturom

2) warto$¢ przypisana wkiadowi
niepienieznemu nie przekracza
stawek rynkowych

Szczegdétowe zasady wnoszenia wkladu niepienieznego uregulowane
sa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkoéw w ramach EFRR, EFS

oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

6) Wkiad w postaci finansowej wykazywany przez Projektodawce

w projekcie moze pochodzi¢ z nastepujacych zrodet:

Wkiad finansowy Zasady wnoszenia wkfadu

optaty zZwigzane z udziatem | 1) mozliwos¢ wykorzystania optat nie
uczestnikdw w projekcie moze ogranicza¢ udziatu w projekcie
grupom  docelowym  wspieranym
z EFS, w zwigzku z tym w przypadku
wsparcia kierowanego do o0s6b
pozostajgcych bez zatrudnienia lub
wykluczonych spotecznie optaty nie
powinny by¢ pobierane; natomiast jest
to mozliwe w przypadku rodzicow
wnoszgcych  optate za  opieke
przedszkolng lub Zztobkowg za dzieci,
0s6b uczestniczgcych w ksztatceniu
ustawicznym, np. szkoleniach
jezykowych dla dorostych o0sob
pracujgcych, etc.

2) optaty powinny by¢ symboliczne
i nie stanowi¢ istotnej bariery
uczestnictwa w projekcie
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3) informacja na temat pobierania
optat od uczestnikbw powinna zostaé
zawarta we wniosku o dofinansowanie
projektu i powinna podlega¢ ocenie
pod katem celowos$ci i ewentualnego
ograniczenia dostepu do projektu dla
potencjalnych uczestnikbw projektu
przez IOK.

srodki pozyskane przez podmiot
bedacy Beneficientem z innych
programéw krajowych/ regionalnych
/lokalnych, pod warunkiem, ze zasady
realizacji tych  programow  nie
zabraniajg wnoszenia ich srodkow do
projektéw EFS

(zagrozenie podwdjnym
finansowaniem wydatkow)

1) zasady realizacji programow,
z ktérych Beneficjent uzyskat Srodki,
nie mogg zabraniaC ich wykazania
jako wkitadu wiasnego do projektu
EFS (przyktadem takich Srodkow
z innych programow, ktore moga
stanowi¢ wkifad wtasny do innych
projektow jest Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich)

2) beneficjent nie moze angazowac
jako wktad wiasny jedynie srodkow
pozyskanych w ramach innych
programoéw/grantow, w ktorych jasno
okreslono, Zze nie mogg one stanowi¢
wkitadu wilasnego w  projektach
wspoétfinansowanych ze srodkéw UE

wptaty  pracodawcow z  tytutu
uzyskanego wsparcia, w tym z tytutu
uzyskanej pomocy publicznej
(z wytgczeniem pomocy de minimis*)

1) mozliwos¢ wnoszenia wktadu
wiasnego w takiej formie dotyczy
wytgcznie projektéw skierowanych do

firm  prywatnych, ktére uzyskujg
pomoc publiczng w zZwigzku
z uzyskanym w ramach projektu
wsparciem

2) wkfad wiasny wnoszony jest na
podstawie umowy pomiedzy
Beneficientem a pracodawca, ktory
uzyskuje pomoc publiczng

Srodki finansowe bedace w dyspozycji
danej instytucji lub pozyskane przez tg
instytucje z innych zroédet (np. od

sponsorow, darczyhcow -  tak
publicznych jak i prywatnych), w tym
srodki przeznaczone na

wynagrodzenie kadry zaangazowanej

1) Srodki wilasne / dotacje / granty

pozyskane  przez podmiot na
finansowanie swojej podstawowe]
dziatalnosci

2) w przypadku organizacji

pozarzadowych to réwniez mozliwosé
zaangazowania srodkow pozyskanych
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przez Beneficienta w realizacje | z ustawa o dzafalnoSci pozytku
projektu  EFS, ktére nie jest | publicznego i wolontariacie, np. Srodki
finansowane ze Srodkéw | pozyskane w ramach 1%, $rodki ze
dofinansowania zbiorek  publicznych,  darowizny,
nawigzki sgdowe

3) w przypadku wykazywania
wynagrodzenia kadry — dotyczy to
os6b powigzanych z Beneficjentem,
ktore zostang zaangazowane
w realizacje projektu, w szczegdlnosci
osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktore Beneficjent
oddeleguje do realizacji projektu;
w takim przypadku nalezy wykazacé
szacunkowy wymiar czasu pracy
personelu projektu (etat / liczba
godzin) niezbedny do realizaciji
zadania/zadan; ponadto do
rozliczania kwalifikowalnosci
wynagrodzenia takiej osoby stosuje
sie zapisy Wytycznych
kwalifikowalnosci w zakresie
personelu projektu

* Pomoc de minimis stanowi odrebny od pomocy publicznej rodzaj pomocy panstwa.

7) Wartos¢ wktadu niepienieznego musi by¢ nalezycie potwierdzona
dokumentami o wartosci dowodowej réwnowaznej fakturom, nie powinna
przekraczac¢ kosztow ogolnie przyjetych na danym rynku — dotyczy to réwniez

przypadku udostepnienia nieruchomosci.
8) Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

9) W przypadku nieodpfatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny

zostac¢ spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) wolontariusz musi by¢ $wiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji

projektu (tzn. Swiadomy nieodptatnego udziatu);

b) w umowie o wolontariacie nalezy zdefiniowaé zakres wykonywanej
przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okreslic jego stanowisko
w projekcie) natomiast zadania wykonywane i wykazywane przez
wolontariusza muszg by¢ zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy
(stanowiska);
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c) w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca
dotyczgca zadan, ktore sg realizowane przez personel projektu

dofinansowany w ramach projektu.

10) W  przypadku wniesienia wkiadu niepienieznego do  projektu,
wspotfinansowanie z EFS oraz innych srodkéw publicznych (krajowych) nie
bedacych wktadem wtasnym Wnioskodawcy, nie moze przekroczy¢ wartosci
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych pomniejszonych o wartos¢ wktadu

niepienieznego.

11) W ramach wktadu wiasnego, kwalifikowalne sg réwniez dodatki lub
wynagrodzenia wyptacane przez strone trzecig na rzecz uczestnikow
danego projektu, np. wkfad wnoszony przez pracodawce w przypadku
szkolen dla przedsigbiorcow w formie wynagrodzenia pracownika
skierowanego na szkolenie i poswiadczone Beneficjentowi poniesione
zgodnie z przepisami krajowymi, z uwzglednieniem z ustawy

o0 rachunkowosSci:

a) jego wysokos¢ musi wynika¢é z dokumentacji ksiegowej podmiotu
wyptacajgcego i powinna odnosi¢ sie do okresu, w ktérym uczestnik

uczestniczy w projekcie i moze podlegaé¢ kontroli;

b) wkiad ten, rozliczany jest na podstawie oswiadczenia sktadanego przez
podmioty wyptacajgce, pozwalajgcego na identyfikacje poszczegdlnych
uczestnikdéw projektu oraz wysokosci wktadu w odniesieniu do kazdego

Z nich.

12) Wktad wtasny lub jego cze$¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow

posrednich.

13) Zrédtem finansowania wkfadu wiasnego moga byé zaréwno $rodki
publiczne jak i prywatne. Co do zasady o zakwalifikowaniu zrodta
pochodzenia wktadu wtasnego (publiczny/prywatny) decyduje status prawny
wnoszgcego dany wkiad: Beneficjenta/partnera (w przypadku projektéw
partnerskich)/strony trzeciej (w przypadku wnoszenia wkiadu w formie

wynagrodzen).
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2.4.11 Uproszczone metody rozliczania wydatkow

1) W projektach, ktérych wartos¢ wktadu publicznego (srodkdéw publicznych)
nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci 100.000 EUR®, (kurs EUR
obowiagzujacy na dzien ogtoszenia konkursu wynosi 4,4534 PLN)
stosowanie jednej z nizej wymienionych uproszczonych metod rozliczania
wydatkow jest obligatoryjne.

Do uproszczonych metod rozliczania wydatkow naleza:

a) stawki jednostkowe;

b) kwoty ryczattowe.

- w ramach przedmiotowego konkursu, IOK nie dopuszcza mozliwosci

stosowania w projektach stawek jednostkowych.
Kwoty ryczattowe

1) W projektach o warto$ci przekraczajgcej rownowarto$¢ 100.000 EUR
(wyrazonej w PLN) wktadu publicznego (srodkéw publicznych) nie jest mozliwe

stosowanie kwot ryczattowych.

UWAGA w przypadku projektéw, w ktorych wartos¢ wktadu publicznego
(Srodkow publicznych) jest nizsza niz rownowartos¢ 100.000 EUR i nie s3g
rozliczane kwotami ryczaltowymi — bedg odrzucane na etapie oceny

merytorycznej jako niespetniajgce kryterium horyzontalnego.

2) Kwotg ryczaltowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego
w projekcie zadania na etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie
projektu. Jedno zadanie stanowi jedng kwote ryczaltowg. Kwoty ryczattowe

muszg by¢ wyliczone w oparciu o sprawiedliwg, rzetelng i racjonalng kalkulacje.

3) W przypadku projektow rozliczanych z zastosowaniem kwot ryczattowych,
IOK nie dopuszcza sytuacji, w ktérej cze$¢ z zadah w ramach projektu jest
rozliczana kwotami ryczattowymi, natomiast pozostate zadania na podstawie

rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

4) W przypadku, gdy wszystkie dziatania/zadania projektu miatyby byc¢

2 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesigczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE
(kurs opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en) aktualny na
dzien ogtoszenia konkursu.
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realizowane z zastosowaniem ,trybu konkurencyjnego” (prawo zamowien
publicznych lub zasada konkurencyjnosci), tj. stanowityby zlecanie ustugi/ustug
merytorycznych (uwzgledniajgc zapisy pkt. 2.4.7 niniejszego regulaminu) —
dziatania/zadania te rozliczac mozna wytgcznie na podstawie faktycznie

ponoszonych wydatkow.

5) Do kazdej kwoty ryczaitowej nalezy przypisa¢ odpowiednie wskazniki
z wniosku o dofinansowanie projektu - wazne, aby wszystkie wskazniki zostaty
rozpisane w ramach kwot ryczattowych. Ponadto, jesli wskazniki sg
niewystarczajgce do pomiaru realizacji dziatan w ramach kazdej kwoty
ryczaltowej, nalezy okreslic dodatkowe wskazniki dla kwoty ryczattowej.
Osiggniecie wyznaczonych wartosci docelowych wskaznikow bedzie stanowic
podstawe do kwalifikowania wydatkéw objetych dang kwotg ryczattowag

i w zwigzku z tym uznania tej kwoty.

6) Wydatki rozliczane uproszczong metodg sg traktowane jako wydatki
poniesione. Beneficjent nie ma obowigzku gromadzenia czy tez opisywania
dokumentow ksiegowych w ramach projektu na potwierdzenie ich poniesienia.
IOK bedgca strong umowy (na etapie negocjacji) uzgadnia z Wnioskodawcag
warunki kwalifikowalnosci kosztéw w szczegodlnosci ustala dokumentacje
(adekwatng do specyfiki zadan oraz wskaznikéw), ktéra bedzie potwierdzaé
wykonanie wskaznikdw rezultatéw, produktow, czy tez zrealizowanie zadan
zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. Weryfikacja
wydatkéw zadeklarowanych wedtug uproszczonych metod dokonywana jest
w oparciu o faktyczny postep realizacji projektu i osiggniete wskazniki produktu

i rezultatu.

7) W przypadku niezrealizowania zatozonych w umowie o dofinansowanie
wskaznikéw produktu lub rezultatu, ptatnosci przekazywane Beneficjentowi
powinny ulec odpowiedniemu obnizeniu (m.in. zgodnie z zakresem

przewidzianym w umowie o dofinansowanie ,,Regufa proporcjonalnoscr’).

UWAGA - w sytuacji niezrealizowania w petni wskaznikow produktu lub
rezultatu objetych kwotg ryczattowg, dana kwota jest uznana jako

niekwalifikowalna (rozliczenie w systemie oceniane jest: ,spetnia - nie spetnia”).

8) Przyktadowe dokumenty, bedgce podstawg oceny realizacji zadan to:
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a) lista obecnosci uczestnikbw projektu na szkoleniu, czy innej formie

wsparcia realizowanej w ramach projektu;

b) dzienniki zaje¢ prowadzonych w projekcie;

c) dokumentacja zdjeciowa,;

d) analizy i raporty wytworzone w ramach projektu;

e) swiadectwa uzyskania kwalifikacji, testy kompetenciji.

2.4.12 Reguta proporcjonalnosci

1) Projekt rozliczany jest na etapie koncowego wniosku o ptatnos¢ pod
wzgledem finansowym proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozen
merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest

okreslane jako ,reguta proporcjonalnosci”.
Zgodnie z reguig proporcjonalnosci:

a) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet
Monitorujgcy RPOWS 2014-2020, IOK moze uznaé wszystkie lub
odpowiednig czes¢ wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach

projektu za niekwalifikowalne;

b) w przypadku nieosiggniecia celu projektu, IOK moze uznaé¢ wszystkie
lub odpowiednig czes¢ wydatkow dotychczas rozliczonych w ramach
projektu za niekwalifikowalne; wysoko$¢ wydatkéw niekwalifikowalnych
uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania celu projektu; wydatki
niekwalifikowalne obejmujg wydatki zwigzane z tym zadaniem
merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego zatozenia nie
zostaty osiggniete i kosztow posrednich; stopieh nieosiggniecia zatozen
projektu okre$lany jest przez I0K.

Reguta proporcjonalnosci weryfikowana jest przez IOK wedtug stanu na
zakonczenie realizacji projektu na etapie weryfikacji koncowego wniosku

o ptatnosé.

IOK moze odstgpi¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci
lub obnizy¢ wysokosc¢ srodkow podlegajgcych tej regule, jesli Wnioskodawca

o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggniecia zatozen projektu.
W  przypadku projektéw partnerskich, sposéb egzekwowania przez
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Whnioskodawce od partneréw projektu skutkédw wynikajgcych z zastosowania
reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy

partnera reguluje porozumienie lub umowa partnerska.

2.5 Wymagania dotyczace partnerstwa

2.5.1 Projekty dofinansowane w ramach niniejszego konkursu mogg by¢

realizowane w partnerstwie.

2.5.2 W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa, Wnioskodawca
zobowigzany jest stosowaé w szczegolnosci przepisy ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 oraz Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.
Najwazniejsze kwestie dotyczace realizacji zasady partnerstwa:

1) Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zostac
utworzone albo zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu.

Wszyscy partnerzy muszg by¢ wskazani we wniosku.

2) Postanowienia w pkt. 1 nie majg zastosowania do sytuacji, kiedy w trakcie
realizacji projektu wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny Ilub

w miejsce dotychczasowego partnera, ktéry np. zrezygnowat).

3) Whnioskodawca projektu, bedgcy strong umowy o dofinansowanie, petni

role partnera wiodgcego.

4) Partner jest zaangazowany w realizacje catego projektu, co oznacza, ze
uczestniczy rowniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie
i zarzadzaniu projektem, przy czym partner moze uczestniczy¢ w realizacji

tylko czesci zadan w projekcie.

5) Udziat partnerow  (wniesienie  zasobdéw ludzkich, organizacyjnych,
technicznych lub finansowych) wigze sie z poniesieniem i wykazaniem we

wniosku kosztow zwigzanych z dziataniami projektowymi.
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6) Zgodnie z art. 33 ustawy pomiedzy Wnioskodawcg, a partnerem zawarta
zostaje pisemna umowa 0 partnerstwie (wzér umowy stanowi zatgcznik nr
VIII do niniejszego regulaminu konkursu) lub porozumienie, okreslajgca

w szczegolnosci:

e przedmiot porozumienia albo umowy;
e prawa i obowigzki stron;
e zakres i forme udziatu poszczegolnych partnerow w projekcie;

e partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych
partneréw projektu;

e sposOb przekazywania dofinansowania na  pokrycie kosztow
ponoszonych przez poszczegdlnych partneréw projektu, umozliwiajgcy
okreslenie kwoty dofinansowania udzielonego kazdemu z partneréw;

e sposoOb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie

stron z porozumienia lub umowy;

e sposdb egzekwowania przez Wnioskodawce od partneréw projektu
skutkbw wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci
z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy partnera.
— strong umowy o partnerstwie/porozumienia nie moze by¢ podmiot
wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

7) Przed zawarciem umowy lub wydaniem decyzji o dofinansowaniu projektu,
dokumentem wymaganym przez IOK jest umowa partnerska lub
porozumienie, szczegdtowo okreSlajgca reguty partnerstwa, w tym
zwlaszcza wskazujgca wiodgcg role jednego podmiotu reprezentujgcego
partnerstwo, ktory ostatecznie jest odpowiedzialny za realizacje catoSci

projektu oraz jego rozliczenie.

Umowa o partnerstwie lub porozumienie bedzie weryfikowane przez 10K

w zakresie spetniania wymogow okreslonych w pkt. 6.

8) Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy, Wnioskodawca bedgcy jednostkg sektora
finanséw publicznych w rozumieniu przepisow o finansach publicznych
dokonuje wyboru partnerow spoza sektora finanséw publicznych
z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotow.

W szczegdlnosci zobowigzany jest do:
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e ogfoszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej
wraz ze wskazaniem terminu co namniej 21 dni na zgftaszanie
sie partneréw;

e uwzglednienia przy wyborze partnerow: zgodnosci dziatania
potencjalnego partnera z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu
potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia

w realizacji projektow o podobnym charakterze;

e podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowe;j
informacji o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera.

9) Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy
podmiotami powigzanymi w rozumieniu zatgcznika nr | do rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).

2.5.3 W przypadku podmiotéw innych niz podmioty, o ktérych mowa w pkt. 8,
nie moze zosta¢ zawarte partnerstwo obejmujgce podmioty, ktére majg
ktorekolwiek z nastepujgcych relacji ze sobg nawzajem i nie istnieje mozliwos¢

nawigzania rownoprawnych relacji partnerskich:

a) jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub tgcznie z jednym lub wiecej
podmiotami, z ktorymi jest powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu
powyzej 50% kapitatu drugiego podmiotu (dotyczy podmiotéw
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg), przy czym wszyscy partnerzy
projektu traktowani sg fgcznie jako strona partnerstwa, ktora tgcznie nie
moze posiadaé¢ powyzej 50% kapitatu drugiej strony partnerstwa, czyli

partnera wiodgcego projektu;
b) jeden z podmiotéw ma wiekszos¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

c) jeden z podmiotow, ktéry jest akcjonariuszem lub wspadlnikiem drugiego
podmiotu, kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi
akcjonariuszami lub wspdlnikami drugiego podmiotu, wiekszo$¢ praw

gtosu akcjonariuszy lub wspdinikow w drugim podmiocie;
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d) jeden z podmiotdbw ma prawo powotywaé lub odwotywaé wiekszos¢
cztonkow organu administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego
drugiego podmiotu;

e) jeden z podmiotdw ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na drugi
podmiot na mocy umowy zawartej z tym podmiotem Ilub postanowien
w akcie zatozycielskim lub umowie spotki lub statucie drugiego podmiotu
(dotyczy to réwniez prawa wywierania wplywu poprzez powigzania
osobowe istniejgce miedzy podmiotami majgcymi wejs¢ w sktad

partnerstwa).

2.5.4 W ramach partnerstwa niedopuszczalne sg nastepujgce sytuacje:

a) zawarcie partnerstwa przez podmiot z wtasng jednostkg organizacyjna.
W przypadku administracji samorzgdowej i rzgdowej oznacza to, iz organ
administracji nie moze uzna¢ za partnera podlegtej mu jednostki
budzetowej (nie dotyczy to jednostek nadzorowanych przez organ
administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi administraciji,

ktore na podstawie odrebnych przepisow majg osobowosc¢ prawng);

b) angazowanie jako personelu projektu pracownikdéw partneréw przez

Whnioskodawce i odwrotnie;

c) zlecanie zakupu towaréw lub wustug pomiedzy Wnioskodawca,

a partnerami i odwrotnie.

2.5.5 Whnioskodawca (partner wiodgcy) moze przekazywac srodki partnerom
na finansowanie ponoszonych przez nich kosztow. Koszty te wynikajg
z wykonania zadan okreslonych we wniosku. Realizacja ww. zadan nie oznacza

Swiadczenia ustug na rzecz Beneficjenta.

2.5.6 Partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw oraz z niniejszym regulaminem

konkursu.

2.5.7 Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu
pomiedzy Wnioskodawcg (partnerem wiodgcym), a partnerami dokonywane sg
za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego
Whnioskodawcy.
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Niezaleznie od podziatu zadan i obowigzkdbw w ramach partnerstwa,
to odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje projektu ponosi Whnioskodawca

(partner wiodgcy) - jako strona umowy o dofinansowanie.

25.8 W przypadku rezygnacji partnera z udzialu w projekcie lub
wypowiedzenia partnerstwa przez dotychczasowego partnera — Wnioskodawca
(Beneficjent), za zgodg IOK, niezwtocznie wprowadza do projektu nowego
partnera. Przy czym zmiany dotyczgce wprowadzenia do realizowanego
projektu dodatkowego, nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie tego
projektu, partnera traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg
zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody IOK na zasadach okreslonych

w umowie o dofinansowanie.

2.5.9 Informacje w zakresie partnerstwa nalezy wskaza¢ we wniosku zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS
na lata 2014-2020 EFS” (stanowigcg zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu

konkursu).

2.6 Pomoc publiczna/de minimis

2.6.1 Zasady dotyczgce pomocy publicznej okreslajg przepisy:

+ Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym

w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu,

+ Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii

Europejskiej do pomocy de minimis,

« Rozporzagdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu

Spotecznego na lata 2014-2020.
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2.6.2 Zgodnos¢ z przepisami dotyczgcymi udzielania pomocy publicznej

weryfikowana jest na etapie oceny merytoryczne,j.

2.6.3 W przypadku, gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub
pomocy de minimis, w kategorii wydatkéw w ramach poszczegdlnych zadan
nalezy zaznaczy¢ te wydatki, ktére objete sg regutami pomocy publicznej
i pomocy de minimis.

2.6.4 Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku
o dofinansowanie w polu Metodologia wyliczenia wartosci wydatkoéw objetych
pomocg publiczng (w tym wnoszonego wkfadu prywatnego) oraz pomocg de
minimis - sposobu wyliczenia intensywnosci pomocy oraz wymaganego wktadu
prywatnego w odniesieniu do wszystkich wydatkéw objetych pomoca publiczng,
w zaleznosci od typu pomocy oraz instytucji, na rzecz ktérej pomoc zostanie

udzielona.

2.6.5 W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis nalezy opisac
metodologie wyliczenia wysokosci pomocy (z uwzglednieniem wydatkéw
objetych pomocg), zas w odniesieniu do metodologii wyliczenia wktadu
prywatnego wpisac ,nie dotyczy".

2.6.6 W przypadku, gdy Wnioskodawca (Beneficjent) jest réwnoczesnie
podmiotem udzielajgcym pomocy publicznej, a takze odbiorcg pomocy i tym
samym wykazuje w jednym wniosku o dofinansowanie dwie rozne kwoty
pomocy publicznej, powinien dokona¢ w metodologii wyliczania pomocy
publicznej rozbicia kwotowego na czesc¢, ktéra stanowi pomoc publiczng dla

niego (czes¢ zadania merytorycznego i czes¢ kosztow posrednich) oraz na
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czes$¢, ktora stanowi pomoc publiczng dla pozostatych przedsiebiorstw ujetych

w projekcie (bez kosztéw posrednich).

- IOK oraz Instytucja Zarzgdzajgca RPOWS na lata 2014 - 2020 nie
jest uprawniona do wydawania wigzgcych wyktadni dotyczgcych pomocy
publicznej, gdyz prawo to przystuguje jedynie Europejskiemu Trybunatowi

Sprawiedliwosci oraz Komisji Europejskie;j.

2.7 Ryzyko nieosiagniecia zatozen projektow

2.7.1 Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu wypetniane jest przez
Whnioskodawce w punkcie 3.3 wniosku o dofinansowanie - w przypadku

wnioskowania o kwote dofinansowania rowng albo przekraczajgcg 2 000 000 PLN.

2.7.2 Wystgpienie ryzyka moze prowadzic do nieosiggniecia celéw
szczegotowych projektu lub wskaznikow ich pomiaru, a w rezultacie do jego
niezrealizowania. Dzieki wtasciwemu zarzagdzaniu ryzykiem mozliwe jest
zwiekszenie prawdopodobienstwa osiggniecia zatozen projektu. Pojecie
,zatozenia projektu” obejmuje zaréwno cele szczegotowe projektu, jak

i wskazniki pomiaru tych celow.

2.7.3 Whnioskodawca moze zastosowa¢ dowolng metode analizy ryzyka.
Kluczowe jest dokonanie wiasciwej oceny ryzyka i odpowiednie zaplanowanie
projektu w tym zakresie, co umozliwi skuteczne przeciwdziatanie
nieprzewidzianym problemom bez uszczerbku dla zatozonych do zrealizowania
zadan, osiggniecia zatozonych wskaznikow oraz ponoszenia dodatkowych

wydatkow.

2.7.4 Szczegdtowe informacje nt. ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu
zawarte sg w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
w ramach RPOWS na lata 2014-2020 Europejski Fundusz Spofeczny —

stanowigcej zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu.
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. Kryteria wyboru projektéw i rozstrzygniecie konkursu

3.1 Ocenaformalna

3.1.1 Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru
wniosek o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez Wnioskodawce albo

pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).

3.1.2 Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

a) wymogi formalne (o ktérych mowa ponizej). Niespetnienie wymogow
formalnych skutkuje wezwaniem Beneficjenta do uzupetnienia brakdéw
formalnych lub oczywistych omytek w terminie 7 dni kalendarzowych od daty
otrzymania informacji. W przypadku braku uzupetnienia bgdz poprawy wniosek
o dofinansowanie nie bedzie rozpatrywany, a w konsekwencji nie zostanie

dopuszczony do oceny.

Lista brakéw formalnych i oczywistych omytek® ktére moga podlegaé
jednorazowym korektom lub uzupetnieniom w zakresie niepowodujacym
zmiany sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie:

1) Brak w czesci X wniosku pieczeci (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza
piecze¢ firmowg Whnioskodawcy), a takze podpisu (IOK przyjmuje, ze ,podpis”
oznacza czytelny podpis osoby/6b uprawnionej/nich do podejmowania decyzji
wigzgcych w imieniu Wnioskodawcy. W przypadku zastosowania nieczytelnego
podpisu nalezy go opatrzy¢ pieczecig imienng) osoby/osob
upowaznionej/upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu
Whnioskodawcy (Beneficjenta) oraz wszystkich Partnerow projektu — jezeli
dotyczy.

2) Podpisanie wniosku w czesci X przez inng osobe (osoby) niz wskazana

(wskazane) w pkt. 2.8 wniosku.

3) Ziozenie tylko jednego egzemplarza wniosku w wersji papierowej.
Mozliwos¢ uzupetnienia kompletnosci wniosku poprzez dostarczenie drugiego

egzemplarza.

'3 Poprawa oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do zmiany sumy kontrolnej wniosku.
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4) Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek egzemplarzu wniosku.

5) Nieztozenie wszystkich wymaganych oswiadczen i zatgcznikow do wniosku

o dofinansowanie (jezeli sg wymagane®).

Mozliwo$¢ dokonania jednokrotnego uzupetnienia wniosku o dofinansowanie
jest mozliwa w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania pisma
informujgcego Whnioskodawce o takiej mozliwosci. W przypadku uzupetnien
nadsytanych pocztg lub przesytkg kurierskg o ich przyjeciu decyduje data
wptywu do |OK.

W przypadku, jezeli wniosek, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez
Whnioskodawce w zakresie okreslonym przez |OK, nadal nie spetnia
ktoregokolwiek z ogdlnych kryteriow formalnych weryfikowanych na etapie
oceny formalnej — zostaje on odrzucony bez mozliwosci dokonania kolejnej

korekty i/lub uzupetnienia (nie jest rejestrowany w SL 2014).

Odrzucony wniosek nie podlega korektom ani uzupetnieniom.

b) ogélne kryteria formalne dotyczgce wszystkich projektéw realizowanych
w ramach osi priorytetowych RPOWS 2014 — 2020 wspéffinansowanych z EFS

(stanowigce zatgcznik nr Il do regulaminu konkursu).

3.1.3 Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie, w oparciu 0 Kkryteria
formalne, dokonuje jeden z pracownikéw |OK. Zgodnie z zasadg dwoch par
oczu oceniony wniosek wraz z kartg oceny formalnej, jest weryfikowany

i zatwierdzany przez Kierownika w Oddziale Oceny Projektéw.

* W przypadku jezeli zalgczniki nie s3 wymagane w trakcie oceny projektu; nie bedg weryfikowane zadne dodatkowe
dokumenty dotgczone do wniosku.
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3.1.4 Za przeprowadzenie losowania pracownikbw do oceny formalnej
wnioskéw o dofinansowanie projektéw odpowiada Kierownik Oddziatu Oceny

Projektow.

1) Kazdy z pracownikow IOK biorgcy udziat w ocenie formalnej podpisuje
deklaracje poufnosci oraz oswiadczenie o0 bezstronnosci przed rozpoczeciem
oceny wraz z kartg oceny formalnej stanowigcej zatgcznik nr 11l do niniejszego
regulaminu  konkursu — nastepnie przekazywane sg do weryfikacji
i zatwierdzenia przez Kierownika Oddziatu Oceny Projektow.

2) Wszystkie projekty, ktére przeszty pozytywnie etap oceny formalnej sg
rejestrowane w (SL 2014) w czesci dotyczgcej wnioskéw o dofinansowanie —
z uwzglednieniem jednolitej numeracji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych.

3) W przypadku negatywnej oceny formalnej, IOK przekazuje niezwtocznie
Whnioskodawcy pisemng informacje o zakonhczeniu oceny jego projektu oraz
0 negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy
0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowych
w perspektywie finansowej 2014-2020 pouczeniem o mozliwosci wniesienia

protestu, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1 ww. ustawy.

3.1.5 W ramach konkursu dla Poddziatania 8.5.1 stosowane beda ponizsze

kryteria formalne:

1. Whniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu.

2. Whniosek zostat ztozony we wiasciwej instytucji.

3. Wnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie
o dofinansowanie.

4. Wniosek zostat sporzgdzony w jezyku polskim.

5. Whniosek zostat ztozony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach
w wersji papierowej zgodnych z przekazang wersjg elektroniczng (suma

kontrolna obu wersji musi by¢ tozsama).

6. Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie
projektu w ramach konkursu jako Wnioskodawca/Lider i/lub wystepuje

jako Partner maksymalnie w jednym wniosku ztozonym w ramach
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konkursu (nie dotyczy konkursu ogtoszonego w ramach Poddziatania
9.3.1).

7. Potencjat finansowy Whnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy).

8. Whnioskodawca oraz Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg
wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze srodkéw Unii
Europejskiej.

9. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat, czy inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z jego kadra.

10.Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa
swietokrzyskiego (ktére w przypadku osoéb fizycznych - uczg sie, pracujg
lub zamieszkujg na obszarze wojewddztwa Swietokrzyskiego
w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego; w przypadku innych
podmiotdw - posiadajg jednostke organizacyjng na obszarze
wojewoddztwa Swietokrzyskiego) - (nie dotyczy Dziatan/Poddziatan
realizowanych na obszarze ZIT*.

11.W przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi
dotyczace:

1) wyboru Partneréow spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych
mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020
(o ile dotyczy)

oraz

2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o0 zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdojnosci finansowanych
w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegoétowym Opisie Osi
Priorytetowych RPOWS, pomiedzy podmiotami tworzgcymi partnerstwo.

'® Dziatania/Poddziatania sg okreslone szczegdtowo w Harmonogramie naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie
konkursowym dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na rok 2016.
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3.1.6 Wykaz kryteriow formalnych wraz z opisem ich znaczenia - stanowi

zatgcznik nr Il do niniejszego regulaminu konkursu.

Kryteria formalne weryfikowane sg ,0-1” tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Projekty

niespetniajgce danego kryterium sg odrzucane na etapie oceny formalnej.

3.2 Ocena merytoryczna

3.2.1 Przedmiotem oceny Komisji sg wylgcznie projekty ocenione przez 10K
jako kompletne, spetniajgce wymogi oraz kryteria formalne. W przypadku, gdy
oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogolnych kryteriow formalnych
a uchybienia te nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej, wowczas
wniosek jako niepodlegajgcy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do oceny
formalnej. Oceniajgcy odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej,

stanowigcej zatgcznik nr IV do niniejszego regulaminu konkursu.
3.2.2 Ocenie merytorycznej poddawane s3a nastepujace kryteria:

- — wskazane w kryteriach dotyczgcych wszystkich
projektéw realizowanych w ramach osi priorytetowych RPOWS 2014 —
2020 wspodtfinansowanych z EFS (zalgcznik nr Il do niniejszego

regulaminu konkursu);

- — wskazane w kryteriach dotyczgcych projektéw
realizowanych w ramach osi priorytetowych RPOWS 2014 — 2020
wspoffinansowanych z EFS (zatgcznik nr 1l do niniejszego regulaminu

konkursu);

- (wskazane w kryteriach szczegdtowych dotyczgcych
projektéw wspdtfinansowanych z EFS realizowanych w RPOWS 2014 —
2020);

- (wskazane w kryteriach
szczegotowych dla poszczegolnych Dziatan/Poddziatan
wspotfinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014 — 2020 dla
Poddziatania 8.5.1).

3.2.3 Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw

wskazanych w pkt. 3.2.2, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny
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merytorycznej (lub formalnej — w przypadku oceny kryterium dostepu na
etapie oceny formalnej), uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium za
niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegaé
dalszej ocenie. W przypadku rozbieznej oceny, dokonanej przez dwdch
oceniajgcych, Przewodniczgcy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen jest prawidiowa

lub podejmuje inng decyzje dotyczaca rozstrzygniecia.

3.2.4 Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu,
dokonuje oceny spetniania przez projekt wszystkich kryteriow horyzontalnych

i stwierdza, czy poszczegdlne kryteria sg spetnione albo niespetnione.

3.2.5 Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktdregokolwiek z kryteriow
horyzontalnych, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny
merytorycznej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium horyzontalnego
za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie

podlegaé dalszej ocenie.

3.2.6 W przypadku odrzucenia projektu z powodu niespetniania co najmniej
jednego z kryteriow dostepu albo kryteriow horyzontalnych, 10K przekazuje
niezwtocznie Whnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego
projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5
ustawy z dnia 13 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki  spéjnosci  finansowych w  perspektywie finansowej 2014-2020
pouczeniem o mozliwo$ci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1
ww. ustawy. Pisemna informacja, o ktérej mowa powyzej zawiera catg tre$¢
wypetnionych kart oceny merytorycznej albo kopie wypetnionych kart oceny
w postaci zatgcznikow - z zastrzezeniem, ze IOK przekazujgc Wnioskodawcy te

informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

3.2.7 Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria
horyzontalne, nastepnie dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt
wszystkich  ogolnych  kryteriow  merytorycznych, przyznajgc  punkty
w poszczegolnych kategoriach oceny.

Oceniajgcy moze roéwniez warunkowo przyznaé okreslong liczbe punktéw za
spetnianie danego kryterium merytorycznego. W takim przypadku nalezy
wskaza¢ uzasadnienie oceny warunkowej - projekt wowczas moze zostac

skierowany przez oceniajgcego do negocjacji (informacje w tym zakresie

111



zawierane sg w czesci G. NEGOCJACJE karty oceny merytorycznej).

Zidentyfikowanie przez oceniajgcego wydatkow niekwalifikowalnych i/lub
zbednych z punktu widzenia realizacji projektu w maksymalnej wysokosci do
30% wartosci projektu skutkuje odpowiednim zmniejszeniem liczby punktow

przyznawanych w czesci V Budzet Projektu.

Natomiast zidentyfikowanie przez oceniajgcego wydatkdw niekwalifikowalnych
i/lub  zbednych z punktu widzenia realizacji projektu w wysokosci
przewyzszajgcej 30% wartosci projektu skutkuje negatywng oceng budzetu

projektu (kategoria oceny D w czes$ci V Budzet Projektu).

3.2.8 Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych oceniajgcy
moze bezwarunkowo przyzna¢ maksymalnie 100 punktow. Ocena w kazdej
czesci wniosku o dofinansowanie jest przedstawiana w postaci liczb catkowitych

(bez czesci utamkowych).

W przypadku bezwarunkowego przyznania za spetnianie danego kryterium
merytorycznego mniejszej niz maksymalna liczby punktéw oceniajgcy

uzasadnia ocene.

3.2.9 Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich
kryteriow premiujgcych, o ile bezwarunkowo przyznat wnioskowi co najmniej

60% punktéw w poszczegolnych czesciach oceny merytoryczne;.

W zaleznosci od zapisow zawartych w zatgczniku nr 3 ,Kryteria” do SZOOP
RPOWS na lata 2014-2020, ocena spetniania kryteriow premiujgcych polega

na:

a) przyznaniu 0 punktéw jesli projekt nie spetnia danego kryterium albo
zdefiniowanej z gory liczby punktéw rownej wadze punktowej jesli projekt
spetnia kryterium;

albo

b) przyznaniu liczby punktow w ramach okreslonego wagg punktowg limitu

wyznaczonego minimalng i maksymalng liczbg punktow, ktére mozna

uzyska¢ za dane kryterium w zaleznosci od oceny stopnia spetniania

tego kryterium.
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W przypadku dokonywania oceny w sposob, o ktérym mowa w lit. b. powyzej,
IOK w tresci kryterium premiujgcego wskazuje warunki, ktére muszg zostaé
spetnione przez projekt, aby uzyskaé okreslong liczbe punktow w ramach
okreslonego wagg punktowg limitu wyznaczonego minimalng i maksymalng
liczbg punktow, ktdore mozna uzyskac za dane kryterium w zaleznosci od oceny

stopnia spetniania tego kryterium.

3.2.10

1. Zgodnos¢ projektu z prawodawstwem unijnym oraz z wtasciwymi zasadami
unijnymi, w tym:
» zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard
minimum,
» zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami,

» zasadg zrobwnowazonego rozwoju.

2. Zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do
sposobu realizacji i zakresu projektu.

3. Zgodnos¢ projektu z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz ze Szczegétowym Opisem
Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (w tym zgodno$¢ w szczegdlnosci z:

» typem/ami  projektéw realizowanym/i w ramach danego
Dziatania/Poddziatania,

» grupg docelowg (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w ramach
danego Dziatania/ Poddziatania,

» poziomem wktadu wilasnego w ramach danego Dziatania/
Poddziatania,

» zakresem i poziomem dla cross-financingu oraz srodkéw trwatych
dla danego Dziatania/ Poddziatania.

4. Zgodnosc¢ z zasadami dotyczgcymi pomocy publicznej i pomocy de minimis.

5. Whniosek jest rozliczany w oparciu o stawki jednostkowe/kwoty ryczattowe
(jesli dotyczy).
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3.2.11

1. Ocena zgodnosci projektu z wtasciwym celem szczegdtowym Priorytetu

Inwestycyjnego, w tym:

wskazanie celu szczegoétowego Priorytetu Inwestycyjnego, do ktérego
osiggniecia przyczyni sie realizacja projektu,

okreslenie sposobu mierzenia realizacji wskazanego celu,

ustalenie wskaznikdéw realizacji celu — wskazniki rezultatu i produktu,
jednostek pomiaru wskaznikéw,

okreslenie wartosci bazowej i docelowej wskaznika rezultatu,

okreslenie warto$ci docelowej wskaznika produktu, powigzanego ze
wskaznikiem rezultatu,

okreslenie, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzone bedg wskazniki
realizacji celu/ow (ustalenie zrodet weryfikacji/pozyskania danych do

pomiaru wskaznikow oraz czestotliwosci ich pomiaru).

2. Wskazanie celu gtéwnego projektu i opisanie, w jaki sposob projekt

przyczyni sie do osiggniecia celu szczegdtowego Priorytetu Inwestycyjnego.

Dobdr grupy docelowej — 0sob i/lub instytucii, w tym:

opis i uzasadnienie grupy docelowej,

potrzeby i oczekiwania uczestnikbw w kontekscie wsparcia, ktore ma byc¢
udzielane w ramach projektu,

bariery, na ktére napotykajg uczestnicy projektu,

sposéb rekrutacji uczestnikdw projektu, w tym jakimi kryteriami postuzy
sie  Wnioskodawca podczas rekrutacji, uwzgledniajgc podziat K/M

I kwestie zapewnienia dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (dotyczy projektow, ktorych

wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min z),

w tym opis:

sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikow rezultatu,

sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka),
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- dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka
i jakie bedg mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowaé skutki
wystgpienia ryzyka.

. Zadania, w tym: trafnos¢ doboru zadan i ich opis w kontek$cie osiggniecia

celow/wskaznikow projektu, z uwzglednieniem trwatosci rezultatow projektu,

racjonalnosci harmonogramu realizacji projektu.

. Zaangazowanie potencjatu Wnioskodawcy i Partnerow (o ile dotyczy), w tym

w szczegolnosci:

- zasobdéw finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca
i Partnerzy (o ile dotyczy);

- potencjat kadrowy i merytoryczny Wnioskodawcy i Partneréw (o ile
dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu (kluczowych
0osOb, ktore zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich

planowanej funkcji w projekcie, know-how);

- potencjat techniczny, tj. posiadane Iub pozyskane =zaplecze,
pomieszczenie, sprzet, ktory Wnioskodawca/Partnerzy (o ile dotyczy)
mogg wykaza¢ w projekcie i sposobu jego wykorzystania w ramach
projektu.

Doswiadczenie Wnioskodawcy i Partneréw, ktdre przetozy sie na realizacje
projektu, w odniesieniu do:

- obszaru, w ktorym bedzie realizowany projekt,

- grupy docelowej, do ktorej kierowane bedzie wsparcie,

- terytorium, ktérego bedzie dotyczyc¢ realizacja projektu,

oraz wskazanie instytucji, ktére mogg potwierdzi¢ potencjat spoteczny
Whnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy).

. Sposob zarzgdzania projektem.

. Prawidtowos¢ sporzgdzenia budzetu projektu, w tym:

- kwalifikowalno$¢ wydatkow,

- niezbednos$¢ wydatkdéw do realizacji projektu i osiggania jego celow,

- racjonalnosc¢ i efektywnos¢ wydatkéw projektu,

- poprawnos¢ opisu kwot ryczattowych (o ile dotyczy),

- zgodnos¢ ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi w regulaminie

konkursu,

115



- poprawnosc¢ formalno-rachunkowa sporzgdzenia budzetu projektu.

3.2.12

WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriéw wyboru
projektow”- Wnioskodawca musi wybrac¢ z listy rozwijanej kryteria
dostepu oraz premiujgce adekwatnie do realizowanego typu operacji.
Jednoczesnie nalezy opisa¢ w jaki sposob projekt spetnia ww. kryteria —
nie nalezy powiela¢ zapiséw definicji, ktére zostaty okreslone przez IOK
dla poszczegolnych kryteriow.
Spetnienie niniejszych kryteriow zostanie zweryfikowanie na podstawie:
- tresci wniosku o dofinansowanie projektu,

- uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6.

1. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiace.

Definicja: Ograniczony do 24 miesiecy czas realizacji projektu pozwoli
beneficjentom precyzyjnie zaplanowaé przedsiewziecia, co wptynie na
zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych

projektéw. Okres 24 miesiecy liczony jest jako petne miesigce kalendarzowe.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu. Dodatkowo Wnioskodawca jest zobowigzany do

wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.

- ocena wniosku na podstawie kryterium dostepu ma postaé ,0-1” tzn.
,Spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajgce jednego lub wiecej kryteridw sg
odrzucane na etapie oceny formalnej.

Kryterium stosuje sie do typow projektéow (nr) 1 —9.
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2. Projekt zaklada objecie stazem/praktyka zawodowa u pracodawcy

minimum 30% ucznidéw uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Kryterium przyczyni sie do tworzenia statych instytucjonalnych form
wspotpracy pomiedzy szkotami lub placowkami oswiatowymi prowadzgcymi
ksztatcenie zawodowe, a pracodawcami. Kryterium uwzglednia zatozenia
reformy sytemu oswiaty w zakresie szkolnictwa zawodowego, ktére sg
ukierunkowane na dziatania w zakresie modernizacji oferty edukacyjnej -
szkolen zawodowych decydujgcych o pozycji absolwentow na lokalnym
i regionalnym rynku pracy. Praktyki zawodowe i/lub staze sg jednym
z najwazniejszych elementow nauki zawodu gdyz stuzg podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych uczniow jako przysztych absolwentow i wzmacniajg ich
zdolnos¢ do zatrudnienia. Wyposazanie uczniow w praktyczne umiejetnosci
zawodowe, ktore bedg adekwatne do zapotrzebowania pracodawcow -

przyczyni sie do oczekiwan rynku pracy.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu. Dodatkowo Wnioskodawca jest zobowigzany do

wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.

- ocena wniosku na podstawie kryterium dostepu ma posta¢ ,0-1” tzn.
,Spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajgce jednego lub wiecej kryteridéw sg
odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Kryterium stosuje sie do typow projektow (nr) 3 —7.

3. Wsparcie w ramach projektu udzielane jest na podstawie
indywidualnej analizy szkoty/placowki systemu oswiaty wraz z podaniem
aktualnych danych zrédtowych.

a) Definicja: Diagnoza sytuacji kazdej szkoty lub placowki systemu oswiaty,
stuzgcej identyfikacji zarébwno jej probleméw jak i potencjatdw powinna by¢
przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placowke systemu oswiaty lub
inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢ o0 charakterze edukacyjnym lub
badawczym. Istnieje koniecznoS¢ zatwierdzenia diagnozy przez organ

prowadzacy przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu, a wynikajgce
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Zz niej dane muszg by¢é zawarte we wniosku o dofinansowanie, poniewaz
stanowig one podstawe do okreslenia celdéw oraz zadan/sposobu ich osiggania
w konkretnym projekcie. Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze ma mozliwosc
skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkot, fij.
placowki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
biblioteki pedagogicznej. Analiza musi zawierac: a)potrzeby uczniéw i stuchaczy
w zakresie ich lepszego przygotowania do dalszych etapow ksztatcenia
i poruszania sie na rynku pracy, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, b) potrzeby
nauczycieli w zakresie doskonalenia kompetencji zawodowych, wynikajgce
z planu rozwoju szkoty lub placowki systemu oswiaty prowadzgcej ksztatcenie
zawodowe, z zapotrzebowaniem ww. podmiotow na nabycie przez nauczycieli
okreslonych kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy
oraz c) potrzeby szkoty i placowki systemu oswiaty dotyczgce wyposazenia
w pomoce. Wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych jest dokonywane
na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot lub
placowek systemu os$wiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w tym
zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia. W projektach
zwigzanych z  doposazeniem/wyposazeniem, projekt musi zaktadac
przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego
sprzetu. Diagnoza  powinna  uwzglednia¢é rekomendacje instytucji
z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoét lub placoéwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe. W projektach zwigzanych z zakupem
Srodkow trwatych na wyposazenie /doposazenie szkét/placowek oswiatowych
lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) bedg finansowane z EFS

wylgcznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwatos¢ realizowanych dziatan.

Dokument musi by¢ przygotowany przez szkote lub placéwke systemu oswiaty
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
EFS w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na podstawie treSci  wniosku
o dofinansowanie projektu. Dodatkowo Wnioskodawca jest zobowigzany do

wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.
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- ocena wniosku na podstawie kryterium dostepu ma posta¢ ,0-1” tzn.
,Spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajgce jednego lub wiecej kryteridw sg
odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Kryterium stosuje sie do typow projektow (nr) 1 — 9.

3.2.13Kryteria premiujgce dotyczg preferowania pewnych typdéw operacji
w ramach naboru, co oznacza przyznanie spetniajgcym je wnioskom premii
punktowej. W trakcie oceny merytorycznej premia przyznawana bedzie
wylgcznie tym wnioskom, ktore otrzymajg wymagane minimum punktowe za
spetnianie  ogdlnych  kryteriow  merytorycznych.  Spetnianie  kryteriow

premiujgcych nie jest obowigzkowe.

1. Projekt obejmuje wsparciem wylacznie szkoty lub placéwki systemu
oswiaty prowadzace ksztalcenie zawodowe, ktére uzyskaly wyniki, z co
najmniej jednego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie,
nizsze niz srednia zdawalnos¢ dla danej kwalifikacji oraz szkoty,
w ktérych sredni poziom zdawalnosci dla danego zawodu/kwalifikacji nie

przekroczyt 50%w wojewodztwie swietokrzyskim.

Definicja: Preferowane bedg projekty, oferujgce wsparcie dla szkét,
osiggajgcych nizsze wyniki z egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
zawodowe, niz srednia wojewodzka dla danej kwalifikacji oraz szkét, w ktérych
Sredni poziom zdawalnos$ci dla danego zawodu/kwalifikacji nie przekroczyt 50%.
Przy weryfikacji kryterium bedg brane pod uwage dane o wynikach egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe na podstawie zatgcznika do
regulaminu konkursu. Premiowanie szkét z niskimi wynikami ma by¢ czynnikiem
motywacyjnym, zachecajgcym do wiekszego zaangazowania placowek iich
kadry w modernizacje systemu ksztatcenia zawodowego, jego unowoczesnianie
oraz dostosowanie elementow ksztatcenia do aktualnego zapotrzebowania
rynku pracy. Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie projektu,(zgodnie z IX zatgcznikiem do regulaminu konkursu).
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Dodatkowo Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6

wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.

Za spetienie teqo kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci

10 punktéw. Kryterium stosuje sie do typow projektéw (nr) 1 — 8.

2. Projekt zaktada rézne formy wsparcia dla nauczycieli/instruktorow
praktycznej nauki zawodu, prowadzace do zdobycia wiedzy i umiejetnosci
z zakresu inteligentnych i horyzontalnych specjalizacji wojewoédztwa
swietokrzyskiego.

Definicja: Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania odpowiednich
kwalifikacji lub kompetencji przez nauczycieli/ instruktorow praktycznej nauki
zawodu, ktére bedzie miato wptyw na podniesienie jakosci procesu ksztatcenia.
Dla wojewddztwa sSwietokrzyskiego okres$lono cztery obszary gospodarki
stanowigce inteligentne specjalizacje, tj.: sektor metalowo- odlewniczy,
zasobooszczedne budownictwo, turystyki zdrowotnej i prozdrowotnej,
nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze. Specjalizacje horyzontalne to:
technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza targowo-kongresowa
oraz zrébwnowazony rozwdj energetyczny. Realizacja form wsparcia
w powyzszych obszarach i specjalizacjach musi zakohczy¢ sie formalnym
potwierdzeniem nabycia kwalifikacji przez kazdego z uczestnikéw (nauczycieli
i/lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu) w okresie realizacji projektu.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na podstawie treSci  wniosku
o dofinansowanie projektu. Dodatkowo Wnioskodawca jest zobowigzany do

wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci

5 punktow. Kryterium stosuije sie do typow projektdéw (nr) 8, 9.

3. Pracodawca partycypuje finansowo w wymiarze co najmniej 5%
kosztéw przy organizacji i prowadzeniu praktyk zawodowych lub stazu
zawodowego.

Definicja: Ze wzgledu na koniecznos¢ zwiekszenia udziatu przedsiebiorcow
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w szkoleniu zawodowym i przygotowaniu wykwalifikowanych pracownikow,
odpowiadajgcych ich potrzebom zaplanowano premiowanie projektow,
w ktorych aktywnosc¢ pracodawcy bedzie widoczna, m.in. poprzez finansowanie
czesci kosztéw. Premiowane beda projekty, w ktdérych pracodawcy partycypujg
finansowo w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego w wymiarze co najmniej 5%. Poprzez zaangazowanie sie
wszystkich interesariuszy w zmiany systemu ksztatcenia zawodowego nastgpi
zwiekszony udziat zaje¢ praktycznych, stazy co przyczyni sie do podniesienie
jakosci ksztatcenia oraz umozliwi pracodawcom inwestowania w przyszte
i dobrze wykwalifikowane kadry swoich przedsiebiorstw, co w perspektywie
dtugoterminowej przyniesie obopdlne korzysci.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu. Dodatkowo Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci

4.6 wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.

Za spetnienie teqo kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci

10 punktéw. Kryterium stosuje sie do typow projektéw (nr) 1- 9.

4. Projekt zakiada staze/praktyki dla minimum 40% uczniéw
uczestniczacych w projekcie, prowadzace do zdobycia umiejetnosci
z zakresu inteligentnych i horyzontalnych specjalizacji wojewoédztwa
swietokrzyskiego.

Definicja: Kryterium ma na celu nawigzanie wspotpracy
z pracodawcami/przedsiebiorcami, ktérzy prowadzg dziatalno$¢ wpisujgcy sie
w inteligentne specjalizacje regionu. W wojewddztwie swietokrzyskim wybrane
sg cztery obszary gospodarki stanowigce inteligentne specjalizacje: sektor
metalowo-odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo, turystyki zdrowotnej
i prozdrowotnej, nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze oraz
specjalizacje horyzontalne: technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT),
branza targowo-kongresowa oraz zrownowazony rozwdéj energetyczny.
Umozliwienie odbycia stazy/praktyk przez ucznidw w zakresie inteligentnych
I horyzontalnych specjalizacji przyczyni sie do uzyskania odpowiednich
umiejetnosci praktycznych, w efekcie przyczyni sie do podwyzszenia jakosci
edukacji i zdolnosci do przysztego zatrudnienia.

W ramach 1 i 2 typu operacji cata grupa docelowa ma by¢ objeta
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stazami/praktykami, aby spetni¢ kryterium premiujgce nr 4, 40% z ww. grupy

musi odby¢ staze/praktyki w zakresie inteligentnych i _horyzontalnych

specijalizacji wojewodztwa swietokrzyskiego.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na  podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu. Dodatkowo Wnioskodawca jest zobowigzany do

wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci

5 punktow. Kryterium stosuje sie do typow projektow (nr) 1, 2.

3.3 Negocjacje oraz wybor projektow do dofinansowania

3.3.1 Negocjacje stanowia czes¢ etapu oceny merytorycznej i moga
dotyczyé¢ zakresu merytorycznego projektu, w tym jego budzetu.
Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych
projektom punktéw, KOP przygotowuje liste wszystkich projektow, ktére
podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci malejgcej
liczby uzyskanych punktéw. O kolejnosci projektéw na liscie, decyduje liczba
punktow przyznana danemu projektowi bezwarunkowo albo liczba punktéw

przyznana danemu projektowi w wyniku negocjaciji.

3.3.2 Negocjacje sg prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektow w konkursie — rozpoczynajgc od projektu, ktory
uzyskatby najlepszg ocene, gdyby spetnianie przez niego kryteriow nie zostato
zweryfikowane warunkowo. Negocjacje rozpoczynajg sie niezwiocznie po
przekazaniu wszystkich kart oceny do przewodniczgcego KOP, jego zastepcy
albo innej osoby upowaznionej. IOK wysyta pismo informujgce o mozliwosci
podjecia negocjacji wytgcznie do tych Wnioskodawcow, ktérych projekty
skierowane zostaty do negocjacji oraz umozliwig maksymalne wyczerpanie

kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie.
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W przypadku projektdow z réwng liczbg punktow negocjacje mogg byc¢

podejmowane najpierw dla projektu z wiekszg liczbg punktéw przyznanych za

kryterium merytoryczne w kolejnosci:

a)

b)

f)
9)

ocena zgodnosci projektu z witasciwym celem szczegdtowym Priorytetu
Inwestycyjnego,

zadania, w tym trafno$¢ doboru zadan i ich opis w kontek$cie osiggniecia
celow/wskaznikow projektu,

dobdr grupy docelowej — 0s6b i/lub instytucii,

prawidtowosc¢ sporzgdzenia budzetu projektu,

doswiadczenie Wnioskodawcy i Partnerdw, ktore przetozy sie na realizacje
projektu,

zaangazowanie potencjatu Wnioskodawcy i Partnerow,

Sposob zarzgdzania projektem.
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3.3.3 Pismo, o ktérym mowa w pkt. 3.3.2 zawiera catg tres¢ wypetnionych kart
oceny albo kopie wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikow,
z zastrzezeniem, ze IOK, przekazujgc Wnioskodawcy te informacje, zachowuje

zasade anonimowosci 0sob dokonujgcych oceny.

3.3.4 Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych

w wypetnionych przez nich kartach oceny.

3.3.5 Negocjacje projektdéw sg przeprowadzane przez pracownikéw [OK
powotanych do sktadu KOP. Mogg to by¢ pracownicy IOK powotani do sktadu
KOP oraz inni niz pracownicy IOK powotani do sktadu KOP, ktorzy dokonywali

oceny danego projektu.

3.3.6 Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym
z wykorzystaniem elektronicznych kanatéw komunikacji) lub ustnej (spotkanie

obu stron negocjaciji).

3.3.7 Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jesli 10K
zdecyduje w takim przypadku o sporzgdzeniu protokotu) sporzgdza sie
podpisywany przez obie strony protokét ustalen. Protokét zawiera opis

przebiegu negocjacji umozliwiajgcy jego pozniejsze odtworzenie.
3.3.8 Jezeli w trakcie negocjacji:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane przez oceniajgcych

w kartach oceny projektu korekty;

lub
b) KOP nie uzyska od Wnioskodawcy uzasadnien dotyczgcych okreslonych
zapisow we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny

projektu;

negocjacje koncza sie wynikiem negatywnym - oznacza to uznanie warunkowo
przyznanych kryteridow merytorycznych za niespetnione Ilub przyznanie
mniejszej liczby punktéw, wskazanej przez oceniajgcych w kartach oceny.
W przypadku niepodjecia negocjacji lub braku zgody na proponowane zmiany
w trakcie negocjacji przez Wnioskodawce, we wniosku ktérego stwierdzono
wydatki niekwalifikowalne lub nieracjonalne i jednoczesnym przyjeciu takiego

wniosku do dofinansowania, wnioskodawca zostanie poinformowany, ze
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wydatki, ktorych kwalifikowalnos¢/racjonalnos¢ zostata zakwestionowana na
etapie oceny nie powinny byc¢ realizowane, poniewaz na etapie rozliczania

i kontroli projektu zostang uznane za niekwalifikowalne/nieracjonalne.

3.3.9 Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.
3.3.10 Etapy rozstrzygniecia konkursu.

1. Rozstrzygniecie konkursu nastepuje przez zatwierdzenie przez 10K listy
projektéw, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy o zasadach realizaciji
programow w zakresie polityki spojnosSci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020 — tj. ,Lista ocenionych projektow”.

2. Rozstrzygniecie konkursu jest rownoznaczne z wuznaniem wynikow
dokonanej oceny projektéw oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru do

dofinansowania.

3. Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest upubliczniana
w formie odrebnej listy, ktdra zostanie zamieszczona na stronie internetowej
IOK oraz na portalu. W sytuaciji, gdy wybranie do dofinansowania warunkowane
jest wylgcznie spetnieniem kryteriow, lista ta obejmie wytgcznie projekty
wybrane do dofinansowania. W przypadku, gdy o wyborze do dofinansowania
decyduje liczba uzyskanych punktow, na liscie tej uwzglednione bedg wszystkie
projekty, ktore spetnity kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktow
(z wyrdznieniem projektow wybranych do dofinansowania), natomiast nie
obejmie tych projektow, ktére braty udziat w konkursie, ale nie uzyskaty

wymagane;j liczby punktéw lub nie spetnity kryteriow wyboru projektéw.

4. 10K zamiesci na stronie internetowej oraz na portalu liste, o ktérej mowa

w pkt. 3, nie pdzniej niz 7 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygniecia konkursu.

5. Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, IOK moze dokonac
zwiekszenia kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektdw w niniejszym
konkursie. Przy zwiekszeniu kwoty musi zostaC zachowana zasada rownego
traktowania, co moze polega¢ na objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich

projektéw, ktore uzyskaty takg sama liczbe punktéw.

6. Termin zakonczenia oceny wnioskow planowany jest na koniec

lipca 2016 r. przy zatozeniu, ze ocenie podlegato nie wiecej niz 200 wnioskow.
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W sytuacji, gdy ocenie bedzie podlegato wiecej niz 200, a mniej niz 400
wnioskéw - orientacyjny termin zakonczenia oceny przypadac bedzie na koniec

sierpnia 2016 r.

Powyzej 400 wnioskow - poddanych ocenie merytorycznej spowoduje

przesuniecie jej zakonczenia nie pozniej jednak niz na koniec wrzesnia 2016 r.

3.4 Procedura odwotawcza

3.4.1 Procedura odwotawcza w ramach RPOWS na lata 2014-2020 odbywa
sie na zasadach okreslonych w rozdz. 15 ustawy o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosSci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

3.4.2 Whnioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny projektu wybieranego
w trybie konkursowym, przystuguje prawo wniesienia protestu w celu
ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow

wyboru projektow.

3.4.3 Negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt

kryteriow wyboru projektéw, w ramach ktore;j:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktow lub nie spetnit kryteriow
wyboru projektéw, na skutek czego nie moze by¢é wybrany do

dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spemit kryteria wyboru
projektéw, jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow

w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

3.4.4 W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow
w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania,

okolicznosc ta nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

3.4.5 Whnioskodawca moze wniesS¢ protest w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia doreczenia informacji o zakonczeniu oceny jego projektu i jej wyniku

wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez
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projekt lub informacji o spetnieniu albo niespetnieniu kryteribw wyboru

projektow.

3.4.6 Jezeli projekt otrzymat negatywng ocene, zawierane zostaje pouczenie
o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach i w trybie, o ktérych mowa w art.

53 i art. 54 ustawy wdrozeniowe;j:
a) termin do wniesienia protestu;
b) instytucje, do ktérej nalezy wnies¢ protest;

c) wymogi formalne protestu, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 ustawy

wdrozeniowe;.

3.4.7 Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-

2020, protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu;
b) oznaczenia Wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng Wnioskodawca

sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem,;

e) wskazanie zarzutbw o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie

miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zalgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego

umocowanie takiej osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.

3.48 W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogow
formalnych, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 lub zawierajgcego oczywiste
omytki, IOK wzywa Whnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia
oczywistych omytek, w terminie 7 dni kalendarzowych, liczagc od dnia

otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.
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3.4.9 Szczegodtowe informacje dotyczace procedury odwotawczej znajdujg sie
w Regulaminie procedury odwofawczej - Zasady wnoszenia i rozpatrywania

protestow (stanowigcy zatgcznik nr X do niniejszego regulaminu konkursu).

Instytucjg odpowiedzialng za procedure odwotawczg jest Departament

Wdrazania EFS Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Swietokrzyskiego.

3.5 Zabezpieczenie realizacji projektu

3.5.1 Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez
Whnioskodawce, nie pdzniej niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania
umowy o dofinansowanie weksel in blanco wraz z wypetniong deklaracjg

wystawcy weksla in blanco.

3.5.2 Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na
wniosek Wnioskodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu
koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie oraz jesli dotyczy zwrotu srodkow

niewykorzystanych przez Wnioskodawce.

3.5.3 W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu
wydania decyzji o zwrocie srodkdw na podstawie przepiséw o finansach
publicznych lub postepowania sadowo - administracyjnego w wyniku
zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji
administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze
nastgpi¢ po zakonhczeniu postepowania i jesli takie byto jego ustalenie,

odzyskaniu srodkow.

3.5.4 W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatos¢ projektu lub wskaznikow,
zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu

trwatosci.

3.5.5 Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy jako koszt posredni
stanowi wydatek kwalifikowalny w projekcie.

3.5.6 W przypadku, gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza limit
okreslony w rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia
2009 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz

zakresu | terminow skfadania wnioskow o ptatnosS¢ w ramach programow
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finansowanych z udziatem Srodkow europejskich wydanym na podstawie art.
189 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, stosuje

sie odpowiednio przepisy ww. rozporzgdzenia.

3.6 Umowa o dofinansowanie i wymagane zatgczniki

3.6.1 Po zakonczeniu negocjacji, a przed podpisaniem  umowy
o dofinansowanie nie jest mozliwe wprowadzanie jakichkolwiek zmian
w projekcie, oprécz dostosowania okresu realizacji projektu (w tym réwniez
harmonogramu realizacji projektu, harmonogramu ptatnosci i budzetu projektu
w czesci dotyczgcej daty poniesienia wydatku) do terminu podpisania umowy
o dofinansowanie projektu. W przypadku weryfikacji dokumentéw statutowych
Beneficjenta i stwierdzeniu niezgodnosci z ich zapisami, wniosek moze zostaé

skierowany do ponownych negocjacji.

3.6.2 Umowa o dofinansowanie projektu moze by¢ zawarta pod warunkiem
otrzymania przez |IOK z Ministerstwa Finanséw pisemnej informacji, ze dany
Whnioskodawca oraz wskazany/-ni we wniosku o dofinansowanie partner/-rzy
(o ile projekt jest realizowany w partnerstwie i jednoczesnie zawiera przeptywy
finansowe pomiedzy Whnioskodawcg, a partnerem/-ami) nie podlega/-jg
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 238, z p6zn. zm.).

- w przypadku, gdy z informacji przekazanej IOK przez Ministerstwo
Finanséw wynika, ze dany Wnioskodawca lub wskazany/-ni we wniosku
o dofinansowanie partner/-rzy (o ile projekt jest realizowany w partnerstwie
i jednoczesnie zawiera przeptywy finansowe pomiedzy Whnioskodawca,
a partnerem/-ami) podlega/-jg wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 238,
z pézn. zm.), IOK odstepuje od podpisania umowy o dofinansowanie projektu
z tym Whnioskodawcg lub — w przypadku informacji o wykluczeniu partnera —
o ile to zasadne w indywidualnym przypadku, IOK moze podpisa¢ umowe
0 dofinansowanie projektu po zmianie projektu (zmianie wykluczonego

partnera).
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3.6.3 Jesli Wnioskodawca otrzymat pismo informujgce o mozliwosci przyjecia
wniosku do realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonhczyt
negocjacie z IOK, wodwczas na wezwanie IOK w terminie do 7 dni
kalendarzowych, skfada wszystkie wymagane dokumenty (zatgczniki) do

umowy o dofinansowanie.

Wykaz wymaganych zatacznikéw od Wnioskodawcy:

. Wniosek o dofinansowanie projektu;
. Harmonogram ptatnosci (wersja papierowa) (2 egzemplarze);

1
2
3. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT(2 egzemplarze);
4. Obowigzki informacyjne Beneficjenta (2 egzemplarze);

5

. Wzér Kwartalnego harmonogramu przeprowadzonych w ramach projektu

form wsparcia (2 egzemplarze);

6. Oswiadczenia Beneficjenta o niezaleganiu z optacaniem sktadek ZUS
(2 egzemplarze);

7. Oswiadczenie Beneficjenta o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow
(2 egzemplarze);

8. Oswiadczenie o niepodleganiu karze zakazu dostepu do sSrodkow
(2 egzemplarze);

9. Oswiadczenie uczestnika projektu(2 egzemplarze);

10.Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na poziomie

Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych(2 egzemplarze);

11.0dwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na
poziomie Beneficjenta i podmiotdw przez niego umocowanych

(2 egzemplarze);

12.Wymagania w odniesieniu do wyodrebnionej ewidencji ksiegowej

(2 egzemplarze);
13.Umowa/porozumienie partnerskie(2 egzemplarze);

14.Lista os6b uprawnionych do reprezentowania Beneficjenta w zakresie

obstugi systemu teleinformatycznego SL2014(2 egzemplarze);

15.Warunki obnizania wartosci korekt finansowych oraz wartosci wydatkow
poniesionych nieprawidtowo(2 egzemplarze);
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16.Wzér zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania
(2 egzemplarze);

17.Kopia statutu lub inny dokument (kopia dokumentu poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem przez osoby do tego upowaznione)
potwierdzajgcy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez Beneficjenta
z typem realizowanego wsparcia lub aktualny wycigg z Krajowego
Rejestru Sgdowego (w przypadku stowarzyszen, fundacji wymagany jest

aktualny wycigg z KRS);

18.Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajgcego sie o dofinansowanie
(dokument wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobel/y nie
posiadajgcag/e statutowych uprawnien do reprezentowania
Whnioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw wynika , ze uprawnionymi
do podpisania wniosku sg co najmniej dwie osoby). W przypadku
jednostek samorzadu terytorialnego Uchwata witasciwego organu/
zaswiadczenie komisji wyborczej o wyborze osoby/6b udzielajgcych

petnomocnictwa;

19.0swiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzgcej z innych
wspolnotowych instrumentdéw finansowych w odniesieniu do tych samych

wydatkéw kwalifikowanych zwigzanych z danym projektem;

20.Whniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnione;.

Wykaz wymaganych dokumentéw od Partnera/ow:

1. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT(2 egzemplarze);

2. Obowigzki informacyjne Beneficjenta(2 egzemplarze);

3. Oswiadczenia Beneficjenta o niezaleganiu z optacaniem sktadek ZUS(2
egzemplarze);

4. Oswiadczenie Beneficjenta o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow(2
egzemplarze);

5. Oswiadczenie o niepodleganiu karze zakazu dostepu do Srodkow(2
egzemplarze);

6. Kopia statutu lub inny dokument (kopia dokumentu poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginalem przez osoby do tego upowaznione)

potwierdzajgcy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez Beneficjenta z

131



typem realizowanego wsparcia lub aktualny wycigg z Krajowego Rejestru
Sgdowego (w przypadku stowarzyszen, fundacji wymagany jest aktualny
wycigg z KRS);

7. Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajgcego sie o dofinansowanie
(dokument wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobely nie
posiadajgca/e statutowych uprawnien do reprezentowania
Whnioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw wynika , ze uprawnionymi
do podpisania wniosku sg co najmniej dwie osoby). W przypadku
jednostek samorzadu terytorialnego Uchwata wiasciwego organu/
zaswiadczenie komisji wyborczej o wyborze osoby/ob udzielajgcych
petnomocnictwa;

8. Oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych
wspolnotowych instrumentéw finansowych w odniesieniu do tych samych

wydatkéw kwalifikowanych zwigzanych z danym projektem.

9. Whniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnione;.

3.6.4 Whnioskodawca (Beneficjent), ktérego projekt zostat wytoniony do
dofinansowania w ramach RPOWS na lata 2014-2020, w okre$lonym przez IOK
terminie podpisuje umowe o dofinansowanie projektu, stanowigcg zatgcznik nr

V lub VI do niniejszego regulaminu konkursu.

- w przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie
projektu jest zawierana z partnerem wiodgcym (liderem), o ktérym mowa
w art. 33 ust. 5, pkt. 4 ustawy wdrozeniowej — tj. Beneficjentem

odpowiedzialnym za przygotowanie i realizacje projektu.

3.6.5 W terminie do 14 dni kalendarzowych od wptywu do IOK wszystkich
wymaganych  poprawnie  sporzgdzonych zatgcznikdw, Wnioskodawca

(Beneficjent) wzywany jest do podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

IOK zapewnia sprawny system zawierania umow z Wnioskodawcami.

3.6.6 IOK nie rzadziej niz raz na miesigc, ogtasza na swojej stronie
internetowej oraz w swej siedzibie w publicznie dostepnym miejscu zbiorczag
informacje o podpisanych w ramach danego konkursu umowach

o0 dofinansowanie projektu (w tym umowach o dofinansowanie projektu
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z Wnioskodawcami, ktérych wnioski przeszlty pozytywnie procedure

odwotawczg).

3.6.7 Po podpisaniu umowy, przed pierwszg ptatnoscig Srodkdéw
dofinansowania, Wnioskodawca musi ziozy¢ zabezpieczenie prawidtowej
realizacji projektu w terminie i na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie
(nie dotyczy JST).
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IV. Dodatkowe informacje

4.1 Zasady promowania projektow

4.1.1 Whnioskodawca w trakcie realizacji projektu zobowigzany jest do
podawania informacji o dofinansowaniu projektu jak rowniez przy okaz;ji
wszystkich dziatan informacyjnych i promocyjnych jakie w zwigzku z nim sg
podejmowane. Nie istnieje jeden obowigzkowy, z gory okreslony zestaw dziatan
informacyjno-promocyjnych, ktére muszg by¢ zrealizowane — trzeba wybrac

takie dziatania, ktore bedg zgodne celem danego projektu oraz jego specyfika.

4.1.2 Wszystkie dokumenty dotyczgce projektu, ktére bedg publikowane przez
Whnioskodawce muszg zosta¢ odpowiednio oznaczone np. dokumentacje
przetargowa, ogtoszenia, raporty, publikacje, materiaty dla prasy. Ta sama
zasada obowigzuje w przypadku dokumentow i materiatdw przeznaczonych dla
uczestnikdbw  projektow np. zaswiadczen, certyfikatow, materiatow

informacyjnych, programow szkolen i warsztatow, list obecnosci.

4.1.3 Whnioskodawca ma obowigzek oznaczenia miejsca projektu plakatem
informacyjnym réwniez w trakcie trwania projektu. Wszystkie dziatania
informacyjne i promocyjne prowadzone przez \Wnioskodawce powinny zostaé

udokumentowane.

W sytuacji posiadania strony internetowej, Wnioskodawca zobowigzany jest
umiesci¢ na niej krétki opis projektu oraz wstawi¢ znaki Unii Europejskiej

i Funduszy Europejskich.

4.1.4 Szczegotowe informacje na temat zasad promowania projektow
wskazane sg w Podreczniku wnioskodawcy i beneficienta programéw polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji natomiast przyktadowe

zestawienie znakow znajduje sie na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-

swietokrzyskie.pl w zaktadce: Realizuje projekt — Poznaj zasady promowania

projektu.
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4.2 Dane teleadresowe

4.2.1 Dodatkowych informaciji dotyczgcych prowadzonego naboru oraz pomoc

w przygotowaniu wnioskow dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udzielaja:

1) Gtéwny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich —
ul. Sw. Leonarda 1, 25-311 Kielce (tel. 41 343 22 95, 340 30 25,
41 301 01 18, infolinia 800 800 440).

Obstuguje powiaty: kielecki, skarzyski, starachowicki,

konecki, wtoszczowski oraz m. Kielce.

2) Lokalny Punkt Informacyjny w Sandomierzu — ul. Mickiewicza 34,
27-600 Sandomierz (tel. 15 832 33 54, 15 864 20 74).

Obstuguje powiaty: sandomierski, ostrowiecki,

opatowski, staszowski.

3) Lokalny Punkt Informacyjny w Busku-Zdroju — Al. Mickiewicza 15, 28-100
Busko-Zdroj (tel. 41 378 12 06, 41 370 97 17).

Obstuguje powiaty: buski, pinczowski,

kazimierski, jedrzejowski.

4.2.2 Dane kontaktowe IOK — Departament Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego z siedzibg w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007
Kielce.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w godzinach od 8:00 do 15:00 pod
numerem  telefonu: 41 34 98923 oraz drogg elektroniczna:
infoEFS@sejmik.kielce.pl.
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V.

Wzory zatacznikéw

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
RPOWS na lata 2014-2020 dla EFS wraz z formularzem wniosku
Ogodlne kryteria horyzontalne, formalne i merytoryczne

Karta oceny formalnej

Karta oceny merytorycznej

Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu/decyzji
o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020

Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu (ryczatt).
Taryfikator cen rynkowych najczesciej finansowanych w ramach danej
grupy projektow, towardow lub ustug

Wz6r minimalnego zakresu umowy o partnerstwie

Analiza dotyczgca poziomu szkolnictwa zawodowego na obszarze
wojewodztwa swietokrzyskiego

Regulamin procedury odwotawczej — Zasady wnoszenia i rozpatrywania
Srodkéw odwotawczych

Matryca logiczna spetniania szczegotowych kryteridw wyboru projektow
w ramach poszczegodlnych typdw operacji

Matryca logiczna monitorowania wskaznikéw w ramach poszczegdlnych

typow operaciji

136




137



