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Załącznik nr VII - Taryfikator cen rynkowych 

 
 
       
 

 

 

Taryfikator cen rynkowych najczęściej finansowanych w ramach danej 

grupy projektów, towarów lub usług 

 
   

Regulacje ogólne: 

 

1. Niniejszy dokument zawiera zestawienie najczęściej występujących kosztów 

związanych z realizacją projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla EFS. Nie stanowi on katalogu 

zamkniętego, czyli za pośrednictwem Instytucji Zarządzającej – Departament 

Wdrożenia EFS (Instytucja Organizująca Konkurs), dopuszczalne jest ujmowanie 

innych kosztów, niewskazanych w przedmiotowym katalogu, które są niezbędne do 

realizacji celów projektu.  

2. Stawki rynkowe zostały opracowane na podstawie średniej otrzymanej z szacowania, 

co najmniej 3 ofert rynkowych. W przypadku, gdy uzyskanie 3 ofert nie było możliwe, 

szacowanie oparto na mniejszej liczbie ofert. Stawki ujęte w katalogu są stawkami 

maksymalnymi, co oznacza, że poszczególne koszty w budżecie projektu nie powinny 

przekraczać ich wysokości.  

3. Wnioskodawca sporządzając wniosek o dofinansowanie projektu jest zobowiązany 

dokonać rzetelnego i racjonalnego szacowania kosztów.  W przypadku wykazania w 

budżecie projektu stawki przekraczającej maksymalną dopuszczalną stawkę, 

Wnioskodawca zobowiązany jest do uzasadnienia przyjętej stawki. 

4. Wykaz dopuszczalnych stawek dla towarów i usług stanowi załącznik do Regulaminu 

Konkursu i jest dostępny dla Wnioskodawców i Oceniających (Poddziałania 9.2.1) 
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Tabela 1 

Rodzaj sprzętu / mebli Jednostka miary 
Dopuszczalna 

stawka 

SPRZĘT 

1.  Drukarka laserowa kolorowa sztuka 903,00 zł 

2.  Kserokopiarka sztuka 4691,00 zł 

3.  Urządzenie wielofunkcyjne sztuka 458,00 zł 

4.  
Komputer stacjonarny z systemem 

operacyjnym 
sztuka 3826,00 zł 

5.  Laptop z systemem operacyjnym  sztuka 3099,00 zł 

6.  Flipchart  sztuka 357,00 zł 

7.  Projektor/ Rzutnik Multimedialny  sztuka 2685,00 zł 

8.  Biurko  sztuka 303,00 zł 

9.  Mikrowieża  sztuka 454,00 zł 

10.  Tablica interaktywna  sztuka 3947,00 zł 

11.  Radioodtwarzacz  sztuka 234,00 zł 

12.  Bindownica  sztuka 731,00 zł 

13.  Niszczarka  sztuka 550,00 zł 

14.  Szafa na dokumenty  drewniana  sztuka 560,00 zł 

15.  Szafa na dokumenty metalowa  sztuka 1 025,00 zł 

USŁUGA 

16.  Koszt uruchomienia sprzętu informatycznego 

(instalacja systemu, sterowników, konfiguracja)   
 100,00 zł 

MEBLE 

17.  Tablica suchościeralna   sztuka 238,00 zł 

PERSONEL SPECJALISTYCZNY  

18.  Wynagrodzenie trenera – coaching  godzina 170,00 zł  

19.  Wynagrodzenie psychologa  godzina 100,00 zł  

20.  Wynagrodzenie doradcy zawodowego  godzina 100,00 zł 

21.  
Wynagrodzenie asystenta osoby 

niepełnosprawnej/ zależnej  
godzina 45,00 zł 

22.  Wynagrodzenie pośrednika pracy  etat 2 500,00 zł 

23.  Wynagrodzenie terapeuty  

 

godzina 
 100,00 zł  

24.  Wynagrodzenie pracownika socjalnego  
etat 

Wynagrodzenie 

osoby 

zatrudnionej na 

etat nie może 

odbiegać od 

stawek 

określonych 

zgodnie  

z Regulaminem 

wynagrodzeń 
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obowiązu-

jących  

w OPS/ PCPR. 

25.  Wynagrodzenie prawnika  
godzina 

120 zł 

WYDATKI TOWARZYSZĄCE 

26.  Zwrot kosztów dojazdu  osoba 

Cena 

uzależniona od 

cenników 

operatorów 

komunikacji 

publicznej. 

27.  
Catering- Przerwa kawowa (możliwość 

kwalifikowania, gdy zajęcia trwają nie krócej 

niż 4 godziny lekcyjnych dziennie)  

osoba 12,00 zł 

28.  
Catering- Lunch/obiad/kolacja (możliwość 

kwalifikowania, gdy zajęcia trwają nie krócej 

niż 6 godziny lekcyjnych dziennie)  

osoba 20,00 zł 

29.  Produkcja spotu radiowego  

usługa (spot o 

długości 60 

sekund, scenka 

rodzajowa z 

muzyką, 2 

lektorów, 

sublicencja na 4 

rozgłośnie). 

525,00 zł 

30.  Emisja spotu radiowego  

usługa (spot o 

długości 60 sekund 

prime time, 60 

spotów kampania 

miesięczna, 2 spoty 

dziennie). 

302,00 zł 

31.  Ulotka 

500 sztuk (format 

A5, papier kreda 

250g, kolorowa, 

dwustronna z 

opracowaniem 

graficznym). 

364,00 zł 

32.  Plakat  

100 sztuk (format 

A2, papier kreda 

250g, kolorowy, 

jednostronny z 

opracowaniem 

graficznym). 

833,00 zł 

Materiały szkoleniowe dla uczestników projektu  
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33.  
Materiały biurowe - (np. zeszyt A4, teczka, 

zakreślacz, ołówek, długopis, gumka, 

segregator) 

komplet 
26,00 zł 

34.  Pendrive (16 GB) sztuka 

 

30 zł 

WYNAJĘCIE SALI WYKŁADOWEJ 

35.  
Sala konferencyjna/ szkoleniowa  

 
do 25 osób 108,00 zł 

 

Tabela 2 * 

Ceny jednostkowe zawarte w Tabeli nr 2 nie uległy zmianie w stosunku do cen zawartych w Taryfikatorze będącym 

załącznikiem do Regulaminu konkursu 9.2.1 (III.2017r.) 

 

Kategoria kosztu 
Jednostka 

miary 

 

Cena jednostkowa w PLN 

 

 

1. 

Wynagrodzenie wychowawcy 

w placówce wsparcia dziennego 
etat 

wynagrodzenie wynikające 

z Rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 18 listopada 

2014 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników 

samorządowych  

 

2. 

Wynagrodzenie kierownika 

placówki 
etat 

wynagrodzenie wynikające 

z Rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 18 listopada 

2014 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników 

samorządowych  

 

3. 

Wynagrodzenie opiekuna 

dzieci/animatora zabaw 
etat 

wynagrodzenie wynikające 

z Rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 18 listopada 

2014 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników 

samorządowych  

 

4. 

Wynagrodzenie asystenta rodziny 

 
etat 

wynagrodzenie wynikające 

z Rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 18 listopada 

2014 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników 

samorządowych  
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5. 

Wynagrodzenie koordynatora 

rodzinnej pieczy zastępczej 

 

etat 

wynagrodzenie wynikające 

z Rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 18 listopada 

2014 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników 

samorządowych  

 

6. Wynagrodzenie opiekuna 

mieszkania 

 

godzina 
25,00 

 

7. 

Koszty pobytu w mieszkaniu 

wspomaganym  

 
- 

koszt pobytu uczestnika 

projektu w mieszkaniu 

chronionym zgodne z ustawą z 

12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej; opłata rozliczana 

proporcjonalnie do liczby 

uczestników przebywających w 

mieszkaniu chronionym 

8. 

Szkolenia dla kandydatów na 

rodziny zastępcze 

 
- 

organizatorem pieczy 

zastępczej jest instytucja, której 

starosta powierzył zadanie 

organizowania pieczy 

zastępczej w formach 

rodzinnych i instytucjonalnych, 

m.in. powiatowe centra pomocy 

rodzinie lub powołana do 

realizacji tego zadania nowa 

jednostka organizacyjna; 

zadania organizatora pieczy 

zastępczej (art. 76 ustawy z 

dnia 9 czerwca 2011 r. o 

wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej) to m.in. 

organizowanie szkoleń dla 

kandydatów na rodziny 

zastępcze i rodzin  

szkolenia dla kandydatów/ 

rodzin są bezpłatne 

  

9. Szkolenia dla rodzin zastępczych 

 
- Jw. 

10. 

Wynagrodzenie asystenta osoby 

niepełnosprawnej 

 

etat/ godzina 

2 240,00/25,00 

 

*wynagrodzenie osoby 

zatrudnionej na etat nie może 

odbiegać od stawek 

określonych zgodnie z 

Regulaminem wynagradzania 
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obowiązującym  w danej 

jednostce. 

 

11. Wynagrodzenie opiekunki 

środowiskowej 

 

godzina 13,50 

12. 

Wynagrodzenie opiekuna w domu 

pomocy społecznej 

 

etat 

 

2 080,00 

 

*wynagrodzenie osoby 

zatrudnionej na etat nie może 

odbiegać od stawek 

określonych zgodnie z 

Regulaminem wynagradzania 

obowiązującym  w danej 

jednostce. 

 

13. 

Wynagrodzenie osoby świadczącej 

specjalistyczne usługi opiekuńcze  
- 

 

wynagrodzenie zgodnie z 

Rozporządzeniem Ministra 

Polityki Społecznej z dnia 22 

września 2005 r. w sprawie 

specjalistycznych usług 

opiekuńczych 

 

 

 

 

14. 

Wynagrodzenie za usługi 

opiekuńcze w miejscu 

zamieszkania 

 

- 

wysokość odpłatności za usługi 

opiekuńcze ustalana jest w 

drodze uchwały właściwej rady 

miasta lub gminy i jest zależna 

od sytuacji materialnej 

podopiecznego 

 

15. 

Wynagrodzenie asystenta 

osobistego osoby niepełnosprawnej  

 

etat/ godzina 

 

2 240,00/25,00 

 

*wynagrodzenie analogiczne 

jak w przypadku asystenta ON 

 

*wynagrodzenie osoby 

zatrudnionej na etat nie może 

odbiegać od stawek 

określonych zgodnie z 

Regulaminem wynagradzania 

obowiązującym  w danej 

jednostce 

 

16. Koszt pobytu w mieszkaniu 

chronionym  
- 

 

- pobyt nieodpłatny 
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Podstawa prawna: USTAWA O 

POMOCY SPOŁECZNEJ z 

dnia 12.03.2004r. art. 17 ust.1 

punkt 12. 

 

 

17. 
Wynagrodzenie fizjoterapeuty 

 

zabieg/ 

ćwiczenie 

30 minut – 48,00 

60 minut – 90,00 

 

18. 
Wynagrodzenie pedagoga godzina 

70,00 

 

19. 
Wynagrodzenie trenera godzina 

145,00 

 

20. 

Wynagrodzenie instruktora terapii 

zajęciowej 
etat 

2 100,00 

 

*wynagrodzenie osoby 

zatrudnionej na etat nie może 

odbiegać od stawek 

określonych zgodnie z 

Regulaminem wynagradzania 

obowiązującym  w danej 

jednostce. 

 

21. 
Kurs opiekuna osób starszych 

 

nie mniej niż 

80 godzin 

 

885,00 

22. 

Kurs asystenta osoby 

niesamodzielnej/ niepełnosprawnej 

 

nie mniej niż 

60 godzin 

 

 

 

 

1192,00 

23. Kurs asystentów rodziny 

 
kurs (230h) 2134,00 

24. Kompetencje kluczowe (m.in. 

matematyka, przedsiębiorczość, 

język obcy, informatyka, język 

polski) 

 

godzina 

 (60 minut) 
60,00 

 

 


